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PRESENTACION

Desde la geografia sur-colombiana y sobre el umbral fronterizo de la América andina,
pacifica-amazoénica y, en el marco de las reformas académicas-administrativas que se
gestan en la Universidad de Narifio: Plan de Desarrollo, Universidad y Region, Reforma
Profunda 2008-2020, el Plan Estratégico de Nariflo para la Ciencia y la Tecnologia y la
Investigacion, se gestiona la Maestria en Educacion Virtual.

La Maestria tiene como proposito, trazar una deriva epistemologica al modelo pedagogico
de la educacion tradicional, el Grupo de Investigaciones e-TIC y la Facultad de Educacion,
se articulan para contribuir, en la construccion de un paradigma educativo que convoque a
la “inteligencia colectiva”; abierto a la mundializacion del planeta tierra, y a la
configuracion de la sociedad del conocimiento; dindmica que tiene en cuenta dispositivos
metodoldgicos cognitivos con estrategias-tacticas de prefiguracion, configuracion y
reconfiguracion etnografica comunicativa en funcion al reordenamiento referencial de la
region.

Se trata de gestionar una Red compuesta por universidades, grupos de investigacion,
pensadores y gente del comun que, a partir del uso de las Tecnologias de la Informacion y
la Comunicacion, agencie un nuevo espacio antropoldgico, para el acceso de todos los
ciudadanos a la esfera virtual, comprometidos con un nuevo proyecto de ciudad y de pais,
donde la sinergia del pensamiento y el conocimiento apunten al ejercicio de una nueva
democracia en tiempo real.

Una nueva ciudadania virtual en-redada y entretejida en “colectivos inteligentes”, sera

posible siempre y cuando se fracture la estructura jerarquica académica institucional



que lo gobierna, bajo gramaticas estaticas de conocimiento e investigacion, para abrirse

a la apropiacion de los lenguajes digitales de las TIC, como otra voluntad de verdad en

los bordes del texto del mundo actual, releyendo y entendiendo para actuar en los
acontecimientos nacionales y mundiales, la produccién y construccion del

conocimiento, las competencias comunicativas como dispositivos para la innovacion-
actualizacion de las mallas curriculares, a la vez que logre generar en el campus
universitario, el disefio de otros ambientes virtuales de aprendizaje, redisefios

pedagogicos, investigacion en situacion de contexto comunicativo en los distintos

niveles de la educacion colombiana.

En el afio 2003, el ALMA MATER cre6 la Universidad de Narifio modalidad Virtual como
unidad académica, dando paso a la conformacion de un equipo de investigadores que
disefiaron dispositivos metodologicas para el aprendizaje de la ensefianza virtual,
conformando, de esta manera, una agenda de trabajo para asumir el tejido de nuevos
“colectivos inteligentes” de educacion alternativa, al tiempo que se visibilizaban escenarios
para el diseflo de programas de formacion en todos los niveles educativos: formar docentes-
cartografos en el campo de la educacion virtual.

En el 2006, 1a Universidad de Narifio Virtual dio inicio al diplomado “Disefio de Cursos
para Entornos Virtuales”, ofrecido a través de la Vicerrectoria de Investigaciones,
Postgrados y Relaciones Internacionales -VIPRI-y, en el 2009, con los programas
conducentes al titulo de pregrado, gestionados con los egresados del mismo diplomado; sin
embargo, se requiere con urgencia, formar investigadores del mas alto nivel para habitar el
mundo del ciberespacio, que sobre el eje comunicacion-informacion, se posibilite
rearticular y reconceptualizar viejas y nuevas teorias, categorias, nociones y conceptos

subyacentes a los modelos educativos que es preciso reformular desde una nueva



cartografia de los saberes. No obstante, la Universidad de Narifio decidi6 cerrar la unidad
académica Universidad de Narifio Virtual.

Entre los gestores y responsables de la maestria es necesario mencionar en primer lugar al
Grupo de Investigacion e-TIC, en alianza con el Grupo de Investigacion en Argumentacion
—GIA- de la Universidad de Narifio, reconocidos por Colciencias, El Laboratorio de
Medios Interactivos de la Universidad Barcelona, El proyecto RIAIPE3, de la cual hacen
parte 25 universidades latinoamericanas y 7, universidades europeas, pero, especialmente,
personalidades como Jesus Martin Barbero, Alejandro Pisciteli, Antonio Bartolome, Jordi
Quintana, Carlos Guazmayan Ruiz, Kelli Villota, entre otros.

El programa de Maestria en Educacion Virtual se sustenta en los referentes establecidos por
la Comisioén Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior -CONACES—; la Ley 30 de 1992; 1a Ley 115 de 1993; la Ley 1188 del 25 de abril
de 2008, el Decreto 1295 del 20 de abril de 2010, el Decreto 2450 del 17 de diciembre de
2015 expedidos por el Ministerio de Educacion Nacional; el Plan de Ciencia y Tecnologia
e innovacion del Departamento de Narifio, el Plan de Desarrollo Institucional de la

Universidad de Narifio 2008-2020 (anexo 1); el Estatuto de Estudios de Postgrados (2001,

anexo 2), el Estatuto del Investigador de la Universidad de Narifio (2000, anexo 3), el

Proyecto Educativo Institucional (2012, anexo 4) y el Proyecto Educativo de la Facultad de

Educacion (2012, anexo 5). Y algunos aspectos del Plan de Accion de lo que fue la Unidad
académica Universidad de Narifio Virtual 2014, que se toma como referente importante ya

que fue construido colectivamente con los sectores gubernamental, productivo y académico
de la region y el pais.

Hoy, con la promulgacion del Decreto 1330 de 25 de julio de 2019, un nuevo contexto

institucional se abre camino. Un giro paradigmatico aparece en el horizonte de la
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universidades publicas y privadas del pais, es necesario pasar de la construccion académica
de las competencias discursivas cientificas-tecnologicas para repensar el desarrollo
enddgeno y sostenible de la region, como condicion primera de la regionalizacion y la
plena autonomia universitaria.

El presente documento, por lo tanto, se ajusta a las condiciones de calidad promulgadas
por el Decreto 1330 de 25 de julio 2019, especialmente, en la condicion de tiempo y
espacio en la cual se exigen condiciones de calidad particulares que permiten obtener el

registro calificado tanto en la modalidad virtual y presencial, entre otros.



INTRODUCCION

El desarrollo de la maestria, tiene que ver con la necesidad de la invencion e innovacion
de la praxis cotidiana de los maestros, al interior del sistema educativo latinoamericano que
contribuyan en una suerte “Inteligencia colectiva”, a superar la crisis de la educacion.
Como lo reconoce José Joaquin Bruner, (El espectador, Miércoles, 05/15/2013), el fracaso
de la Educacion publica en América Latina, debe conducirnos a realizar todos los esfuerzos
que sean necesarios para la deconstruccion y la re-construccion de los discursos
pedagogicos tradicionales. Esta es tarea se convierte en una excelente oportunidad de auto-
observacion y auto-reflexion condicion para la transformacion del oficio docente de los
maestros colombianos y de otras latitudes.

El Estado tiene entre sus grandes politicas expresadas en las agendas prospectivas 2019
y COLCIENCIAS, colocar a tono la educacion con la complejidad del siglo XXI. Por lo
tanto, la maestria busca promover en los docentes del sistema educativo colombiano la
capacidad de liderazgo colaborativo-cognitivo como engranaje de la cultura organizacional
para la gestion, investigacion y evaluacion de los macro-micro-proyectos y programas de
educacion en la esfera virtual.

El Departamento de Nariflo, en su estructura geografica local-regional, no ha inscrito en
su territorialidad social programas de educacion superior que formen el talento humano
como “colectivos inteligentes” para re-configurar nuestra sociedad del conocimiento, donde
se redimensione el capital simbolico para la investigacion interdisciplinar y transdisciplinar
con Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion. La Universidad de Narifio, se ha

propuesto abordar dicho reto fortaleciendo la construccion académica de las competencias
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discursivas cientificas-tecnologicas para re-pensar el desarrollo enddgeno y sostenible de la
region. Por lo tanto, para formar este talento humano se busca brindar nuevas
oportunidades para que los paises como Colombia en su particularidad la regional Narifio,
encuentren su rol protagonico en el nuevo panorama del mundo global-local.

Es necesario tener en cuenta que el sistema educativo desde el nivel pre-escolar al
superior universitario debe buscar su viabilidad, debe abrirse a la interpretacion-
comprension del devenir social, cultural, econdomico, politico, tecno-cientifico y
antropologico de los grupos humanos donde se reconfiguren permanentemente las formas
de la conciencia ciudadana; por lo tanto, la educacion en todos sus érdenes como
laboratorio de innovacion y actualizacion, es parte fundamental del desarrollo de nuestras
comunidades. La Universidad de Narifio y la Facultad de Educacion, asumen la Maestria
como un proyecto filosofico de formacion ético-politico antropoldgico para re-articular la
tecno-ciencia a la vida urbana-rural, a la naturaleza, al Mundo de la Vida, contribuyendo a
la transformacion y a la renovacion del presente historico.

Finalmente, se debe decir que el estado y el gobierno colombiano inician la busqueda de
politicas y de estrategias que hagan de Colombia un pais moderno, mas competitivo en el
campo internacional y mas equitativo en el marco de los lazos sociales regionales. Tres
estrategias se han emprendido el Proyecto Vision Colombia 2019: Segundo Centenario, el
Plan Nacional de TIC, 2008 — 2019, y la Agenda Nacional Prospectiva sobre Ciencia,
Tecnologia e innovacion afio 2020, liderada por COLCIENCIAS. A través de ellas, el
gobierno busca por una parte, masificar el uso de computadores en las diferentes
instituciones como las educativas y fomentar el desarrollo de productos y servicios: redes
de aprendizaje, bancos de objetos virtuales y tutorias en el manejo de ambientes virtuales.
Por otra parte, promover la innovacion-actualizacion de estrategias pedagogicas-didacticas
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de aprendizaje significativo virtual en situacion de contexto local-regional.
La combinacion tecnologias, sociedad, naturaleza, trabajo y produccion requiere
propuestas de formacion como la educacion virtual. De ahi surge la imperiosa
necesidad de formar magister expertos en educacion virtual quetengan la posibilidad de
contribuir con voluntad innovadora, en la gestion de politicas de calidad educativa.
De esta manera, la Universidad de Narifio busca la con-figuracion de la MAESTRIA
EDUCACION VIRTUAL, como el campo cognitivo propicio para la generacion de
saber y conocimiento, donde los nuevos ciudadanos virtuales se comprometan en la
postfiguracion de la democracia en tiempo real.

Finalmente, es importante anotar que la Maestria en Educacion Virtual, nace en el marco
general del Proyecto Educativo de la Facultad de Educacion de la Universidad de Narifio.
En cuya construccion participd el Grupo de Investigaciones e-TIC, casificado en categoria

B, grupo por COLCIENCIAS en el 2019.
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1. DENOMINACION

La Universidad de Narifio es una Institucion oficial de caracter departamental, creado
mediante Decreto No.049 del 7 de Noviembre de 1904, expedido con base en la Ley 39 de
1903 y el Decreto Nacional No0.0491 del 13 de Junio de 1904.

La Universidad de Narifio es una Institucion con Personeria Juridica, autonomia
Administrativa y patrimonio independiente, adscrita a la Gobernacion Departamental de
Narifio y con domicilio principal en la ciudad de San Juan de Pasto.

Como Institucion de caracter universitario y oficial (Art.6°.Acuerdo No.044); adelanta
Programas de Educacion Superior a nivel de Pregrado y Postgrado en los niveles de
Especializacion, Maestria y Doctorado.

La Facultad de Educacion de la Universidad de Narifio fue creada mediante el Acuerdo
No0.094 de Junio 29 de 1993 y en el momento desarrolla sus actividades en la Calle 8 No.
33-127, Bloque 2, en la Sede de la Avenida Panamericana en la ciudad de San Juan de
Pasto.

De acuerdo con los objetivos, y en funcion del enfoque del proceso formativo, el
Programa de Maestria en Educacion virtual es de caracter investigativo, teniendo en
cuenta la clasificacion propuesta por el Ministerio de Educacion Nacional y consignada

en Decreto N° 1330 del 25 de Julio de 2019 (anexo 6).

El Programa funcionara en la Universidad de Narifio, Institucion oficial de caracter
departamental, creada mediante Decreto N° 049 del 7 de noviembre de 1904, expedido con
base en la Ley 39 de 1903 y el Decreto Nacional N° 0491 del 13 de Junio de 1904 (anexo
7). La sede fisica se encuentra situada en la sede Panamericana de la Universidad de Narifio

en la ciudad de San Juan de Pasto, Narifio, Colombia y hace presencia mundial mediante el
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Campus Virtual de la Universidad de Narifio. El programa se administrara en alianza con la
Facultad de Educacion de la Universidad de Narifio, creada mediante Acuerdo N° 094 de

Junio 29 de 1993 (anexo 8), en la actualidad, dicha Unidad Académica ofrece a la sociedad

narifiense y colombiana programas de pregrado acreditados de alta calidad, maestrias y
doctorado; y, desarrolla sus actividades en la Calle 8 N° 33—127, Bloque 2, en la Sede de la

Avenida Panamericana de la ciudad de San Juan de Pasto.

Tabla 1: Caracteristicas basicas institucionales

Institucion Universidad de Narifio

Institucion acreditada Si

Nombre del programa Maestria en Educacion Virtual

Titulo Magister en Educacion Virtual

Tipo de modalidad Investigacion

Ubicacion Pasto — Narifio — Colombia

Extension No

Nivel Maestria

Metodologia Virtual

Area del conocimiento Educacion, Pedagogia, Educacion Virtual

principal y secundario
Norma de creacion
Numero de norma
Fecha de norma

Duracion del Programa Cuatro semestres mas tiempo de trabajo de
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Periodicidad de la admision

Direccion

Teléfono
Fax
Apartado aéreo

E-mail

Fecha de inicio del Programa
Numero de créditos
académicos

Numero de estudiantes 1°
periodo

Valor de la matricula semestre
inicial

El programa se adscribe a
Desarrollado por convenio
Otros convenios

Observaciones

grado

Semestral

Universidad de Narifio — Sede Panamericana

Calle 8 N° 8*-127, bloque de postgrados

7226774

7226773

rectoria@udenar.edu.co

facedu@udenar.edu.co

A 2019

57

30

Cinco salarios minimos vigentes-

Facultad de Educacion

No

No

Ninguna
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2. JUSTIFICACION

2.1. El paso imaginario de la Galaxia Gutemberg a la Galaxia Internet
Este paso ilustra la transicion entre la sociedad desconectada y la sociedad re-conectada,
sobre el puente-frontera entre la antigua y la nueva ciudad, la antigua y la nueva escuela,
paralelas al fin del libro y el comienzo de la escritura digital en red, hace presente el reto de
otra filosofia —ética de la educacion lo cual implica otro ETHOS para la gestion docente
gracias al advenimiento de otro espacio antropoldgico para los sujetos del discurso de una
nueva practica pedagogica-didactica. Se trata de contribuir a la transformacion de los
formatos mentales-culturales de los docentes tradicionales inscritos en el discurso del libro
y la memoria repetitiva quienes deben asumir la responsabilidad social educativa de
reformar sus estrategias pedagogicas-didacticas en funcion de una realidad innegable: la
sociedad virtual (Decreto 1330 de 2019).

A partir del uso contextual de las Tecnologicas virtualesy, sobre el eje Informacion —
Comunicacion que proporciona Internet como una columna vertebral de las TIC, permiten
agenciar procesos interactivos en redes conversacionales lo cual facilita la constitucion de
“colectivos inteligentes” para la apropiacion de los lenguajes de la cibernética que
potencian la sociedad del conocimiento.

En efecto, para nadie es un secreto que las TIC, han producido un acontecimiento
epistémico cultural que fractura la linealidad cartesiana sobre la cual se construyo la
geografia de la institucion escolar desde los inicios del siglo XVII hasta finales del XX. El
eje, INFORMACION-COMUNICACION, sobre el cual gira el mundo de lo global-local,

esta transformando la geopolitica del planeta tierra. El lenguaje digital, bajo la metafora de
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una inmensa telarafa, envuelve el Mundo de la Vida de todos los seres hablantes, a partir
de la accion discursiva de otra ecosofia (Guattari, 1998), multiplicando las tecnologias de la
memoria en la llamada sociedad del conocimiento.

Asistimos a la modificacion de las estructuras mentales y de todos los formatos de
percepcion —conciencia de los entornos humanos, técnicos-cientificos, econdmicos,
religiosos, estéticos, culturales, educativos donde quiera que las practicas sociales y los
sistemas de representacion siguen respondiendo en su tejido al engranaje de los dispositivos
de control social y orden interior en funcion a la productividad, gobernada por la logica de
la mercancia, donde especificamente los modelos educativos y las practicas discursivas
pedagogicas—didacticas son afectadas por los lenguajes digitales. Por consiguiente,
buscamos re-articular desde una nueva accion politica académica, una re-modelacion del
sistema educativo en un intento corporativo de configurar “colectivos inteligentes”, propios
de la sociedad del conocimiento, de tal manera que los ambientes universitarios apunten al
ciberespacio re-disefiando toda su arquitectura cognitiva-simbolica institucional,
comenzando por una re-formulacioén de su fundamentacion epistemologica cartesiana y la
de los modelos pedagogicos alimentados por el positivismo funcionalista, universal-
abstracto, generadores de —teorias flotantes- y sin enclave contextual.

‘Las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC), desde los afios 90,
conforman la esfera de los intercambios comunicativos, y de acuerdo a diversos modos de
ver desde la relacion verdad-saber-poder, atraviesan la mayor parte de campos de habla de
la actividad humana, borrando las fronteras geograficas entre lo rural y lo urbano, el

pensamiento y la realidad, la y teoria y la practica, el sujeto y el objeto, la naturaleza y la

cultura, lo interno y lo externo, lo real y lo Virtual.\ Preguntémonos: ;/qué significa en la _— [Comentado [1]: TICs

actividad simbdlica-cognitiva un celular en las manos de un obrero, de un campesino, de un
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docente universitario en relacion con sus formatos mentales?

2.2. (Pero como debe mirarse las Tecnologias de Informacion y Comunicacion-TIC?

Como las define e identifica Guaz-mayan (2003), las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion TIC, que la conforman, entre otras: la T.V, la radio, la prensa, el cine, la
telefonia celular, y particularmente, la Red INTERNET, gracias a la cual se logra la
intercomunicacion que configura el ciberespacio, permiten abrir las ventanas de la
comunicacion en una relacion de uno a muchos, instauran una separacion neta entre centros
emisores y receptores pasivos y aislados entre si. El teléfono (relacion de uno a uno)
permite una comunicacion reciproca, pero no una vision global, ni la construccion de un
contexto comun. De manera distinta, en el espacio de la cibercultura se genera una
comunicacioén no mediatizada a gran escala. Nos aproximamos a una infraestructura
adecuada para la “inteligencia colectiva” como lo afirma Levy (2007).

Gracias a este tercer dispositivo de comunicacion, estructurado por una relacion de todos
a todos, reconocido como el ciberespacio, los seres humanos actuamos como emisor-
receptor en un espacio cualitativamente diferenciado, no fijo, moldeado por los
participantes. En él no se reconoce a la gente por su nombre e identidad bioldgica, su
posicion social o su localizacion geografica, sino en funcion de intencionalidades
comunicativas (Habermas, 1987), sobre un panorama ilustrado por el dialogo de saberes
integrados en las redes sociales, y en las organizaciones colectivas como la escuela, (desde
el pre-escolar hasta el postdoctorado), gracias a programas y politicas académicas
multidisciplinarias.

2.3. ;Como funcionan?

Las TIC, ejercen una funcion estructurante como dispositivo de organizacion relacional
entre los individuos, los grupos y los colectivos inteligentes, sobre el eje del nuevo
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reordenamiento comunicativo-informativo del mundo. Actualmente los territorios urbanos
y los mismos espacios sociales se re-definen en términos de ciudades virtuales bajo la
metafora de la Red global-local (Castell, 2008). El eje comunicacion no es reductible a la
informacion y la informacion no es reductible a la comunicacion. El juego del nuevo lazo
social se construye bajo la metafora de una nueva ontologia del presente, otras logicas
cognitivas de lectura y escritura circulan en las esferas del espacio social donde el
hipertexto y la intertextualidad colocan a los ciudadanos en lectores virtuales de sus
entornos culturales.

Por lo tanto, para comprender esta logica se requiere desde ya un trabajo investigativo-
corporativo que dé cuenta de como las TIC hacen presencia al interior de las practicas
pedagogicas-didacticas y de las practicas sociales en todos los espacios sociales; mas atin,
si tenemos en cuenta que la esfera de la comunicacion donde tradicionalmente
identificamos la oralidad primaria como un juego de encuentro, conversacion y rostridad,
tanto en los espacios sociales como en la intimidad de los individuos y los grupos, jamas ha
sido neutra y la microfisica del poder siempre ha hecho presencia (Foucault, 1989).

La comunicacion en red y en la Red, que se posibilita gracias a las TIC, implementa un
gran numero de cambios en los formatos de las redes conversacionales, obligando a
repensar todos los actos de habla que identifican a los individuos, los grupos y las
comunidades en su nivel comunicativo, de modo que es necesario comenzar a mirar el
mundo virtual como un acontecimiento comunicativo- informativo desde una nueva
cartografia de los saberes, dando cuenta de una nueva semiologia cultural, tal como lo
plantean autores como, Levy, Steingler, Eco, Halliday, J. J. Bruner, Martin Barbero, entre

otros.
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2.4. ;Cémo identificar y definir una RED en el nuevo lazo social?

Las relaciones visibles e invisibles de la multiplicidad de seres entre la vieja
denominacién, naturaleza-cultura, mundo-hombre, o estructura fisica-bidtica-antropica,
traduce la captacion de elementos heterogéneos articulados a un sistema de
interdependencia. La innovacion busca aliados, portavoces, para multiplicar los
interlocutores de las redes (Guaz-Mayan, 2003).

Esta gestion en red, se niega a enfocar lo «social puro» limitado a las relaciones entre
los humanos, y postula la interpenetracion de los vinculos de los hombres con la
naturaleza y los objetos técnicos (Stingler, 2003), o cuando el lazo social entra en la
maquina (Mattelart, 1997).

Dos biodlogos chilenos, Humberto Maturana y Francisco J. Varela, agregan una nueva
condicion a la Red: el sistema autopoiético organizado como una red de procesos de
produccion de componentes que con sus transformaciones y sus interacciones a) regeneran
continuamente la red que los ha producido, y que b) constituyen el sistema en cuanto
unidad concreta en el espacio en el que existe, especificando el campo topoldgico en el que
se realiza como red (Maturana y Varela, 1980). En donde la informacion y la
comunicacion, en el enfoque autopoiético, no esta pre-establecida como orden intrinseco,
sino como un orden emergente de las propias actividades cognitivas. Lo propio de nuestra
actividad cognitiva cotidiana es el hacer emerger, «creador de un mundo». La cognicion es
el advenimiento conjunto de un mundo y una idea a partir de la historia de las diversas
acciones que cumple un ser en el mundo. La enaccion es el término elegido por los dos
bidlogos para denominar esta operacion.

Por ello, avanzar en un proyecto pedagogico-comunicacional de “pensar en red y en la
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Red”, considerando cualquier escala, debe tener en cuenta los nuevos escenarios en que se
presenta la tension entre lo micro y lo macro, puesto que, atraviesa las sociologias
interpretativas, esta asimismo implicada en la economia politica critica de la comunicacion
que reflexiona sobre la complejidad del lazo que, en la era de las redes transfronterizas, une
los territorios particulares en el espacio mundo (Castell, 2001). Para dar mejor cuenta de
esto, se establecen nuevas configuraciones interdisciplinarias, donde participan la historia,
la etnografia comunicativa, la etnologia, la semiologia, la pragmatica lingiiistica, la geo-
politica, las ciencias cognitivas, las ciencias politicas, la filosofia y la ética, la bio-politica,
la economia industrial y la antropologia, entre otras. Cada una de estos campos contribuye a
ello, en grados muy distintos en la medida en que no todas experimentan la misma
necesidad de anudar lazos para analizar la nueva importancia de las redes de comunicacién
desarrolladas sobre la base tecnologica de Internet y en general de las redes sociales.
Las TIC, en situacion de contexto para el mundo de la vida en las comunidades educativas
La neutralidad compulsiva de los tecnocratas que reducen la ciencia y la tecnologia a un
campo neutral de tecno-ciencia para agenciar un estatus jerarquico burocratico
emulando la logica de la economia mercantilista que tiene que ser desmontada por una
nueva democracia en tiempo real, donde lo molecular desborde los proyectos molares
que no tienen en cuenta la vida real de los individuos, los grupos y los colectivos (P.
Levy, 2000). Las relaciones ya comunes entre naturaleza-cultura, imaginacion y razon,
ciencia y arte, virtual-real, técnica y ciencia, sujeto-objeto, teoria y practica, son re-
moduladas por la virtualidad espacio-temporal social. Ya no hablamos de referentes
geograficos en su percepcion fisica sino de territorialidades que construyen los
individuos, los grupos y las comunidades.

Un cambio de mentalidad se siente en la Sociedad Liquida (Z. Bauman, 1998), todo
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parece que se desvanece en al aire, segun la vieja metafora de Marx. Por lo tanto, la huida
del sentido nos retrotrae al imaginario del malestar de la cultura anunciado por Freud, y esa
perplejidad que sentimos como crisis de valores, invita a repensar El Mundo de la Vida,
como busqueda del bienestar o el viejo mito de la felicidad humana, de tal manera que atn
encontramos en las nuevas Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, una especie
de paraiso terrenal para calmar todos nuestros imaginarios de una civilizacion que re-
encanta a los hombres y los hace sentir reyes del universo.

Pensamos en los beneficios de las TIC, sentimos y nos alegramos de las maravillas de la
navegacion por Internet, sentimos los milagros de la comunicacion en el uso del celular, de
la television, del cine, entre otros, y todos nos interrogamos sobre el futuro de nuestras
sociedades interconectadas. Y no podemos dudar que los interrogantes colocan sobre la
mesa de la discusion saberes que pasan por académicos; sin embargo, hacen presencia
como herramientas claves para comprender las nuevas interrelaciones entre la cultura y la
naturaleza. La sociologia, la antropologia, la psicologia cognitiva, la semiologia, el
psicoanalisis, la filosofia y la ética, re-formulan lo que inquietaba a Max Scheller: la
busqueda del sentido del puesto del hombre en el cosmos. El mundo virtual metaforiza el
anudamiento del trabajo de la historia sobre el nudo gordiano de todo tiempo presente, de
modo que la actualidad en su dimension simbolica compleja, segtn lo reformula Edgar
Morin, requiere de nuevos pensamientos y conocimientos para interpretar-comprender lo
que de porvenir tiene el mundo global-local.

El porvenir que imaginaba Nietzsche para los establecimientos de educacion no puede
ser otro que el de la multiplicacion de los encuentros en el juego del hipertexto, el texto y
el contexto en los procesos de aprendizaje. Juegos de lenguaje que abre el sistema
educativo sobre los bordes mismos del texto del mundo, el mundo del ciberespacio. Y, ese
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mundo virtual del pensamiento y el conocimiento como “escritura conversacional”, pueden

estar mas alla y mas aca de la jerarquizacion académica dominante del saber académico, al

plantear una participacion democratica de los ciudadanos en la sociedad del conocimiento
2.5. ;Conformar comunidades virtuales?

Las comunidades virtuales, dejaran de ser representadas como lugares que caen bajo la
percepcion fisica del aula académica, de tal manera que, alli, donde empieza a sentirse que
el “afuera” pasa por el adentro y el adentro pasa por el afuera, segin la metafora de la
banda de Moebius, las comunidades virtuales se presentan como un no-lugar, donde la
navegacion por Internet, identifica el comportamiento del nuevo ciudadano interconectado.

El mundo escolar que va del pre-escolar al postdoctorado, desplazado en su
ordenamiento espacial y temporal institucional seran re-configurados en verdaderas
comunidades humanas, segiin una red de colectivos inteligentes, en la medida que los
intercambios comunicativos sean basicos para la apropiacion de la informacion en
situaciones de contexto comunicativo o espacios antropoldgicos, reconocidos como campo

de la educacion en la virtualidad.

2.5. Enfasis de la Maestria

El grupo de investigaciones e-TIC, centra en la investigacion educativa y
particularmente en la investigacion orientada a la gestion del paradigma de la educacion en
la virtualidad, como la reconfiguracion de la educacion, la pedagogia y la didactica en
contextos con las necesidades y realidades educativas

Por lo tanto, la maestria se proyecta hacia la investigacion y el analisis de las
implicaciones, los aspectos y las relaciones curriculares que tienen los procesos de

construccion del conocimiento en campo de la Educacion Virtual, en atencion a los
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requerimientos previstos en el Decreto 2450 del 17 de diciembre de 2015 y 1330 de Julio

de 2019.

2.6. Estado Actual del Campo de La Educacion Virtual

2.6.1. Contexto Internacional

Para abordar este aparte se ha realizado una busqueda de documentos, leyes y normas en
varios paises; pero principalmente se ha mirado a aquellos que tienen importantes
desarrollos en el tema de la educacion virtual: Brasil, Chile, Argentina, México, Canada,
Australia, Inglaterra, Espafia, Estados Unidos.

En el tema se América Latina, segun Silvio (2003)

Una constatacion presente en los estudios es la relativa escasez y limitada
comparabilidad de informacion existente en la mayoria de los paises, para conocer la
situacion de las caracteristicas de la educacion superior virtual. No existen definiciones y
criterios comunmente aceptados, indicadores y definiciones operacionales adecuadas para
la recoleccion de informacion sobre los programas de educacion virtual y a distancia en
América Latina. Igualmente, hay lagunas de informacion sobre muchas variables.

Para Rama (2007), en América Latina la internacionalizacion de la educacion superior
en el campo de la educacion virtual, se inicid y se desarrolld sin politicas nacionales ni
regionales que actuasen como impulsores o restrictores a las iniciativas externas o
nacionales de los diversos actores, y al desarrollo e introduccion de las propias TIC.

Ello facilité un modelo de virtualizacion hibrido y altamente heterogéneo de
componentes weberizados y presenciales, con multiples componentes internacionales con
diversidad de niveles de calidad dados por la diferente intensidad en uso de sistemas

informaticos hace ver la precaria existencia de politicas publicas para orientar las acciones
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en educacion virtual, no solo para la educacion superior sino en general.

Argentina. Se toma como referencia la Ley No. 26.206, Ley de Educacion Nacional,
de 2006:
Articulo 106. Quedan comprendidos en la denominacion Educacion a Distancia los
estudios conocidos como educacion semipresencial, educacion asistida, educacion,
educacion virtual y cualquiera que reuna las caracteristicas indicadas precedentemente.
Articulo 107. La Educacion a Distancia debera ajustarse a las prescripciones de la
presente ley, a la normativa nacional, federal y jurisdiccional vigente en la materia, y a
los procedimientos de control que emanen de los distintos niveles del Estado.
Articulo 108. El Estado Nacional y las jurisdicciones, en el marco del Consejo Federal
de Educacion, disefaran estrategias de educacion a distancia orientadas a favorecer su
desarrollo con los maximos niveles de calidad y pertinencia y definiran los mecanismos
de regulacion correspondientes.
Articulo 109. Los estudios a distancia como alternativa para jovenes y adultos solo
pueden impartirse a partir de los dieciocho (18) afos de edad. Para la modalidad rural
y conforme a las decisiones jurisdiccionales, los estudios a distancia podran ser
implementados a partir del Ciclo Orientado del Nivel Secundario.
Articulo 110. La validez nacional de titulos y certificaciones de estudios a distancia se
ajustara a la normativa del Consejo Federal de Educacion y a los circuitos de control,
supervision y evaluacion especificos, a cargo de la Comision Federal de Registro y
Evaluacion Permanente de las ofertas de Educacion a Distancia y en concordancia con
la normativa vigente.

Bolivia.Existe la “Politica Nacional de nuevas tecnologias de la informacion y

comunicacion”, de 2005. Se destacan los siguientes aspectos:
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La base cientifica referencial sobre la que se asentara la politica educativa NTIC de
Bolivia esta formada por ocho lineamientos que permitiran que la politica se implemente
correctamente, se estabilice y genere los resultados esperados en el corto, medio y largo
plazo.

Los lineamientos son los siguientes:

1. Conceptualizacion tedrica, metodoldgica y operativa

2. Establecimiento de un equipo multidisciplinario competente

3. Planificacion y vision a largo plazo (sustentabilidad)

4. Identificacion e implicacion de los actores relevantes

5. Evaluacion de la calidad de la gestion de la politica nacional NTIC
6. Gestion de financiamiento suficiente y sostenible

7. Gestion de contenidos educativos de alta calidad

8. Formacion de Recursos Humanos en el uso de TIC

La politica se formula de la siguiente manera: Aplicar el potencial de las TIC en el
establecimiento de un escenario educativo que promueva la formacion y la integracion de
los ciudadanos bolivianos, vinculando el valor de la informacion cientifica actualizada con
las necesidades y problemas concretos de nuestra sociedad.

En el enunciado puede entenderse la magnitud que asumen las nuevas tecnologias como
instrumento de gestion publica del Estado boliviano, son pues un medio para
impulsar/promover la comunicacion con fines educativos, la circulacion de informacion
actualizada que ademas de enriquecer el potencial cultural de las personas, permita un
encuentro mas alla de las diferencias interpersonales/interculturales. Un encuentro
educativo que fortalezca el desarrollo de las personas enriquecidas al entender cada vez
mejor la realidad propia y ajena, conocer el pais que tenemos y su relacion con el mundo;
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en definitiva, se trata de una politica NTIC que renueve las aguas del conocimiento de
todos los ciudadanos y se constituya en una via para su desarrollo interior y gradual
incremento de su potencialidad académica, personal y social.
Estrategias de implementacion de la politica

La politica NTIC requiere de unas lineas estratégicas para ser implementada con éxito,
cada estrategia se constituye en un paquete cuidadosamente definido y muy potente de
acciones concretas a seguir. Las estrategias, entonces, constituyen diferentes frentes
abiertos de accion gradual cuya realizacion suponen la vigencia productiva de la politica
publica. Se consideran necesarias las siguientes estrategias.
1. Consolidar un portal educativo nacional
2. Fortalecer e implementar los Centros de Recursos Pedagdgicos (CRP’s)
3. Desarrollar material educativo para radio y television
4. Fortalecer y desarrollar la pagina institucional del Ministerio de Educacion
5. Consolidar la conectividad nacional para la educacion

Canada.EIl Ministerio de Asuntos Exteriores y Comercio Internacional tiene como
prioridad “ofrecer formacion lingiiistica a los empleados de todos los departamentos y
organismos descentralizados del gobierno federal, provincial y de los territorios, las
organizaciones canadienses que mantienen relaciones internacionales, las
organizaciones no gubernamentales, los miembros de las misiones diplomdticas en
Ottawa, los medios y el sector privado”. Para ello ha seleccionado la educacion virtual
pues encuentra que con ella se logra atencion personalizada y prdctica constante. Con
ella también se resuelven los obstdculos que pueden ser la dispersion geogrdfica de sus
empleados y las diferencias de tiempos que tienen los empleados para su capacitacion.

De otra parte, el Instituto de Idiomas del Servicio Exterior combina el uso de la web con
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el envio postal de algunos materiales. El contenido de los cursos se disefla de manera que se
relacione directamente con el trabajo del empleado y se desarrolla un proceso de
seguimiento en el cual el instructor corrige las tareas y responde a las dudas de los
estudiantes con prontitud.

La Agencia Canadiense de Aduanas y Administracion Tributaria, igualmente, adoptd
I’educacion virtual linea para satisfacer los requerimientos de capacitacion de una

fuerza de trabajo dispersa que requiere diversas aptitudes técnicas para hacer cumplir

las leyes canadienses sobre recaudacion tributaria, comercio y fronteras. Este modelo de
educacion virtual se caracteriza por privilegiar el aprendizaje abierto, es decir, aquél en

el cual el estudiante toma las decisiones en torno a necesidades, objetivos, recursos y

auto evaluacion.

2.6.2. Contexto nacional

Existen una serie de documentos que, en el pais, marcan una hoja de ruta que nos lleve
hacia el crecimiento, la competitividad y el desarrollo en todas las dimensiones. Estos
documentos que presentan unos ideales, un horizonte de sentido, justifican la existencia de

una politica publica sobre Educacion Virtual.

2.7. Plan Nacional de Desarrollo (2006 — 2010)

El plan nacional de desarrollo 2006 — 2010 tiene como orientacion basica consolidar y
continuar las directrices del plan 2002 — 2006. Pero ahora se busca priorizar mantener el
crecimiento econémico y complementarlo con una nociéon mas amplia de desarrollo.

Desde este punto de partida, se encuentra que el Plan Nacional de Desarrollo 2002- 2006

tiene como una de sus bases la construccion de equidad social. Esta equidad pasa
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necesariamente por la educacion. De alli que en el Plan se plantea una revolucion
educativa que gira en torno a tres aspectos centrales: la cobertura, la calidad y la eficiencia.
Asi, en el documento “Bases para el Plan Nacional de Desarrollo 2002 - 2006” se lee:

...La cobertura en educacion superior ha mostrado un crecimiento moderado aunque
insuficiente. Este obedece mas a un proceso de diversificacion dentro de las mismas
instituciones que a la creacion de nuevas organizaciones. La oferta privada muestra una
participacion creciente: mientras en los afios sesenta era de 41% en la actualidad alcanza el
67%75. Si bien la expansion de los afios noventa fue significativa, la educacion superior
colombiana esta bastante por debajo de los niveles internacionales.

Colombia presenta una cobertura inferior al promedio de los paises de América Latina y
muy inferior al correspondiente para los paises de la OCDE: 25% y 54%,
respectivamente.

El sistema de educacion superior es inequitativo. En 1993, so6lo 3,5% de los dos quintiles
de ingreso mas bajo asistia a una institucion de educacion superior, comparada con un 36%
en los quintiles mas altos. Para 1997, la distancia entre estos dos grupos se habia
incrementado: 9% de los mas pobres asistia frente al 65% de los mas ricos. Los bajos
niveles de cobertura coexisten con un alto porcentaje de cupos vacantes, lo que indica que
el problema no es solo de inversion publica sino también del direccionamiento de la oferta
y de demanda. La oferta de crédito educativo es limitada y constituye una importante
barrera para acceder a la educacion superior. En el afio 2000, solo 55.000 alumnos (6% de
la poblacion matriculada) accedieron a la financiacion con recursos del Icetex.

...En los tltimos afios se ha hecho un esfuerzo para contrarrestar el deterioro en la
calidad de la educacion superior generado por el crecimiento desordenado de la oferta
durante la década de los noventa. Para satisfacer las expectativas y necesidades de la
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sociedad en materia de calidad de los programas de educacion superior, se ha venido
implementado el Sistema nacional de aseguramiento de la calidad de la educacion superior,
el cual estd integrado por la acreditacion voluntaria de programas e instituciones, estandares
minimos de calidad y examenes de calidad de la educacion superior (ECAES). Mediante
este sistema, se han acreditado 138 programas de pregrado en 26 instituciones de educacion
superior, que representan el 3,9% del total de programas objeto de acreditacion.

... Tal como ocurre en la educacion basica, la educacion superior presenta duplicidad de
funciones, poca coordinacion entre las multiples entidades y ausencia de un sistema de
informacion unificado. Asi mismo, no hay, en la normatividad, incentivos para el aumento
de cobertura y la mejoria de la calidad debido al sistema inercial de asignacion de recursos
previsto en la Ley 30 de 1992. Adicionalmente existe una baja utilizacion de la capacidad
instalada que no so6lo se manifiesta en el nimero de cupos sin utilizar sino también en el
elevado niimero de instituciones pequefias. Para responder a la situacion descrita
anteriormente, en ese mismo documento se afirma que el desarrollo econémico se logra
con el aumento de la productividad y esta tltima con la interaccion entre las mejoras en
tecnologia y las habilidades y destrezas de la fuerza laboral. Esta interaccion debe darse por
etapas y con transiciones lineales, rapidas y equilibradas. Esto quiere decir que el proceso
que implica pasar de adoptar tecnologias a adaptarlas para finalmente producirlas debe estar
acompafiado de incrementos también lineales y graduales en cobertura y calidad de los
diferentes niveles de educacion. La estrategia de la revolucion educativa busca, entonces,
dar respuesta inmediata a las necesidades de cobertura y calidad que necesita el pais para
alcanzar mejores condiciones de vida en el futuro. Una verdadera revolucion educativa
debe tener en cuenta la diferenciacion entre regiones y ofrecer, por lo tanto, un ment de
politicas aplicables y eficientes que respondan a la situacion especifica de cada region.
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Para ampliar la cobertura en educacion superior se plantean 4 mecanismos. El segundo
de ellos se refiere a la educacion a distancia:

Se disefiara e implementara un programa de educacion virtual a través de alianzas
institucionales y del fortalecimiento de la Agenda de Conectividad que sirva para masificar
la difusion del servicio educativo. El programa busca ofrecer los servicios educativos de
manera oportuna y calificada en las diferentes regiones del pais, con prioridad en las zonas
apartadas y con altos indices de violencia. Este programa se construira a partir de las
experiencias exitosas de los programas a distancia existentes. Con este mecanismo se
pretende atender por lo menos a 40.000 estudiantes.

En el plan nacional de desarrollo 2006 — 2010 se insiste en una Politica de Promocion de
Reduccion de la Pobreza y Promocion del Empleo y la Equidad que conduzca a soluciones
eficaces contra la pobreza y la vulnerabilidad, el desempleo, las deficiencias de cobertura y
calidad en la seguridad social, las deficiencias de cobertura y calidad de la educacion, la
imposibilidad de acceso de los marginados a los servicios financieros, las asimetrias e
insuficiencias en el desarrollo urbano, las limitaciones en el acceso a la vivienda propia, las
limitaciones en los servicios y suministros de agua potable, energia y transporte, las
limitaciones de la poblacion marginada acceso a la informatica y el flagelo de los altos
niveles de pobreza rural.

Por esta razon, se busca que todos los colombianos tengan acceso a educacion de
calidad, a una seguridad social equitativa y solidaria, al mercado laboral (promoviendo la
formalizacion o apoyando el emprendimiento) y a mecanismos de promocion social
efectivos. Es fundamental contar con un Sistema de Proteccion Social que contribuya a
fortalecer el capital humano y el ingreso de los hogares, a mitigar y superar de manera
efectiva situaciones de crisis y a asistir a las familias pobres. De esta manera, se pretende
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generar las condiciones necesarias para que cualquier habitante, sin importar su condicion,
pueda generar y proteger los activos que posibiliten su desarrollo personal y social. Bajo
estas consideraciones el fortalecimiento del capital humano y social es el elemento central.
Entonces, el reto principal es la reduccion de las brechas sociales y regionales,
construyendo sobre lo ya logrado, lo cual requiere de intervenciones focalizadas en los
grupos o regiones mas rezagadas, sin perjuicio de alcanzar coberturas universales en salud
y educacion.

Las mejoras en materia educativa, especificamente la universalizacion en todos los
niveles hasta la media y el aumento de cobertura al 35% en educacion superior, sustentado
en un modelo flexible con mayor integracion con el sector productivo y con mas movilidad
entre modalidades educativas nos permitiran aumentar las condiciones y las posibilidades
de insercion de los colombianos en el mercado laboral.

En el capitulo del Plan que se refiere a Educacion y Crecimiento, se argumenta acerca de
la importancia de la educacion en la dinamica que se genera a partir de la sociedad de la
Informacion y el Conocimiento. “La educacion ocupa un lugar estratégico en el desarrollo
econdmico y social deColombia y es condicion indispensable para consolidar una economia
que proporcione la base apropiada para que los colombianos puedan alcanzar una mejor
calidad de vida. Esto es particularmente importante en la sociedad del conocimiento,
dominada por nuevos modos de producir y trabajar, que exige personas preparadas para
obtener, adaptar y aplicar la informacion disponible en multiples fuentes y transformarla en
conocimiento relevante para la satisfaccion de sus necesidades”.

Las condiciones para alcanzar la educacion que se describe en el parrafo anterior se
plantean a continuacion: “para que la educacion genere los beneficios econémicos y
sociales esperados, es necesario que ésta sea de buena calidad y que las competencias
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adquiridas correspondan a las necesidades de los sectores productivos y a la demanda del
mercado. En este sentido, el esfuerzo realizado por brindar educacion debe ir acompafiado
con estrategias deliberadas y sostenidas para mejorar la calidad de manera que propicie el
desarrollo de competencias (comunicativas, matematicas cientificas, tecnoldgicas, laborales
y ciudadanas) para que las personas dispongan de las herramientas necesarias para enfrentar
creativamente distintas situaciones, resolver problemas, adaptarse a los cambios y aprender
a lo largo de toda la vida.”

Y sobre la competitividad se afirma en el plan que se logra a partir de dos grandes
transformaciones: el desarrollo del capital humano y del capital fisico. La educacion, la
investigacion, la aplicacion de conocimientos, el capital fisico y el humano, el crédito
popular y el apoyo al emprendimiento son los pilares de la competitividad para aumentar el
ingreso y mejorar su distribucion.

La sostenibilidad del crecimiento a largo plazo depende, en gran parte, de las politicas
de acumulacion de capital humano, ya que éste es el vehiculo mas efectivo para corregir la
desigualdad, mejorar el acceso a oportunidades de todos los individuos y fortalecer la
democracia. Por ello, la necesidad de lograr las coberturas universales en salud y educacion
y las reformas en la educacion superior y el desarrollo de la Banca de las Oportunidades
estan totalmente justificadas por la urgencia de consolidar el crecimiento de la economia y
el mejoramiento de los indices de equidad.

Sin embargo, en lo referente al tema educativo, se debe tener en cuenta que, si bien el
cambio tecnoldgico es un elemento generador de desigualdad en los ingresos salariales, este
fenémeno tiende a revertirse en la medida en que se populariza el uso de nuevas
tecnologias y se mejora el acceso a la educacion de las familias mas pobres. Por esta razon,
los esfuerzos educativos no solo se deben circunscribir a capacitar a los nuevos
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profesionales con las ultimas tecnologias, también deben buscar la actualizacion de la
fuerza laboral existente.

Y en cuanto al sistema de formacion de capital humano, dice el plan que muchos
autores le otorgan a la educacion el gran reto de dar a los individuos la posibilidad de
favorecerse del desarrollo. Igualmente, la educacion es un instrumento para lograr la
inclusion social por caracteristicas diferentes a las que tienen que ver con su nivel
socioecondmico, tales como el género, la etnia y las discapacidades. Incluso, tiene el gran
reto de proteger a las personas de la brecha digital, factor fundamental en el nuevo proceso
de exclusion laboral. En este sentido, a la educacion se le otorga una funcion preventiva y
otra remedial. Preventiva, pues a través de garantizar el acceso, la calidad, una dotacion
suficiente de recursos educativos y la adquisicion de un conjunto de competencias basicas
facilita el acceso al mercado laboral. Remedial, porque puede ofrecer medidas de caracter
compensatorio que permiten igualar las oportunidades a través de esfuerzos especiales con
recursos pedagdgicos adicionales, como los observados en la educacion para adultos, los
programas de alfabetizacion y la formacion para la poblacion desempleada.

La educacion permite construir un espacio de socializacion y de refuerzo que forme
también para ejercer la ciudadania. Importa educar con un estilo que induzca a los sujetos a
actuar con mayor autonomia en el uso del conocimiento, a estar mas dispuestos a participar
en debates y trabajos de grupo, y a tomar mayor conciencia respecto de sus deberes y
derechos. Mediante la educacion la sociedad consolida la transmision de su cultura y
garantiza la fijacion de los valores que considera relevantes. Adicionalmente, el capital
social de la familia y la comunidad ayudan a incrementar la relevancia y la calidad de la
educacion. Se ha encontrado que la valoracion de la educacion por parte de la familia, la
comunidad y el estado influyen en el mejor desempefio de los estudiantes.
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Cuando la educacién se menosprecia se crea desmotivacion en los nifios y jovenes y esto
puede contribuir al aumento de la desercion escolar y de la delincuencia. Igualmente, el
capital social puede ayudar a los nifios a compensar la carencia de otros recursos. Recientes
investigaciones indican que el capital social no solo es un insumo para la educacion, sino
que también es un producto de ésta. El capital social se produce a través de la educacion en
tres vias fundamentales: (1) los estudiantes practican valores constitutivos del capital social
(participacion y la reciprocidad); (2) las escuelas proveen el espacio para la actividad en
comunidad; y (3) mediante la educacion civica los estudiantes aprenden como participar
responsablemente en la sociedad. Reconociendo que la educacion puede impactar el
desarrollo del pais, entre otros, en aspectos tan importantes como lo son la equidad y el
capital social, a partir del diagnostico de la situacion actual del sector se describiran las
principales acciones a realizar por el Gobierno nacional en el proximo cuatrienio, asi como
su estrecha relacion con el SNFT.

Como se observa, los dos ultimos planes de desarrollo (2002-2006 y 2006 -2010)
mantienen una linea de continuidad en cuanto a la intencion de abordar la educacion a
partir de los temas de calidad, cobertura, eficiencia y pertinencia. Y dentro de ellos se
encuentra la educacion virtual como una alternativa importante dentro de las opciones de

educacion que se ha de brindar a los colombianos.
2.7.1. Plan Nacional Decenal de Educacion (2006 —2016)

Lo primero que se debe destacar del Plan Decenal, y que da sentido al presente
documento, tiene que ver con uno de los 4 desafios de la educacion en Colombia: la
renovacion pedagogica y el uso de TIC en educacion.

\Este desafio se aborda a partir de 7 macro objetivos, uno de los cuales es:
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Fortalecimiento de procesos pedagdgicos a través de las TIC. Se refiere a fortalecer

procesos pedagogicos que reconozcan la transversalidad curricular del uso de las TIC,

apoyandose en la investigacion pedagdgica y tiene entre sus objetivos: \ _— [Comentado [2]: aqui

e Promover procesos investigativos que propendan por la innovacion educativa para
darle sentido a las TIC desde una constante construccion de las nuevas formas de
ser y de estar del aprendiz.

e Fortalecer los procesos pedagdgicos a través de la mediacion de las TIC, en aras de
desarrollar las competencias basicas, laborales y profesionales para mejorar la
calidad de vida.

e Incorporar el uso de las TIC como eje transversal para fortalecer los procesos de
ensefianza y aprendizaje en todos los niveles educativos.

e Desarrollar a nivel nacional y territorial programas de apoyo para la aplicacion de
las TIC que den respuesta a las necesidades institucionales de cada region. De este
macro objetivo se desprenden 9 macro metas. Una de ellas hace referencia a
Estandares y Competencias: En 2009 el MEN ha formulado politicas que regulen
programas con componentes virtuales, no presenciales, y han promulgado
estandares de competencias pedagdgicas que incorporan las TIC para docentes y
competencias de uso de las TIC para estudiantes de todos los niveles. A partir de
esto, se precisan 3 metas:

En el 2008 el MEN ha definido estandares y competencias basicas pedagogicas,

didacticas y técnicas de los docentes frente a las TIC.

En el 2009 el sistema educativo nacional cuenta con criterios, indicadores y politicas
que regulen los programas que incorporan las TIC (modalidad presencial, modalidad
virtual o su combinacion).
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En el 2009 el Ministerio de Educacion Nacional ha promulgado los estdndares de
competencia en uso de las TIC para todos los niveles de educacion. Con relacion al
fortalecimiento de procesos pedagdgicos a través de las TIC, el Plan precisa que en el 2010
el MEN ha promulgado politicas nacionales tendientes al uso de estrategias didacticas
activas que faciliten el aprendizaje autonomo, colaborativo y el pensamiento critico y
creativo mediante el uso de las TIC. Las metas son: En el 2010 el MEN ha promulgado
politicas nacionales tendientes al uso de estrategias didacticas activas que faciliten el
aprendizaje autonomo, colaborativo y el pensamiento critico y creativo mediante el uso de
las TIC como alternativa pedagogica de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Todas las Instituciones educativas han renovado sus proyectos educativos en torno a la
transformacion de sus ambientes de aprendizaje con el apoyo de las TIC, los cuales son
presentados en redes virtuales educativas.

En el 2016, los distintos grupos étnicos y poblaciones vulnerables cuentan con modelos
pedagogicos propios mediados por las TIC que garantizan la preservacion de su diversidad
cultural y la conservacién de su medio ambiente.

En el 2016, el 100% de las instituciones educativas y municipios han renovado sus
proyectos educativos en torno a la transformacion de sus ambientes de aprendizaje con
apoyo de las TIC, y tendran bases para hacer uso ético y responsable de las mismas.
Incentivar e implementar el uso de las TIC como estrategia basica para el desarrollo de
competencias tecnoldgicas e informaticas aplicables en los diferentes ambitos educativos.

En el 2012, las TIC son una herramienta natural de mediacion en los procesos
pedagogicos dentro y fuera del aula en la educacion. Caracterizar de forma contextualizada
para el 2008, en un 100%, las necesidades de renovacion pedagogica y uso de las TIC en
cada institucion educativa. Anualmente las instituciones presentaran en redes educativas
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los proyectos construidos, que evidencian el uso transversal de las TIC.
En cuanto al fortalecimiento del proceso pedagogico a través de TIC, el Plan se propone
16 acciones:

e Creacion de bancos de objetos de aprendizaje virtuales y repositorios de
actividades de aula y aprendizajes altamente interactivos, con una oferta de
contenidos para todos los niveles y areas del conocimiento, vinculados al portal
educativo de Colombia.

e Elaboracion de un diagndstico permanente a nivel nacional relacionado con las
necesidades de renovacion pedagogica y las TIC.

e Hacer uso de diversidad de medios de tlltima generacion para el aprendizaje
incluyendo las TIC.

e Respetar el derecho de autor en el uso de las TIC que se realiza al interior de las
instituciones y centros educativos.

e Implementacion y socializacion de proyectos colaborativos en todas las
instituciones y centros educativos, en las instituciones de educacion superior con
sus diferentes opciones y modalidades que generen experiencias significativas.

e Sistematizacion y difusion de las experiencias significativas identificadas en la
linea de base construida.

e Socializar experiencias innovadoras en el uso de TIC que retroalimenten y
evidencien la participacion activa del docente mediante foros educativos
presenciales o virtuales de orden local departamental y nacional.

e Promover encuentros periodicos presénciales y virtuales a nivel regional y
nacional para la divulgacion de actividades del uso de la TIC y la innovacion
educativa.
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Implementacion de mecanismos de acompafiamiento para apoyar los procesos
de renovacion pedagogica y uso de TIC con calidad y pertinencia, por parte de
las entidades de vigilancia de orden municipal, departamental y nacional.
Entrega periodica de informacion de caracter publico sobre el estado de
desarrollo de los planes de uso de TIC y renovacion pedagogica, por parte de los
entes territoriales.

Multiplicar las redes virtuales para los diferentes actores del sistema de tal
manera que podamos generar procesos de interaccién y comunicacion
significativa en situaciones de aprendizaje y apropiacion de conocimiento.
Promover el uso de las TIC para favorecer la interaccion entre los miembros de
las comunidades educativas (locales y virtuales).

Construccion de cultura en la comunidad educativa alrededor de los beneficios y
consecuencias del uso de las TIC.

Formular las orientaciones pedagdgicas que propicien la creacion de ambientes
de aprendizaje con el uso de las TIC.

Disenar y poner en marcha modelos pedagdgicos y educativos con la
participacion del sector productivo.

Fortalecer las comunidades virtuales de cada grupo étnico administradas por

ellas mismas.

Y para la formacion inicial y permanente de docentes en el uso de las TIC, en el Plan se

propone:

Desarrollo de programas de formacion que orienten y comprometan a docentes
y directivos docentes en la aplicacion de los estandares de usos de TIC. Realizar

convenios de ensefianza virtual con instituciones reconocidas a nivel nacional e
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internacional para los procesos de formacion y actualizacion docente.

Diseflo y puesta en marcha de rutas de formacion profesional para docentes y
directivos docentes, con diversidad de enfoques pedagogicos y estrategias
metodoldgicas.

Definir politicas que apunten a un nivel 6ptimo de conocimiento y capacitacion
en las TIC desde la definicion en competencias para mejorar las practicas
docentes.

Identificar y establecer metodologias y practicas pedagogicas orientadas a la
promocion de habilidades de nivel superior.

Preparar en cada grupo étnico el talento humano necesario para apropiarse,
disefiar y utilizar modelos pedagogicos apoyados en las TIC para su proceso

educativo.

Finalmente, otros objetivos que se encuentran formulados en el Plan, y que hacen

referencia a lo virtual:

Fortalecer la formacion pedagdgica de las escuelas normales y facultades de
educacion para que direccionen el quehacer educativo centrando su labor en el
estudiante como sujeto activo, la investigacion educativa y el uso de las TIC.
Implementar programas de formacion permanente para el uso apropiado y
responsable de las TIC desde la perspectiva del desarrollo humano en el marco
de la globalizacion para los docentes y demas actores del sistema educativo.
Promover la formacion permanente de docentes mediante modelos, planes y
programas que desarrollen la investigacion y el uso critico y reflexivo de las

TIC para la transformacion continua de sus practicas.

Se observa, entonces, una constante referencia a lo virtual en el Plan Decenal de
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Educacion. Y se encuentra que la Educacion Virtual se contempla como una importante
opcion de respuesta para atender las necesidades educativas de un importante nimero de

colombianos.

4.2.2.Vision Colombia 2019.

El documento acerca de la Vision para Colombia en 2019 sienta sus bases sobre dos
principios: Consolidar un modelo politico profundamente democratico, sustentado en los
principios de libertad, tolerancia y fraternidad; y afianzar un modelo socioeconémico sin
exclusiones, basado en la igualdad de oportunidades y con un Estado garante de la equidad
social.

Estos dos principios, a su vez, se desarrollan en cuatro grandes objetivos:

e Una economia que garantice mayor nivel de bienestar.
e Una sociedad mas igualitaria y solidaria.

e Una sociedad de ciudadanos libres y responsables.

e Un Estado eficiente al servicio de los ciudadanos.

Para lograr el primer objetivo, una economia que garantice el mayor nivel de bienestar,
se espera consolidar una estrategia de crecimiento. Esa estrategia implica, entre otras
cosas, ampliar la cobertura y elevar la calidad de la educacion en todos los niveles, y
mejorar drasticamente su infraestructura.

Para lograr el segundo objetivo, una sociedad mas igualitaria y solidaria, se propone
cerrar las brechas sociales. Las metas mas destacables por lograr con esta estrategia a
2019 son: aumentar la esperanza de vida al nacer de los colombianos a 76,5 afios (hoy
72,2); afiliar a la seguridad social en salud (régimen subsidiado y contributivo) al 100%

de los colombianos (hoy 66% en el subsidiado); equiparar el plan de beneficios de los
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dos regimenes (hoy brecha de 44%); reducir la mortalidad infantil a 14 por mil nifios
nacidos vivos (hoy 24,4); lograr y mantener coberturas universales en educacion
preescolar (hoy 44,9%), basica primaria (hoy 114,6%) y basica secundaria (hoy 75,5%);
llegar a 11,3 afios en promedio de educacion para personas entre 15 y 24 afios (hoy 8,7
afios); lograr una tasa de cobertura bruta de 40% en educacion superior (hoy 25,7%);
reducir la tasa de desempleo a 5,0% (el promedio anual de 2004 fue 13,6%); reducir el
indice de pobreza medido con subsidios a 15% (hoy en 45,1%) y el de indigencia a 6%
(hoy 17%).

Para lograr el cuarto objetivo, un estado eficiente al servicio de los ciudadanos, se
plantea, entre varias estrategias, la de avanzar hacia una sociedad informada. En 2019 la
informacion deberd ser un derecho efectivo y un instrumento de difusion y apropiacion del
conocimiento, que promueva el desarrollo econémico, la equidad social y la democracia.
En ese contexto, Colombia debera alcanzar estandares adecuados de generacion de
informacion confiable y oportuna, y de uso colectivo. El Estado promovera su
diseminacion, aprovechando el uso de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones. Esto requiere que, para entonces, los ciudadanos cuenten con las
competencias basicas que les permitan utilizar efectivamente la informacion y asi
materializar sus derechos a la informacion y a aprovechar las oportunidades que brinda el
conocimiento.

La educacion virtual es una respuesta, una alternativa, para avanzar en la direccion que

la Vision Colombia 2019 se traza en los parrafos vistos anteriormente.

2.8. El sentido de la politica en el contexto nacional y regional.
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Esta politica publica para la Educacion Virtual en Colombia, se enmarca en las cinco
acciones que el gobierno tiene formalizadas para propiciar la transformacion de la
Educacion en Colombia:

Educacion incluyente a lo largo de toda la vida. La Educacion Virtual es una opcion
para muchos colombianos que, por situacion geografica o circunstancias de tiempo, no
pueden asistir fisicamente a la institucion educativa. Con la educacion en linea muchas
personas que tienen obstaculos para formarse encuentran una alternativa. Igualmente, esta
modalidad educativa permite que cualquier persona pueda darle continuidad a sus procesos
educativos. Asi, sin tener que abandonar su trabajo, su familia o su region, puede seguir
estudiando a lo largo de toda su vida.

Educacion de calidad para innovar y competir. La Educacion Virtual nace en el seno de
la Sociedad de la Informacion y el Conocimiento. Por su esencia misma, por las dinamicas
que ella genera, le permite a los participantes el desarrollo de competencias muy propias de
la sociedad contemporanea: abstraccion, pensamiento sistémico, experimentacion, trabajo
colaborativo, pensamiento critico, resolucion de problemas. Esas y otras competencias que
tienen en lo virtual un especial ambito de desarrollo son claves para la innovacion y la
competitividad.

Fortalecimiento de la institucion educativa. La diversidad de opciones pedagogicas,
didacticas, tecnologicas y comunicativas que permite la educacion virtual, favorecen la
consolidacion de los modelos propios de las instituciones educativas y, por tanto, el
fortalecimiento de su identidad a partir de la puesta en escena de sus proyectos
pedagogicos particulares.

Modernizacion permanente del sector. La calidad de una propuesta de educacion virtual
pasa necesariamente por estar en la avanzada de modelos de gestion, pedagdgicos y
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tecnologicos. La dindmica propia de la virtualidad hace que, para mantenerse vigente en el
concierto educativo, deba estar en permanente actualizacion consultando la velocidad de los
cambios que caracterizan a las Tecnologias de Informacion y Comunicacion.

Gestion participativa. Una de las caracteristicas diferenciadoras de la Educacion Virtual
tiene que ver con la posibilidad que ella brinda para la construccion de redes. Estos
entramados sociales propician la participacion, la colaboracion, el didlogo y la
argumentacion; la responsabilidad individual y colectiva.

Apunta también la formulacion de esta politica en la direccion de la politica de
pertinencia que, en el Plan Sectorial 2006 — 2010, se “ha concebido para que el sistema
educativo forme el recurso humano que pueda responder al reto de aumentar la
productividad y competitividad del pais.”

Apunta igualmente en la direccion del Plan Nacional Decenal 2006-2016 que, para la
educacion superior, muestra la importancia de transformar el pensamiento de lo
enciclopédico a lo creador, mediante el fortalecimiento de la capacidad de analisis, el
razonamiento y la argumentacion. Justamente competencias que se fortalecen
especialmente en la dinamica propia de la educacion virtual.

También mira hacia los Programas estratégicos para la competitividad que se refieren a:
Implementacion de estrategias para la formacion en Tecnologias de
Informacion y Comunicacion. Las Tecnologias de Informacion y Comunicacion — TIC -
facilitan los aprendizajes productivos, crean ambientes que favorecen el desarrollo de
competencias y contribuyen al mejoramiento de la calidad educativa. Por esta razon
durante el proximo cuatrienio se buscara que las TIC se integren al proceso pedagodgico
de los docentes y estudiantes, de los procesos de mejoramiento y en general de la vida
cotidiana de comunidad educativa del pais, para lo cual se continuara con el disefio y
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puesta en marcha de politicas institucionales que aseguren su calidad e impacto
positivo.

En este sentido, el programa de uso de medios y nuevas tecnologias para el desarrollo de
competencias serd considerado como uno de los proyectos estratégicos para la
competitividad liderado desde el Ministerio de Educacion Nacional. Este programa estara
fundamentado en esquemas colaborativos, de redes y alianzas estratégicas en diferentes
niveles.

Asi mismo, conjuntamente con el Ministerio de Comunicaciones se continuara trabajado
en desarrollar una politica de acceso que habilite al sector educativo para contar con TIC
para los procesos de ensefianza y aprendizaje. Para adelantar esta politica se fortalecera el
programa Computadores para Educar y el programa Compartel Banda Ancha y se trabajara
articuladamente en los procesos de acompafiamiento a las instituciones educativas.

Esta estrategia llevara a que en el 2010 el 70% de las Instituciones Educativas cuenten
con programa de uso de medios y nuevas tecnologias; 66% de las sedes educativas sean
beneficiadas con computadores; y el 50% de las sedes educativas estén conectadas a
Internet. También se espera alcanzar un promedio de 22 estudiantes por computador
conectado, que el 70% de los docentes hayan sido capacitados en uso de TIC para el
desarrollo de competencias y que el 35% de los establecimientos Educativos estén
participando en proyectos colaborativos en red.

Apoyo a los modelos flexibles como herramienta de calidad. Colombia cuenta con un
repertorio de modelos educativos flexibles de calidad y pertinencia comprobadas, que
en el pasado han hecho posible cubrir zonas rurales con poblacion dispersa y atender
grupos de nifios y jovenes en situacion irregular, para quienes la oferta educativa
convencional no es adecuada.
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La continuidad en la aplicacion de estos modelos permitira continuar fortaleciendo
procesos de mejora en la calidad educativa con un componente de equidad hacia la atencion
de poblaciones vulnerables. A través del fortalecimiento de estos modelos, de la
certificacion de sus operadores y de la implementacion de una estrategia de seguimiento y
evaluacion constante de sus desarrollos, se garantizara también el logro de una mayor

pertinencia en la educacion.

3. ASPECTOS CURRICULARES

En este apartado se describe el componente curricular y pedagdgico que sustenta a la
Maestria. Para dicho cometido se asumen de manera integral los referentes legales,
curriculares, pedagogicos y didacticos que viabilizan el desarrollo del Programa.

3.1. Marco Legal.

Los cimientos legales sobre los cuales esta estructurado el Programa de Maestria en
Educacion Virtual parten del sustento constitucional de 1991 expresado en el Articulo 69,
la Ley 30 de 1992 en los articulos 4° y 6° los cuales, en conjunto sefialan el proposito y los
objetivos basicos de la Educacion Superior en Colombia, el Decreto el 1295 de 2010, por el
cual se establecen las condiciones minimas de calidad y demas requisitos para el
ofrecimiento y desarrollo de programas académicos de Educacion Superior, y la Ley 1188
de 2008 que organizan y clarifican los criterios respecto al registro calificado de los
programas de postgrado en el Pais y demés requerimientos establecidos por el Ministerio de
Educacion Nacional, especialmente, los contenidos en el Decreto 1330 de Julio de 2019.

Ademas, el Programa se fundamenta en las normas y la reglamentacion interna de la

Universidad de Narifio, a saber: Proyecto Educativo Institucional-PEI (anexo 4), Plan de

46


about:blank

Desarrollo de la Universidad de Narifio 2008-2020 (anexo 1),Estatuto de Estudios de

Postgrados de la Universidad de Narifio (anexo2), Proyecto Educativo de la Facultad de

Educacion (anexo 5), Estatuto de Personal Docente (anexo 9) y Estatuto Estudiantil (anexo

10) especialmente. Esta normativa, en su conjunto, permite establecer los criterios éticos,
cientificos, académicos, economicos y de proyeccion social necesarios para planear,

organizar, dirigir, controlar y evaluar permanentemente la calidad del Programa.

3.2. Malla Curricular

El sentido de malla curricular de la maestria encuentra su formulacion en el
planteamiento de Edgar Morin en su Introduccion al Pensamiento Complejo, donde lo
“complejo” re-articula en un espacio imaginario una nueva cartografia de los saberes, lo
cual rompe con la clasicas formulaciones curricular que se asientan sobre las viejas
practicas de la lectura y la escritura que sostenian la arquitectura del saber académico.

El re-disefio de una nueva MALLA CURRICULAR, inscrita en el espacio antropologico
de las —inteligencias colectivas- de la sociedad del conocimiento debe estar atento a las re-
formulaciones intertextuales provenientes de la emergencia de otra espiteme como efecto
de la transicion del ambito educativo tradicional al mundo digital. La virtualizacion de los
procesos sociales por la globalizacion y mundializacion del planeta tierra, el uso de las TIC,
reta al mundo académico universitario al redisefio curricular desde otra perspectiva
epistémica.

Estamos abocados sin saberlo conscientemente a una desteritorializacion o
descentralizacion de la escuela, afectando el campo de la ensefianza, el aprendizaje, el libro,
el decir y el hacer docente como hecho educativo. Si la vieja escuela tenia como columna

vertebral y filtro pedagdgico-didactico la lectura y la escritura como herramientas
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fundamentales de la apropiacion de los conocimientos, sigue siendo la lectoescritura como
espacialidad y temporalidad gramatoldgica el dispositivo virtual de transicion y
transformacion del sistema educativo en educacion virtual. ;Como leer y escribir en el
mundo virtual? Una etnografia de la comunicacion debe ser el punto de partida para
agenciar los colectivos virtuales, pensando en una sociedad del conocimiento que nos
permita local y regionalmente estar a la altura de la mundializacion del planeta tierra.

Debe preocupar, en términos de auto-observacion y auto-reflexion, el imaginario de una
nueva practica de la lectura y la escritura, a partir de como estan leyendo y escribiendo
actualmente los docentes, los estudiantes y la comunidad territorial a la cual pertenecemos.
Ya el evangelio alerta que no se puede echar vino nuevo en odres viejos. Una malla
curricular que no se reformule desde una nueva cartografia de los saberes y la cultura
tradicional montada sobre la memoria repetitiva de la letra de los manuales, de los libros y
otros textos sociales, tiene como obstaculo epistemologico, para la apropiacion de los
lenguajes digitales, el esquema tradicional de la improductividad textual, de la inteligencia
y el entendimiento, de la imaginacion y la creatividad.

La formacion docente para la ciudad virtual requiere de la potenciacion de un nuevo
ETHOS ético-politico-estético inmanente al acto educativo, afectacion de los sujetos de
saber emprendiendo la transformacion subjetiva y las memoria individuales y colectivas
para poder acceder al espacio antropoldgico de la cibercultura en el mundo virtual. Por
consiguiente resulta de responsabilidad inmediata de quienes hacen parte de los cuerpos
docentes en las comunidades educativas, comenzar a sentir, hablar, escuchar, leer-escribir,
interpretar y comprender desde otra dptica en los espacios por de venir en la sociedad del
conocimiento.

La malla curricular debe re-constituir sus principios epistemoldgicos para poder acceder
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a la apropiacion de los lenguajes digitales, seglin la l6gica inmanente que requieren para
desciframiento.

Podemos sefialar que la malla curricular tiene que tener en cuenta algunos aspectos que
identifican el transito de la vieja educacion a la nueva educacion y que se centran en las
siguientes afirmaciones:

Con la virtualidad ya no se lee, ni se escribe igual.

Es necesario colocar sobre el tapete de la discusion los viejos formatos escolares de la
practica de la lectura y la escritura, hoy bajo la vigilancia de un programa curricular
emanado del Ministerio de Educacion y vigilado por un docente, y la nueva apertura en red
al texto del mundo.

Con la virtualidad ya no se ensefia, ni se aprende igual.

A partir del campo del lenguaje digital, ya no se continta ensefiando y aprendiendo de
igual manera, bajo el yugo de la vigilancia, la sancion y el castigo, la evaluacion y el
imperativo de la nota del profesor, puesto que el lenguaje digital requiere del trabajo
académico corporativo, donde tanto el docente como el estudiante estan aprendiendo al
mismo tiempo, en espacio real o diferido.

Con la virtualidad integra la escuela a la comunidad.

El mundo virtual avanza en las ciudades y traza campos de encuentro entre la escuela y
la comunidad, puesto que la integracion de las tecnologias al mundo universitario redisefia
sus formatos institucionales y sus ambitos de aprendizaje.

Los mddulos que integran los nodos de la malla curricular indican qué saberes nuevos
son re-articulados a la cartografia de las disciplinas y que el trabajo interdisciplinar y
pluridisciplinar al funcionar como pensamiento complejo, re-envia un saber a otros saberes.
Lo transdisciplinar es la nueva forma de trabajo investigativo en los colectivos inteligentes.
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Por tanto, como parte fundamental de la formacion, las tematicas de la Maestria en

Educacion Virtual acogiendo los lineamientos del Decreto 1330 de julio de 2019, tendran

los siguientes resultados de aprendizaje y competencias:

Competencias bdsicas.

Identifica y asume el campo de conocimiento de la educacion en la virtualidad.

Usa las nuevas Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion para la gestion del
conocimiento en el mundo de hoy.

Gestiona en las dimensiones de visibilidad, sensibilidad, ética y estética que
proporciona la Red, su condicion investigativa y profesional.

Caracteriza las nuevas categorias que describen y hacen visible el nuevo paradigma
de la educacion virtual

Describe con las nuevas condiciones de la digitalizacion las nuevas narrativas

multimediales que estrura un discurso comprensible.

Competencias disciplinares.

e Contribuye a la consolidacion del paradigma de la Educacion Virtual a partir de
disefiar y proponer programas y estrategias didacticas que consoliden la
construccion del conocimiento en todos los campos del saber, la Ciencia y la
Tecnologia.

e Propone planes, programas y proyectos estratégicos para Educacion virtual

e Evalua integralmente las practicas pedagogicas y didacticas propias de la
educacion Virtual.

e Revisa, analiza y disefia proyectos de Educacion Virtual para la planificacion
curricular, la gestion institucional y la formacion continuada en alianza con los
sectores gubernamental, productivo y académico.
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Competencias investigadoras.

Propone proyectos de investigacion sobre la filosofia de la formacion docente en
la virtualidad.

Desarrolla proyectos de investigacion sobre la antropologia del espacio virtual
Desarrolla proyectos de investigacion sobre la sociedad del saber y la
ciudadania virtual

Asume la investigacion interdisciplinaria sobre las inteligencias colectivas en las
comunidades educativas en la virtualidad

Disefia y desarrolla proyectos de investigacion sobre los colectivos inteligentes
en el ciberespacio para la productividad en todos los ordenes.

Establece y organiza escenarios para el trabajo colaborativo

Gestiona y evalua el trabajo en red y en la Red en rol protagonico.

Asesora a instituciones del sector educativo de todos los niveles educativos en el
disefio, gestion y ejecucion de proyectos educativos institucionales de
Educacion virtual.

Asume los contextos educativos criticamente, formula problemas derivados de

ella y propone alternativas de solucion.

3.3. Fundamentacion Teorica del Programa

3.3.1. La actividad humana desde la virtualidad.

Lo virtual no sera lo ingenuamente opuesto a lo real sino la constitucién misma de lo

real. Lo virtual dando un rodeo por el pensamiento de Aristoteles siempre ha estado

presente en las actividades humanas de los seres hablantes, siempre y cuando aceptemos el

argumento spinoziano que el concepto de azucar no es azucarado.
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Lo virtual como una potenciacion de viejas relaciones que mediaban entre la naturaleza
y la cultura y bajo el imaginario de la tecno-ciencia no deja de producir resquemores entre
los amantes del estatismo y de quienes convierten el dogma en un principio de la existencia
pensante. Del universalismo abstracto que siempre ha acompafiado a las teorias flotantes,
pasamos a un mundo planetario con comunidades singulares e inteligentes, propias de lo

global local.

3.3.2. Comunidades inteligentes.

Los centros de investigacion compuestos por cuerpos docentes, inscritos en espacios y
tiempos mensurables e institucionales, controlados por curriculos presenciales son
descentrados en la sociedad del conocimiento, donde ocupan sus no-lugares (Marc Auge),
los “colectivos inteligentes” (.P. Levy), entrelazados por redes conversacionales que los
dinamizaran; de modo que, tanto los aprendizajes como el oficio docente y
especificamente, el de los investigadores en todos los campos del conocimiento tendran que
abandonar los castillos académicos y el parasitismo discursivo de los modelos repetitivos
amparado por la memoria obligada de los modelos pedagdgicos e investigativos
consagrados por la gramatica del estado. El redisefio de estos centros tiene que darse sobre
la reinscripcion de las 16gicas de los nuevos “juegos de lenguaje” que sobre el eje
comunicacion-informacion generan la historia social urbana y las nuevas tecnologias
digitales.

Las comunidades inteligentes exigen que los sistemas educativos de todos los paises,
abran las ventanas del saber en las instituciones educativas al espesor de las dindmicas del
mundo actual, y que la ineficacia de la cual se acusa al mundo académico bajo el imperio

de la memoria repetitiva y el manual, reafirme la herramienta Internet como la columna
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vertebral de las nuevas avenidas de la comunicacion y la informacion, transformando las

viejas practicas de lectura y escritura.

3.3.3. El acontecimiento tecnoldgico del hipertexto en la escuela.

El acontecimiento tecnoldgico virtual del hipertexto en la escuela, respecto del dominio
de la oralidad primaria que determino las bases sociales de la educacion y la cultura en la
escuela tradicional, donde la memoria repetitiva resbald sobre las simbologias del libro,
comienza a ser desplazada por la dinamica intertextual a la que estan abocados los
navegantes de Internet, y la universidad tiene que reconocer que el como leen los maestros
y los estudiantes a plantear la pregunta por el como leen y escriben los estudiantes en sus
formatos tradicionales, debe ser el comienzo de su reformulacion académica a o largo y
ancho del sistema educativo, para redefinir la practica social de la lectura y la escritura,
donde termina la época del fin del libro y el comienzo de la escritura donde el punto
implica la red virtual. De la gramatologia. (Derrida, 1998).

La pregunta por el como leen y escriben los estudiantes en el sistema educativo
colombiano, debe trazar CROQUIS Y MAPAS que permiten disefiar una cartografia
comunicativa para generar otra manera de leer-escribir sobre el eje comunicacion-
informacion en la mundializacion del planeta tierra (Feliz Guattari, 1999) (Pierre Levy,
2001).

Los cambios de raiz en los formatos mentales que funcionaban como dispositivos
infraestructurales para el aprendizaje memoristico repetitivo e improductivo cognitivo,
impulsan el debate sobre el uso y la operatividad de las TIC, en los entornos que configuran
la especificidad de las acciones académicas del sistema educativo colombiano. Y, el

replanteamiento debe comenzar disefiando pro-gramas de apropiacion en situacion de
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discursivas contexto de las tecnologias virtuales. .

El nuevo entorno educativo tecnologico liderado por Internet, obliga a considerar las
dimensiones maquinicas en la produccion de la subjetividad de los sujetos del discurso
pedagogico—didactico. El psicoanalista Félix Guattari, pensaba que las maquinas
tecnologicas de informacion y comunicacion, de la informatica a la robdtica pasando por
los medios de comunicacion, operan «en el corazon de la subjetividad humana no sélo en el
seno de sus memorias, de su inteligencia, sino también de su sensibilidad, de sus afecciones
y de su inconsciente». Militaba para una reapropiacion y una re-singularizacion de la
utilizacion de las maquinas de comunicar, en una perspectiva de experimentacion social, de
«constitucion de complejos de subjetivacion: individuo-grupo —maquinaintercambios
multiples» (Guattari, 1992).

Se puede afirmar, por lo tanto, que la Informacion y la Comunicacion es el parametro
por excelencia de la evolucion de la humanidad, mas ahora cuando se ésta busca mejorar
una imagen de castigo religioso del trabajo y no una posibilidad que reafirma la relacion de
juego, trabajo y lenguaje como forma de superacion de formas de esclavitud donde quiera
que la razon se presenta como la posibilidad de emancipacion y liberacion de las fuerzas
ciegas de la naturaleza y de todos los lenguajes totalitarios que domestican al hombre (J. M.
Barbero, 2001).

Sin embargo, el positivismo gestor, ese nuevo utilitarismo que estimula la busqueda de
instrumentos epistemologicos que neutralizan las tensiones a través de soluciones técnicas,
tratan de desplazar a la teoria critica. Bajo tendencia del positivismo gestor, los saberes
sobre las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, tienden a legitimar estrategias
y modelos de organizacion fordista, sin comprender que la era de la mencionada sociedad
de la informacion es también la de la produccion de imaginarios colectivos a partir de
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lenguajes propios. Por ello, asumir el reto del cambio de civilizacion y jugar el rol que nos
corresponde en los cambios globo-cales, es un saber para la vida.

En efecto, es indispensable comprender y dar sentido al ciberespacio inaugurado por las
TIC, y plasmado en la cibercultura donde se manifiestan propiedades que hacen de él un
instrumento de coordinacion no jerarquizado donde las inteligencias entran rapidamente en
sinergia, se intercambian conocimientos y se navega en los saberes necesarios para la
productividad econdmica y social que no se agota en el consumo. Su extension se ve
acompafiada de un rapido cambio de civilizacion, profundo e irreversible. Pero el sentido
de esa ruptura ni estd garantizado ni es univoco. jPor qué no aprovechar ese raro instante
en que se anuncia una nueva cultura para orientar deliberada y conscientemente la
evolucion que se estd produciendo? (Guaz-mayan, 2004). Si se razona en términos del
impacto de las TIC, se condena uno mismo a sufrirlo. La técnica propone, pero el
ciudadano dispone. Es necesario dejar de una vez de satanizar, por ejemplo, a lo virtual
(jcomo si fuera lo contrario de lo real!). La opcidn no esta entre la nostalgia de algo real
periclitado y algo virtual amenazante o excitante, sino entre diferentes concepciones de lo
virtual. La alternativa es simple: O bien el ciberespacio reproducira lo mediatico, lo
espectacular, el consumo de informaciones mercantilizadas y la exclusion social a una
escala atin mas terrible, y esa es la inclinacion natural de las autopistas de la informacion, o
bien nos movilizamos en favor de un proyecto de civilizacion centrado en la inteligencia
colectiva: recreacion del lazo social mediante los intercambios de saber, reconocimiento,
escucha y valoracion de las singularidades humanas, una democracia mas abierta, mas
directa, mas participativa donde lo molecular social y no lo moral es una alternativa de
transformacion de las inequidades sociales.

Hoy, cuando las escuelas se llenan de computadores debemos asumir la condicioén de
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uso de la TIC, en toda su dimension simbolica. Inicialmente la recepcion de las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion para la educacion, partian de supuestos
que se aceptaban de manera acritica, por ello, los primeros periodos de su introduccion de
las TIC en la escuela, fueron periodos que se caracterizan por busqueda de una razon
practica y de la instrumentacion positivista de los medios. El profesor en la escuela era otra
rueda o pifién del engranaje instrumental de la manipulacion efectiva de los medios, para
proporcionar a las estudiantes listas de conductas y procedimientos a seguir con disciplina y
perfeccion técnica (Guaz-mayan, 2004).

Pero en ese clima de certidumbres en la escuela toca su fin cuando los discursos, las
velocidades, las visibilidades, las sensibilidades de las nuevas generacion trastocan todo el
andamiaje de la estructura escolar y educativa, la comunicacion y la informacion
estructuran unas nuevas maneras de hacer y de decir y, encuentran en la Red su mejor
espacio de desarrollo y de invencion, segtn, P. Levy, Simondon, Edgar Morin, Barbero,
Bruner, entre otros.

Es necesario por lo tanto, establecer nuevos interrogantes de lo que estd pasando en la
escuela, interrogantes que deben dirigirse a comprender la 16gica de funcionamiento de los
nuevos espacios para la gestion del conocimiento que se construyen en la red, los principios
que orientan los devenires culturales en las sociedades actuales y, mas especificamente, por
la racionalidad y los supuestos epistemologicos que legitimaban y daban sentido a las
practicas de la comunicacion centradas en el manual en la escuela y los entornos culturales
que alli se construian.

No se puede olvidar que la explosion mediatica de Internet ha favorecido una
concepcion “utdpica” del ciberespacio en la que las fronteras geograficas, institucionales y
jerarquicas son abolidas, en la que las nociones de tiempo y espacio son remplazadas por la
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nocion de “tiempo virtual”, un lugar en la que cada uno puede encontrar su lugar, ser a la
vez actor y espectador, navegar y estar comprometido en ciberespacio, recurso obligado
para el saber y el conocimiento (Castell, 2003).

Los investigadores universitarios, los docentes de todos los niveles educativos, pero, lo
que es mas importante los estudiantes, estan forjando con la red Internet un potente
instrumento a fin de responder a una necesidad fundamental: favorecer la informacion y la
comunicacion para gestion del saber y el conocimiento. Desde la ultima década del siglo
pasado la evolucion de las TIC y los costos razonables permiten una generalizacion del
acceso a las redes y cada ciudadano y ciudadana estan recibiendo un puesto de trabajo
conectado, asi encontremos grandes diferencias entre universidades e instituciones de
Educacion o lugares en donde se realiza investigacion.

Sin embargo, como anota Morales (2010), las relaciones pedagogicas para el
ciberespacio han sido extraidas de contextos presenciales siendo estos dos universos
totalmente diferentes, sus propdsitos experimentan velocidades diferentes, lenguajes y
semiologias distintas, otras formas de ser, hacer y reconocer, nuevas éticas, nuevas
sensibilidades estética y formas de interponer o movilizar la conciencia. No ser conscientes
de ello es lo que ocasiona dificultades en la relacion antropoldgica hombre-maquina-
pedagogia y de hecho en la informacion y la comunicacion a través de los mismos.

Por tanto, la Maestria en Educacion Virtual debe contribuir a re-significar el sentido
lingiiistico.-antropolédgico “educativo - “pedagdgico”. La educacion no puede seguir
reafirmando el proyecto clasico cartesiano donde el universitario sabe mas que el nifio y el
adolescente en proceso de aprendizaje, ni seguir insistiendo que el docente sabe y el
estudiante no sabe, los colectivos inteligentes exigen de un trabajo corporativo hombro a
hombro, donde todos aprenden y construyen proyectos inteligentes. El proyecto Educativo
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y Pedagogico en el ciberespacio, tiene como horizonte, la democratizacion del saber y el
conocimiento, que no favorece solo al que no sabe, nos favorece a todos, pues, todos
sabemos algo, pero nadie lo sabe todo. De alli que es necesario el giro paradigmatico de la
pedagogia hacia la Informacién y Comunicacion, entendida como la sinergia permanente
con la cual, los seres humanos, sin importar su condicion econdmica , social, geografica,
entre otros, encontremos en el tiempo y espacio nuestro rol protagénico en la gestion de los
mundos posibles (Guaz-mayan, 2004).

Por lo tanto, re-conocer, conocer y navegar en el ciberespacio, exige un arduo trabajo de
formacion y transformacion mental-corporal, el cual no seria posible sin la participacion
con-versacional de los estudiantes y docentes quienes plasman sus diversos modos de decir
y actuar, de percibir su identidad, de valorizar al otro, en las diversas actividades o
experiencias excitadas en el ciberespacio y la movilizacion en el mismo; de igual manera
implica sus saberes y la participacion subjetiva de otras personas en la deconstruccion y
construccion de nuevas categorias que permitan la evolucion de la conciencia para la
navegacion del “nuevo” mundo virtual.

El acercamiento con esa “realidad”, con cada contexto de vida, con cada sujeto, con
teorias y con practicas proveera de informacion relevante para la construccion de nuevos
sentidos pedagogicos y de conciencia en el ciberespacio.

Como se ha anotado, en la actualidad todo el mundo tiene acceso al ciberespacio sin
embargo, no todos conocen la infraestructura contextual, ni tampoco todos los entornos
especializados son de libre acceso, tanto para la informacién como para la comunicacion, y
se desconoce o se desaprovechan las redes, se instrumentaliza la actitud humana y se pierde
las sinergias que emanan de la inteligencia colectiva (la cual pretende el reconocimiento y
el enriquecimiento mutuo de las “personas” en el ciberespacio). Dicha inteligencia es la que
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influye directamente sobre la conciencia humana que se gesta en el ciberespacio, y va de la
mano con las pedagogias que dibujan un paisaje académico con una determinada intension
que es provocada por el docente y estudiante vislumbrada en el entorno virtual de
aprendizaje. Pues aqui, juega de manera importante una verdadera busqueda y distincion de
informacion para la comunicacion en la creacion y sostenibilidad de redes especializadas,
en donde la gestion de dicho conocimiento se logre alcanzar, no como algo absoluto sino
cambiante a medida que se relacionan los perfiles e interés de cada cibernauta (Morales,
2010).

Esta intencion, este proposito, esta forma de ver y que dibuja el paisaje no es la mas
adecuada, ya que hace que la tecnologia se quede en la instrumentalizacion de la maquina y
por ende de la mente humana. El proyecto educativo no cobra sentido al establecer una
transmision y lectura de datos, en la publicacion de articulos y la opinion de ellos por
opinar, el hecho no es cumplir con un “deber” porque asi, alguien lo dice, sino, por el
contrario es apropiarse de la accion y de su seguimiento en si y para si, tratando que sea
origen o guia que facilite la verdadera transformacion o creacion de conocimiento el cual
puede ir desde lo global a lo local y viceversa.

No se puede sino concluir, por la tanto que, el mundo actual requiere de profesionales
innovadores que al integrar nuevos colectivos inteligentes, se posicionen de nuevas
practicas epistemologicas sobre el eje de la informacion y la comunicacion, particularmente
Internet, para la sinergias de todo orden, de como las plataformas se constituyen en
verdaderos escenarios de transformacion de la Educacion y la Pedagogia. Hoy, ya un gran
numero de estudiantes en todos los niveles gestionan su trabajo académico e investigativo.
Las universidades estan creando sus propias agendas virtuales como simbolo de un mundo
por-venir y cada vez los sectores sociales empresariales, los jovenes que habitan en las
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poblaciones marginales, los obreros, las amas de casa, en fin, todos ven en estas nuevas
estrategias educativas la posibilidad de ingresar al mundo de la formacion y la capacitacion.
Sin embargo, es necesario salirle al paso al proyecto de algunas universidades y gobiernos
que por presion ciudadana y de las agencias vendedoras y operadoras de esta tecnologia,
que invierten cada vez mas recursos economicos significativos en la puesta en marcha de
sistemas de informacion y comunicacion miran a la educacion virtual desde la logica del
negocio; los medios de comunicacion difunde la imagen del futuro cercano de redencion
democratica en el uso de estas tecnologias, patrocinados por los grandes trasnacionales de
la produccion de los aparatos tecnoldgicos; sin embargo, la velocidad con que se cambia de
linea de produccion mundial, no se compadece con la emergencia de categorias que dé
cuenta de lo que esta sucediendo. No logramos construir socialmente la imagen de pais y de
educacion que queremos con la velocidad que ello requiere. Por lo tanto, se requiere
construir una masa critica de ciudadanas y ciudadanos que permitan de manera integral
visualizar desde la Educacion y la Pedagogia los nuevos contextos antropologicos para los
procesos educativos.

Se propone la Maestria como el espacio en el cual se desarrollen proyectos de
investigacion e innovacion-actualizacion educativa que permitan comprender y aprovechar
las nuevas tendencias pedagogicas y comunicacionales, asi como las buenas practicas del
manejo de las TIC, para que los docentes y profesionales cuenten con las suficientes
competencias para asumir las transformaciones en la educacion. La Maestria se fundamenta
en dos componentes basicos, de una parte el desarrollo de la investigacion en el campo de
la pedagogia comunicacional a partir del uso de las TIC como medio y las medicaciones
que ellas producen, por ser un campo en donde hacen sinergia muchos saberes, por lo tanto,
es pertinente apelar a lo transdisciplinar y la interdisciplinariedad para el acto
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investigativo. De otra parte, la Maestria comprende las necesidades del sector productivo
educativo, por ello, se plantea la linea de proyectos para la innovacion en busca de la
integracion de productos y servicios de formacion para la empresa y el sector productivo
educativo en general, que apoyen el desarrollo cientifico-tecnolégico de dicho sector. Asi,
el desarrollo de servicios y productos propios de la maestria permitiran tener un alto
impacto social.

A partir de estos dos componentes y entendiendo las transformaciones producidas por
las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion y sus impactos sociales, la Maestria
trabaja en el desarrollo de la region, entendiendo y adhiriendo a la region al vertiginoso
cambio cientifico-tecnologico. Por lo tanto, el programa pretende generar capacidades en
docentes, profesionales para implementar estrategias de comunicacion e informacion a
nivel regional, nacional e internacional. Asi el programa busca contribuir a la estrategia
productiva y educativa de la Region-Narifio, que le permita participar activamente en la
sociedad del conocimiento, teniendo en cuenta que:

a) El crecimiento de las economias se torna cada vez més dependiente de la
produccion, distribucion y aplicacion del conocimiento.

b) La Creciente importancia del sector de servicios intensivos en conocimiento, como
son la educacion, las comunicaciones y la informacion.

¢) La convergencia tecnologica de las comunicaciones sobre la base de la digitalizacion
de una parte en aumento de las transmisiones.

d) El valor estratégico cada vez mas alto del conocimiento incorporado en personas
(talento humano), en tecnologias y en las practicas asociadas al trabajo de los analistas
simbolicos.

e) El rapido desarrollo y difusion de las infraestructuras de comunicacion.
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Brunner, afirma que, América Latina, entre otras acciones, para ponerse al dia “necesita
ampliar su infraestructura de comunicaciones y elevar la calidad de sus recursos humanos,
modernizar su sistema escolar y universitario, incorporar el uso de Tecnologias de la
Informaciéon y Comunicacion a las escuelas y difundir su uso, y multiplicar las conexiones
con la informacion que fluye por las redes electronicas a nivel global....”

Estos sefialamientos tienen gran incidencia en la Educacion Superior en América Latina,
y asi vemos que la UNESCO propone un Plan para su transformacion (1998), basado en
cinco programas:

a) Mejoramiento de la pertinencia

b) Mejoramiento de la calidad

¢) Mejoramiento de la gestion y el financiamiento

d) Gestion académica de las nuevas tecnologias de informacion y comunicacion

e) Reorientacion de la cooperacion internacional, para los cuales establece un conjunto
de objetivos especificos y lineas de accion estratégica.

Asi las cosas, la creacion de esta Maestria ha surgido de los muchos presupuesto,
sistematizados y construidos a largo de varios afios por parte de los investigadores del

Grupo e-TIC, responsable de los marcos aqui referenciados.

3.3.4. Escolaridad.

El Postgrado Maestria en Educacion Virtual tiene una duracion de dos (2) afios
académico de 18 semanas por semestre, en los cuales se desarrollaran los57 créditos,
incluido el trabajo de grado. La aprobacion del trabajo de grado y del plan de estudios
permite la obtencion del titulo de Magister en Educacion Virtual, titulo que sera reconocido

por el Estado Colombiano.

62



3.3.5. Forma de escolaridad.

La forma de escolaridad es en modalidad virtual, seglin la cual el participante esta
acompafiado en su trabajo durante todo el tiempo, por los profesores correspondientes en
cada curso en tiempo real y en tiempo diferido. De tal manera que la interaccion
permanente permita ir construyendo verdaderas comunidades virtuales de conocimiento,
gracias a la utilizacion eficiente del CAMPUS VIRTUAL de la Universidad de Narifio.

Para optar al titulo de Maestria en Educacion Virtual, el estudiante ademas de culminar
satisfactoriamente el plan de estudios, debe desarrollar, sustentar y aprobar un trabajo de
investigacion en alguno de los campos de su interés.

3.4. Los Propositos de Formacion del Programa, las Competencias y los Perfiles
Profesionales definidos

3.4.1. Antecedentes de la Maestria en Educacion Virtual

La Universidad de Narifio inicia su introduccion al uso de la Nuevas Tecnologias de la
Informacioén y la Comunicacion hace mas de 30 afios. Los profesores del Departamento de
matematicas y de ingenieria, desarrollan actividades para dar a conocer los avances de estas
nuevas tecnologias en sus catedras. Se crea el Aula de informatica y encargada del apoyo
logistico de internet y se funda el departamento de sistemas de la Facultad de Ingenieria.

En el 2005, se crea la Universidad de Narifio modalidad Virtual, bajo la orientacion de
profesores e investigadores pertenecientes al grupo e-TIC, de distintas nacionalidades e
instituciones educativas formularon los primeros planes y proyectos estratégicos a
desarrollar en los proximos afios. Inician los procesos de formacion con el diplomado

“Disefio de Cursos para Entornos Virtuales”, curso de posgrado ofrecido a través de la
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Vicerectoria de Investigaciones Posgrados y Relaciones Internacionales-VIPRI-. Se logro
graduar a 10 promociones, alcanzando a formar alrededor de 400 profesores de educacion
media y educacion superior, que se han constituido en los pioneros de la educacion virtual
en distintas regiones del pais y lideran los proyectos de educacion virtual en las
instituciones de educacion media y superior.

Académicamente la maestria estdadscrita a la Facultad de Educacion, Departamento de
Estudios Pedagogicos y Practica Docente (Acuerdo N° 200 del 21 de diciembre de 1993 del
Consejo Académico, anexo 11). Los propositos de esta nueva unidad son: a) atender la
educacion en sus diferentes modalidades, tales como: educacion especial, educacion para
adultos, educacion para grupos étnicos, educacion campesina y rural y educacion para la
rehabilitacion social; b) desarrollar la investigacion e innovacion en educacion y pedagogia;
¢) promover la gestion, la elaboracion y ejecucion de proyectos educativos institucionales;
d) posibilitar la integracion de la academia con la sociedad; e) liderar concepciones
curriculares y alternativas pedagogicas en las distintas facultades como también en las
distintas instituciones de educacion Preescolar, Basica y Media.

La nueva Facultad de Educacion busca enfatizar en el discurso pedagdgico como una
totalidad dinamica de la realidad social, econémica y politica de la Region, el Pais y
Latinoamérica; es decir, pretende la formacion de la cultura de la convivencia, la
solidaridad, la participacion democratica y de la preservacion del medio ambiente a través
de la investigacion educativa y pedagogica. Con base en lo anterior, crea el Programa de
Licenciatura en Educacion Basica mediante Acuerdo No. 163 del 25 de noviembre de 1993.
Posteriormente, implementa los Programas en Educacion Bésica con énfasis en las areas de
Ciencias Naturales y de Espafiol y Literatura (Acuerdo N° 025 del 12 de febrero de 1998,
Anexo 12).
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Dado el proceso de acreditacion previa, dichas denominaciones cambian por las de
Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental y Licenciatura en Lengua Castellana y Literatura las cuales se acreditan de Alta
Calidad en el afio 2009 mediante Resolucién N° 3603 de 2 de junio de 2009 y Resolucion
N° 5612 del 25 de agosto emanadas por Ministerio de Educacion Nacional (Anexo 13). En
el nivel de postgrado, dicha Facultad promueve la implementacion de programas de
especializacion en Administracion Educativa, Orientacion Educativa, Desarrollo Humano y
Docencia Universitaria. Esta ultima se convierte en Maestria en docencia Universitaria y,
ademas, se implementa la Maestria en Educacion.

Consecuente con el desarrollo de la Educacion, la Pedagogia y la historia en la region, la
Universidad de Nariflo, a través de la Facultad de Ciencias Humanas, sustenta la creacion
de una linea del Doctorado en Ciencias de la Educacion adscrito a RUDECOLOMBIA
(Acuerdo N° 112 del 19 de junio de 1997, anexo 14), el cual, posteriormente se adscribe a
la Facultad de Educacion (Acuerdo N° 168 del 16 de julio de 2006, anexo15).

Actualmente, el Programa de Licenciatura en Lengua Castellana y Literatura de la
Facultad de Educacion y los programa de Licenciatura en Educacion Basica: Humanidades,
Lengua Castellana — Inglés y Filosofia y Letras de la Facultad de Ciencias Humanas, en su
conjunto, se preocupan por la formacion de profesionales en las areas del lenguaje, la
filosofia, la literatura y la didactica. De igual manera, Los grupos de investigacion GIA
(2003) y GICIL (2002) incursiona en la investigacion cientifica de las ciencias del lenguaje,
la comunicacion y la literatura; asi mismo, el Taller de Escritores Awasca, las revistas
Hechos y Proyecciones del Lenguaje, Expresiones y Caldo de Lengua asumen el estudio y
la produccion lingiiistica y literaria, el grupo GIDEP (2000) se apropia de la pedagogia y el
grupo e-TIC (2001) investiga los campos de las nuevas Tecnologias de la Informacion y la
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Comunicacion y la educacion.

Como se puede ver, la region y en particular la Universidad de Narifio permanentemente
se ocupan la pedagogia y la didactica; sin embargo, las ofertas de maestrias, como lugares
de investigacion en el campo de la educacion virtual, asi como la oferta educativa en esta
modalidad, aparte de la breve experiencia ya no vigente de los programas de formacion
Tecnica y tecnologica de la Universidad de Narifio virtual.

La trayectoria institucional en los Programas de Educacion en el nivel de pregrado,
especializacion y doctorado, la existencia de grupos de investigacion especializada y el
numero significativo de investigadores con titulo de doctor, con produccion cientifica en
cada uno de los grupos garantizan un alto nivel de formacion académica que permite
afirmar que gracias a la experiencia de la Universidad de Narifio Virtual, la Facultad de
Educacion de la Universidad de Nariflo, apoyados por los grupos de Investigacion de la
Universidades de Barcelona, est4 en capacidad de responder por el rigor cientifico,

disciplinar y metodoldgico que requiere el Programa de Maestria en Educacion Virtual.

3.4.2. A quien esta dirigido

La Maestria esta dirigida a profesionales de todos los campos del saber interesados en su
autoformacion para desempeiiarse como docentes e investigadores en el campo de la
virtualidad.

Para ser admitido en este programa de maestria es necesario contar con un titulo de
pregrado en cualquier programa profesional universitario, presentar un proyecto
investigativo y una entrevista. Todo lo cual es evaluado y aprobado por el Comité
Curricular e investigativo de la Maestria, que expedira la agenda correspondiente para la

convocatoria, la recepcion de la documentacion correspondiente de cada participante, fijara
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el dia y la hora de las entrevistas y promulgara el listado oficial de estudiantes admitidos.

3.4.3. Vision de la Maestria

La Maestria contribuira en la construccion de un paradigma educativo que convoque a la
“inteligencia colectiva”, abierto a la mundializacion del planeta tierra, y a la configuracion
de la sociedad del conocimiento.

3.4.4. Objetivos de la Maestria

3.4.4.1.  Objetivo General

Gestionar la participacion de los estudiantes de la maestria en el ciberespacio cultural
como un nuevos ethos de aprendizaje en la virtualidad;que potencie la auto -transformacion
profesional docente; que den valor agregado a los procesos de la educacion y la pedagogia,

y participen en rol protagonico en los cambios de la sociedad basada en el conocimiento.

3.4.4.2.  Objetivos Especificos

* Gestionar planes, proyectos y programas de experimentacion virtual haciendo
interactuar las TIC en los procesos de ensefianza-aprendizaje en situacion de contexto.
* Configurar colectivos inteligentes para la produccion de nuevas formas de interaccion
comunicativa, de pensamiento y conocimiento en el ciberespacio.

* Buscar la integracion de productos y servicios de formacion tecno-cientifica con
apoyo institucional para el desarrollo del sector productivo, gubernamental y
académico.

* Desarrollar servicios y productos educativos de alto impacto social.
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3.5. Resultados de aprendizaje

3.5.1. Resultados de aprendizaje del Magister en Educacion Virtual

La Maestria en educacion Virtual se propone formar profesionales de la educacion con
capacidad para:

e Investigar y hacer visible los caracteres de la Educacion Virtual como nuevo
paradigma educativo que consoliden la gestion del saber y el conocimiento en el
mundo de hoy

e Desplegar los planes programas y proyectos de Educacion virtual en todos los
niveles educativos y la formacion continuada

e Evaluar integralmente los planes, programas y proyectos de Educacion virtual en los
sectores gubernamental, productivo y académico

e Revisar, analizar y disefar proyectos de Educacion Virtual para la planificacion
curricular y la gestion institucional

e Director de altas Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion para la
educacion

e Emprendedor. Director de la propia organizacion educativa lider en desarrollo

de la educacion virtual

3.5.2. Resultados de aprendizaje del investigador del egresado

El Magister en Educacion virtual se proyectara hacia:
e Lainvestigacion de la estructura, funcionamiento e implicaciones de la
Educacion virtual en los diferentes contextos.

e La investigacion de procesos Educativos, Pedagdgicos y Didacticos de la
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Educacion virtual

e La investigacion transdisciplinar de las teorias del desciframiento textual
cultural y de la filosofia de la formacion docente en la virtualidad.

e La investigacion del eje Informacién y Comunicacion y el giro lingiiistico
pragmatico educativo que se ha sucedido en el Ciberespacio cultural.

e Lainvestigacion de la teoria del hipertexto para la gestion del saber y el
conocimiento

e Lainvestigacion de la teoria de la memoria en el discurso pedagdgico y
didactico del profesor y el estudiante virtual

3.6. Estructura Curricular del Programa

3.6.1. Plan de ejes y tematicas

Moédulo 1
Umbral Cartografico Cognitivo y Etnografia-Comunicativa
Pista 1. Teorias del desciframiento textual cultural.
e Horizonte
Desde diversos modos de ver (teorias: hermenéutica, formalismo, estructuralismo,
gramatologia, pragmatica, semiologia, entre otras), registrar y descifrar los regimenes de

representacion y las practicas sociales que subyacen a los modos de leer-escribir

consubstanciales a los estereotipos culturales centrados en la simbolica del libro occidental:

coémo hablan, escuchan leen y escriben, interpretan-comprenden, entienden y actiian los
padres de familia, los docentes y los estudiantes en su devenir individual, grupal y
colectivo, para sefialar nuevos umbrales de positividad virtual de lectura-escritura, o

“lector-autor” en las esferas del ciberespacio.
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Construccion metodologica
e Pre-figuracion.

Registro y descripcion de textos narrativos de la cultura local-regional sobre el
contexto de los diversos modos leer y escribir practicada por los docentes, los estudiantes,
los padres de familia y los miembros de la comunidad donde funcionan las instituciones
educativas.

e Configuracion

Registro de los diversos textos etnograficos comunicativos del entorno cultural local-
regional, transformados en discursos de concepcion religiosa, juridica, de sentido comn,
académica, filosofica, artistica, literaria, cientifica, de la lectura y la escritura, para
convertirlos en objetos de conocimiento interdisciplinar, a partir de la auto-observacion y la
auto-reflexion de los estudiante del programa de maestria, de modo que los “colectivos
inteligentes” disefien una cartografia cognitiva de la “escritura conversacional”.

e Re-configuracion

Generar nuevas cartografias virtuales de modificacion de la practica lectora-escritural,
para la apropiacion de conocimientos y discursos interdisciplinarios, en el espacio
antropologico de la ciudad virtual, emplazando la educacion memoristica, a partir de los
lenguajes multimediales y cibernéticos, que dibujan la biosfera de la cibercultura, y el
mundo hipertextual.

e Bibliografia
* Jesus Martin Barbero. El Oficio del cartografo.

https://www.insumisos.com/lecturasinsumisas/Oficio%20de%20cartografo_comunicacion%20

y%20cultura.pdf

* Pierre Levy. Inteligencias colectivas.
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http://inteligenciacolectiva.bvsalud.org/public/documents/pdf/es/inteligenciaColectiva.pdf

* G. Deleuze. Mil Mesetas. http://www.terras.edu.ar/biblioteca/16/16TUT Deleuze-

Guattari Unidad 4.pdf

* Jorge Larrosa. La experiencia de leer. https://einnovacion.com.ar/odisea-profes/wp-

content/uploads/2013/04/Larrosa-Jorge-La-experiencia-de-la-lectura-Pr%C3%B3logo.pdf.pdf

* P. Bourdieu. Homus académicus.

http://proxsel6.univalle.edu.co/~secretariageneral/consejo-

academico/temasdediscusion/2014/Documentos de interes general/BOUR

* P. Bourdieu. Qué significa hablar.

http://www.afoiceeomartelo.com.br/posfsa/Autores/Bourdieu,%20Pierre/Lo%20que%20signi

fica%20hablar%20-%20Pierre%20Bourdieu.pdf

* Heidegger. Qué significa pensar. http://www.bdigital.unal.edu.co/19915/1/15945-49171-

1-PB.pdf

* Jacques Derrida. De la Gramatologia. https://eltalondeaquiles.pucp.edu.pe/wp-

content/uploads/2017/05/derrida-jacques-de-la-gramatologia-compressed.pdf

PISTA 2. Filosofia de la formacion docente.
e Horizonte

Inscribir oficio docente como acto ético-estético politico educativo, articulado al
discurso pedagodgico y la practica docente en el movimiento que dibuja el eje
comunicacién-informacién como determinante estructural del Mundo de la Vida del oficio
docente en situaciones de contexto, siguiendo el tejido, las tramas y las urdimbres de las
redes conversacionales de la sociedad virtual y, el nuevo re-encantamiento de la tecnologia
de las TIC, de tal manera que se potencie el uso de los lenguajes digitales para la

creatividad de los disefios curriculares.
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Construccion Metodologica
e Pre-figuracion
Registro etnografico de los regimenes de representaciones y practicas sociales
inmanentes al oficio docente en la comunidad educativa, siguiendo las narrativas que
sostienen las historias de vida y la historia oral donde las identidades y las subjetividades
(fantasmatica) de quienes han asumido la vocacion de maestros bajo la impronta de la
tradicion griega y judeo-cristiana occidental.
e Configuracion
Producir una cartografia de los saberes e ideologias ética, religiosas, epistémicas, entre
otras, que se han articulado alrededor del oficio docente, generando un nuevo ethos ético-
politico-estético curricular, donde intervienen diversas variables sociales para asumir la
sociedad del nuevo milenio.
e Re-configuracion
Reordenamiento cartografico-interdisciplinar de los saberes que deben configurar una
filosofia de la educacion, segun criterios politicos-éticos-estéticos, fundamento de un nuevo
ethos educativo para que el oficio docente se traduzca como una nueva ecosofia curricular
que media entre el docente, el estudiante y la comunidad educativa que actian y participan
en los nuevos espacios virtuales
e Bibliografia.
* Lyotar. La condicion postmoderna.
* Foucault, Los cuidados de si.
* Foucault. El coraje de la verdad.
* Deleuze. Diferencia y repeticion.

* Larrosa. La experiencia de leer https://einnovacion.com.ar/odisea-profes/wp-
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* Ranciere. El maestro ignorante.
PISTA 3 El pensar transdisciplinar
e Horizonte
De-construir- re-construir la practica del oficio docente circunscrita al mito de la
especializacion y el mito del modelo universalista abstracto del discurso sustentado por la
filosofia de la ciencia de corte abstracto universalista en el campo pedagdgico-didactico
para re-inscribirla en el campo epistemoldgico del DIALOGO DE SABERES o trabajo
productivo-cognitivo trans-disciplinar en las comunidades inteligentes o sociedad del
conocimiento.
Construccion metodologia
e Pre-figuracion
Registro epistemologico de las practicas pedagogicas-didacticas al interior de las
asignaturas-disciplinas que articulan la cartografia curricular tradicional centrada en la
memoria repetitiva y el manual, segiin una concepcion de la ciencia, los saberes y los
métodos legados por la tradicion historica educativa.
o Configuracion
Diseflo de una nueva cartografia de los saberes, desde lo interdisciplinar en transito a lo
transdisciplinar, evitando el reduccionismo funcional alrededor de lo tecno-cientifico, de tal
manera que la antropologia del espacio, se constituya como referente de la formacion
docente, pertinente para el trabajo en “colectivos inteligentes”.
e Re-configuracion
Devolver la palabra al campo intersubjetivo del docente como lugar de interaccion
comunicativa (saber y saber hacer, segun la competencia: hablar-escuchar, leer-escribir,
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interpretar-comprender, entender y actuar), afirmacion del oficio docente como el arte de
ser guionista para que los docentes asuman su papel de libretistas de la corporalidad
existencial de los estudiantes en sus procesos de aprendizaje significativo en la virtualidad.
Bibliografia

* G. Deleuze. Mil Mesetas. http://www.terras.edu.ar/biblioteca/16/16TUT Deleuze-

Guattari_Unidad 4.pdf

* Deleuze. Proust y los signos.

* Deleuze. Diferencia y repeticion

* Foucault. El coraje de la verdad.

* Ranciere. El maestro ignorante

* Larrosa. Agamenon y sus porqueros.
Modulo 2. Antropologia del espacio virtual.
PISTA 1: El giro lingiiistico —pragmatico educativo

e Horizonte.

Los efectos de la globalizacion paralelo al encuentro de la Ciencia y la Tecnologia como
tecno-ciencia, y su uso socio- cultural ha producido un giro lingiiistico-pragmatico en la
cartografia de los saberes al interior de los disefios curriculares, afectando las formas
gramatologicas de la configuracion sintactica, semantica y pragmatica del discurso de las
disciplinas en el orden curricular; por lo tanto, se requiere que los docentes re-conozcan el
giro lingliistico-pragmatico en el territorio del lenguaje escolar de su asignatura y disciplina
para re-articular lo no pensado a lo pensado tradicionalmente en la linea educacion-
comunicacion.

Construccion metodologica
e Pre-figuracion.
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Registro etnografico de los actos de habla que identifican el ser lingiiistico de los
docentes, los estudiantes y los padres de familia respecto de cada asignatura-disciplina,
segun los PEI de cada comunidad educativa sobre el eje informacion-comunicacion dada
entre la escuela, la familia y la comunidad.

e Configuracion.

Redisefiar la cartografia de los actos de habla de cada asignatura en la comunidad
educativa, para transformar los usos pragmaticos del lenguaje en sus procesos de
interaccion comunicativa en los niveles de aprendizaje significativo.

® Re-figuracion.

Re-modular desde un proyecto de acciones discursivas la esfera de la comunicacion-
informacion de la comunidad educativa, en los nuevos dispositivos, fijos y moviles
teniendo en cuenta que estos se renuevan de manera permanente en el mundo de hoy.

e Bibliografia.
* Jesus Martin Barbero. El Oficio del cartografo.

https://www.insumisos.com/lecturasinsumisas/Oficio%20de%20cartografo _comunicacion%20

y%20cultura.pdf

* G. Deleuze. Mil Mesetas. http://www.terras.edu.ar/biblioteca/16/16TUT Deleuze-

Guattari_Unidad 4.pdf

* Pierre Levy. Que es lo virtual.
* Pierre Levy. Inteligencias colectivas.

http://inteligenciacolectiva.bvsalud.org/public/documents/pdf/es/inteligenciaColectiva.pdf

PISTA: 2. El eje comunicacion-informacion.

o Horizonte.
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Identificar el mundo urbano-rural de las territorialidades existenciales y el advenimiento
de la sociedad virtual que gira sobre el eje comunicacion-informacion, de tal manera que,
el uso de las tecnologias funcionen evitando el reduccionismo mercantilista inmediatista de
convertir la informacion funcionalista en comunicacion puesto que no existe neutralidad
tecnoldgica y los medios transmiten concepciones del mundo que ejercen poder y
dominacion sobre los sujetos hablantes, los grupos y los colectivos.

Construccion metodologica.

e Pre-figuracion.

Registrar sobre el eje comunicacion-informacion al interior de la esfera pragmatica del
lenguaje en la comunidad educativa los diversos modos de expresion que subyacen a las
practicas sociales de los individuos y los grupos, segun la l6gica de los regimenes de signos
que circulan en los diversos espacios sociales.

e Configuracion

Disefio de una cartografia de los saberes alrededor del eje comunicacion-informacion,
para mejorar los procesos de apropiacion del conocimiento desde una matriz socio-cultural
de la comunicacion, segun las mediaciones mediaticas de la sociedad de consumo,

e Re-Configuracion.

Implementar acciones discursivas comunicativas para mejorar desde una pragmatica

lingtiistica los modos de apropiarse de la informacion en situacién de contexto comunitario.
e Bibliografia.
* Pierre Levy. Inteligencias colectivas.

http://inteligenciacolectiva.bvsalud.org/public/documents/pdf/es/inteligenciaColectiva.pdf

* STEINGLER. Epimeteo. II
* Jesus Martin Barbero. El Oficio del cartografo.

76


http://inteligenciacolectiva.bvsalud.org/public/documents/pdf/es/inteligenciaColectiva.pdf

https://www.insumisos.com/lecturasinsumisas/Oficio%20de%20cartografo _comunicacion%20

y%20cultura.pdf

* JACQUES DERRIDA. De la gramatologia

PISTA 3. Teoria del hipertexto

e Horizonte.

Desde diversos pensamientos y conocimientos sobre el campo cultural e histérico de la
oralidad y la escritura, bajo la modalidad académica de leer y escribir, indicar caminos de
acceso y reflexion sobre el curso y las rupturas epistemologicas de los lenguajes digitales
sobre la concepcion alfabética del saber. Sabemos que las tecnologias numéricas estan
demoliendo un “régimen de significacion” anclado en la escritura alfabética con el
advenimiento de la “grafoesfera” o “videoesfera”, de modo que las TIC al desestabilizar la
ontologia gnoseologica que fundamenta el sistema educativo tradicional y coloca a los
profesores en plan de reto para actualizar e innovar sefialando alternativas de cambio en la
estructura curricular universitaria. Por consiguiente hay que asumir el campo del hipertexto
que requiere de un tratamiento de pensamiento y conocimiento para el desarrollo de la
educacion virtual.

Construccion Metodologica.

e Pre-Figuracion.

Rastrear las practicas de lectura y escritura que fundamentan los modelos de ensefianza-
aprendizaje desde los modelos impuestos en el sistema educativo y vigilado por la
gramatica del estado para releerlos y mostrar su ineficacia frente a las nuevas tecnologias
del hipertexto.

o Configuracion.
Trasladar a los nuevos discursos del saber el campo de la oralidad y la escritura centrada
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en el imaginario del lector por la de un lector-autor que inscrito en el ciberespacio y
engranado en los colectivos de inteligencia promueva la inteligencia colectiva como
alternativa a la educacion ciudadana virtual.

® Re-figuracion.

Rearmar curricular centrados en el hipertexto y en los colectivos inteligentes, de tal
manera que una nueva voluntad de verdad, efecto de los colectivos inteligentes sefialan
caminos de productividad en el campo de la investigacion pedagogica y didactica, propia
del nuevo espacio antropologico de las comunidades virtuales.

Modulo: 3. Sociedad del saber y ciudadania virtual

PISTA 1. Los Colectivos Inteligentes.

e Horizonte.

Reinventar desde los colectivos inteligentes. El transito que va de la cultura oral propia
de la vieja escuela a la institucion educativa donde el “imaginario visual” determina los
procesos de aprendizaje significativo, metaforiza el paso del libro al hipertexto, de la
memoria repetitiva a las tecnologias de la memoria, El paso de la cultura oral a la
cibercultura, instala a los grupos fisicos de investigadores como “colectivos inteligentes”
en el ciberespacio, donde el hipertexto se convierte en la herramienta cognitiva eficaz,
abierta a la sociedad del conocimiento y la ciudadania virtual. Los “colectivos inteligentes”
se deben convertir en una alternativa a la investigacion donde el lenguaje funcionalista no
da paso a la creatividad, al debate, a nuevos aprendizajes y exploraciones desde el trabajo
interdisciplinar.

Construccion Metodologica.

e Pre-Figuracion
Registro de las “jergas” que circulan simulando razones de cientificidad, neutralidad
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metodoldgica, verdad y certeza, objetividad, y presentan solo esquemas cerrados para el
trabajo investigativo.
e Figuracion
Traduccion en discursos epistemoldgicos los lenguajes de la informacién-comunicacion
que circulan en la comunidad educativa, bajo el estatuto de cientificidad y neutralidad
tecnologica.
e Re-configuracion
Implementar acciones discursivas de identificacion y rearticulacion del eje
comunicacion-informacion para mejorar los procesos de interaccion comunicativa en la
comunidad educativa, a partir de configuracion de colectivos inteligentes.
e Bibliografia
» Steingler. Técnicas y tiempo.
* Steingler. Epimeteo [ y II.
* P. Levy. Que es lo virtual.
PISTA. 2. Tecnologias de la memoria: discurso pedagogico-didactico.
e Horizonte
Identificar en los procesos de aprendizaje significativo, el “obstaculo epistemoldgico”
que presenta la memoria repetitiva, para implementar desde el hipertexto la educacion
virtual, de modo que, las nuevas tecnologias de la memoria permitan enriquecer el capital
simbdlico de los estudiantes y los docentes en las comunidades educativas que asumen el
ciberespacio, como lugar de navegacion y de nuevos aprendizajes.
Construccion Metodoldgica
e Pre-Figuracion
Registro etnografico de las mediaciones que circulan en el espacio pedagogico-
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didactico que relaciona el campo del emisor y el campo del receptor, segin normas y
reglas de apropiacion de la informacion desarticuladas de los contextos comunicativos
culturales.

e Figuracion
Disefiar una nueva cartografia del discurso pedagdgico-didactico, atendiendo a los
aportes de las tecnologias de las memorias como dispositivos cognitivos de aprendizaje
virtual.

o Re-Configuracion

Retejer las formas de la memoria y las subjetividades para producir escenarios de

encuentro y conversacion como referentes de los “colectivos inteligentes”, dando paso a la
intertextualidad cultural para enriquecer el capital simboélico de los colectivos inteligentes.

e Bibliografia
P. Levy. {Qué es lo virtual?
Steingler. Epimeteo I.
Ricoeur. Memoria, historia y olvido
Todorov. La memoria
Leroy. Gourhan. El gesto y la palabra
PISTA 3. Las esferas mediaticas

e Horizonte

Hacer un acercamiento interpretativo-comprensivo de las 16gicas de la sociedad de

consumo, a la configuracion de las representaciones y practicas sociales que ocultan las
esferas mediaticas en la mercantilizacion de los saberes, segtn las l6gicas inmanentes al
saber discursivo especifico de cada uno de los textos: T.V. Radio, Video, entre otros.
Construccion metodologica
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e Prefiguracion
Registro de los tipos de mediacion ideologica que imponen los medios en la esfera de la
comunicacion en los diversos espacios sociales, para establecer una sociedad de control y
de orden interior, segun el funcionamiento ideoldgico del lenguaje. Jerarquizado
institucionalmente.
e Configuracion
Disefiar una cartografia de las 16gicas discursivas de las mediaciones, segun la impronta
de los medios en circulacion en la comunidad educativa, a partir de un régimen de signos-
simbolos. T.V, cine, videos, programas educativos y culturales, publicidad, noticieros, etc.
e Reconfiguracion
Producir efectos de deconstruccion en las mediaciones que sujetan las memorias
individuales, grupales y colectivas, al poder de la gramatica del estado, manteniendo el
sistema educativo abierto al texto del mundo.
e Bibliografia
P. Levy. ({Qué es lo virtual?
Stingler. Tiempo y técnica
J. Martin Barbero. De los medios a las mediaciones
Ranciere, El maestro ignorante
MODULO 4. La inteligencia colectiva en las comunidades educativas.
Pista 1. Ciencia -tecnologia y educacion
e Horizonte
Identificar los elementos que integran la esfera de la inteligencia colectiva en las
comunidades educativas, sefialando el ciberespacio como un dispositivo corporativo de la
sociedad del conocimiento, para refigurar losa productos cognitivos en funcion a la
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produccion de los saberes, de tal manera que el trabajo investigativo se configure como un
encuentro docente en funcion a la creatividad en el campo del conocimiento. Mas alla de la
investigacion por la investigacion, fundamentar desde el hipertexto los umbrales de
positividad transdisciplinar.
Construccion Metodologica.
e Prefiguracion
Registro etnografico de las epistemologias, los métodos y las técnicas que identifican la
articulacion entre ciencia, tecnologia y sociedad, a nivel local-regional, sefialando al mismo
tiempo los protocolos de verdad, saber y poder en la investigacion académica para generar
acciones discursivas que respondan a situaciones contextuales propias de una comunidad
inteligente; es decir, una comunidad virtual de conocimiento, donde el trabajo corporativo
funciona multidisciplinarmente.
e Configuracion
Configurar una cartografia epistemoldogica de los modos como deben re-articularse las
fronteras donde las practicas discursivas juntan la ciencia, la tecnologia y la sociedad en
términos de territorios urbanos-rurales, para auto-gestionar produccion de conocimientos
en la comunidad educativa, desde una nueva perspectiva colectiva inteligente teniendo en
cuenta las TIC como herramienta virtual del hipertexto.
e Re-figuracion
Re-modular la cartografia de la inteligencia académica, sujeta a una normatividad en si
para impulsar la inteligencia colectiva como herramienta virtual en la produccion de los
conocimientos desde lo multidisciplinar.
Bibliografia
e Pierre Levy. Inteligencias colectivas.
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PISTA 2. Del docente virtual.
e Horizonte
Identificar los elementos que integran los dispositivos virtuales del docente en la esfera
de la inteligencia colectiva como elemento corporativo para el dialogo de los saberes, de tal
manera que la gestion del conocimiento se configure como un encuentro docente-estudiante
en funcion a la creatividad en la frontera transdisciplinar
Construccion Metodologica.
e Prefiguracion
Registro etnografico de las epistemologias, los métodos y las técnicas que han
configurado los protocolos de verdad, saber y poder en la investigacion académica por
asignaturas para generar acciones discursivas que respondan a situaciones contextuales
propias de una comunidad inteligente.
e Configuracion
Configurar una cartografia epistemologica de los modos de hacer pedagogia y didactica
por parte de los docentes para auto-gestionar nuevas formas de produccion del
conocimiento, a partir de la integracién de “colectivos inteligentes” para el uso positivo de
las TIC.
e Re-figuracion
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Re- modular la cartografia de la inteligencia académica del cuerpo de profesores, sujeta
a una normatividad cuantitativa de la evaluacion y de los cronogramas lectivos para
impulsar las nuevas modalidades de la inteligencia colectiva como herramienta virtual en la
produccion de los conocimientos, desde lo multidisciplinar.
Bibliografia
e Pierre Levy. Inteligencias colectivas.

http://inteligenciacolectiva.bvsalud.org/public/documents/pdf/es/inteligenciaColectiv

a.pdf

.Bourdiu, el Homus academicus. http://proxsel6.univalle.edu.co/~secretariageneral/consejo-

academico/temasdediscusion/2014/Documentos de interes general/BOUR

G. Simondon

G. Deleuze. Mil Mesetas. http://www.terras.edu.ar/biblioteca/16/16TUT Deleuze-

Guattari_Unidad_4.pdf

PISTA 3. El estudiante virtual
e Horizonte
Sefalar un perfil epistemologico del estudiante virtual en su proceso de aprendizaje, una
vez que la universidad ocupe el lugar de su casa mas alla de lo presencial que identificaba
la vieja educacion académica.
Construccion Metodologica.
e Prefiguracion
Desde la auto-observacion y la auto-reflexion asumida por los estudiantes a nivel
individual, grupal y colectivo, promover el reconocimiento de la importancia que tiene la

educacion virtual y la disposicion que debe tener el estudiante como miembro de una
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comunidad educativa, utilizando sus propios actos de habla como registro y referente de
una reflexion epistemologica.
Configuracion

Preparar desde los actos de habla en su contexto enunciativo acciones discursivas de
orden disciplinar e interdisciplinar para remodelar los formatos mentales culturales de los
estudiantes colocandolos al borde de los lenguajes digitales de la educacion virtual.
Re-figuracion

Promover la educacion virtual desde el trabajo individual y grupal sobre el
posicionamiento de la necesidad de aprender colaborativamente con la utilizacion del
lenguaje de las TIC.
MODULO 5Y 6: Los Colectivos Inteligentes y el Ciberespacio

PISTA 1. La investigacion educativa en la Virtualidad 1 y I1.

e Horizonte

La investigacion en el campo educativo-pedagogico es reconocida la columna vertebral
de la Maestria. Teniendo en cuenta que las politicas académicas tienen que reformular sus
interrogantes, formulando preguntas que permitan producir correspondencias virtuales con
sus respuestas para innovar y actualizar en situacion de contexto atendiendo a los efectos de
transformacion simbolica de los formatos mentales producto de la globalizaciéon y como
ciudadanos y habitantes de otros espacios sociales y otra territorialidad textual, de otro
territorio de intimidad en el mundo de la vida y de una nueva cibercultura,

e Metodologia

El juego entre lo Mismo y lo Otro debe potenciarse y tensionarse para comenzar a
pensar desde la diferencia, a través de nuevos modos de ensefianza-aprendizaje donde los
viejos esquemas de apropiacion de la informacion pasen por el filtro de los procesos
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comunicativos y de la multiplicidad, por los juegos entre el hipertexto, el texto y el
contexto, re-programando, experimentando con nuevos formatos de laboratorios
epistémicos, experiencias de como leer-escribir de otra manera con el uso de los lenguajes
digitales y el advenimiento de otras tecnologias de la memoria.
e Prefiguracion
El oficio docente ya no se puede quedar inmdvil en una repeticion memoristica de
saberes curriculares, en un mito del autor y el libro, para ser evaluados con una nota por un
profesor sabio e ilustre; evitando todo abstraccionismo, todo sedentarismo academicista,
que posibilite la fabricacion de otras relaciones éticas-politicas-comunicativas con el
entorno local-regional para registrar, identificar, pensar, entender y proponer acciones
discursivas, marcadas por estrategias y tacticas de resolucion de conflictos sociales,
aquellos que identifican el mundo actual y su singularidad contextual local-regional,
atendiendo a los efectos de transformacion simbolica del mundo de hoy.
e Configuracion
El trabajo trans-disciplinar puede devolver la creatividad a la produccion corporativa del
conocimiento, donde la tecno-ciencia imponen un nuevo estilo de apropiacion y posesion
de los conocimientos. El eje sobre el cual descansa el mundo actual, la rearticulacion del
campo comunicativo y el campo cultural, segun la légica que determina el capital
simbdlico, requiere de un nuevo docente, un docente interconectado con muchos lenguajes,
y un docente que cruce lenguajes que el positivismo y el funcionalismo descartaba por
inoperantes: los lenguajes estéticos y éticos, literarios.
e Re-figuracion
El tradicional maestro que aprende lo mismo para toda la vida tiene que ir
desapareciendo desde la imposicion de una politica de formacion ética para la practica de la
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responsabilidad social como ciudadano que ejerce su profesion en un territorio existencial.
El nuevo maestro tiene que potenciar su oficio docente, construyendo conciencia social en
la perspectiva de una vocacion que le exige relacionarse cognitivamente con lo que
podemos llamar: cultura, civilizaciéon y momento historico.

Seminarios.
* Seminario la multimedia en el mundo de hoy (cine, television, etc.)
* Seminario de Busqueda en Internet

* Seminario de datos cualitativos a través del programa ATLAS. TI

3.7. Lineamientos Pedagogicos y Didacticos

3.7.1. El sentido pedagogico del paradigma de la educacion virtual

Multiples paradigmas estan en juego en el mundo de hoy, uno de ellos es la emergencia

de la educacion virtual. Por fortuna, trabajar en red y en la Red significa cruzar el umbral
hacia unas nuevas dimensionalidades que obligan a la emergencia de nuevas categorias que
expliquen, vivir o aprender a vivir en esta nueva dimension que trasciende la bi-
dimensionalidad cartesiana.
El Grupo e-TIC (TIC, para la gestion del conocimiento), abri6 en la tltima década la
posibilidad para que el paradigma de la Educacion Virtual como metafora que va mas
alla de lo que se conoce como “realidad”, nos aboque a la elaboracion, adquisicion y
transmision del saber y el conocimiento, bajo nuevas logicas en todos los ordenes,
nuevas politicas educativas, enfoques académicos y organizacionales.

Las sociedades imponen nuevos retos y desafios a la educacion superior en todos los

ordenes y todos de resolucion compleja. Para nadie es un secreto que la sociedad actual
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carece del suficiente nimero de instituciones de educacion superior e investigacion
adecuadas, que formen personas cualificadas, sin ellas, ningtn pais podra garantizar un
buen vivir para sus habitantes. El intercambio de conocimientos, la cooperacion
internacional y las nuevas Tecnologias de la Informacién y la Comunicaciéon, pueden
brindar nuevas oportunidades para que los paises, encuentren un mejor rol en el nuevo
panorama del mundo global.

En efecto, En el mundo de hoy, las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
TIC, estructuran las sociedades en todos sus 6rdenes, sin duda, la educacion. El paradigma
de la educacion virtual, por lo tanto, emerge como condicion utdpica, que se asume desde
distintas dimensiones y con distintos intereses, intereses que van desde quienes ven en la
educacion virtual la prolongacion de la educacion a distancia, otros como la gran
oportunidad de masificar la cobertura que signifiquen ganancias econémicas, sin cambiar
nada, o quienes ven en las TIC unas simples herramientas, sin pensar que las tecnologias en
una sociedad inauguran nuevos paradigmas, en las formas de ser y de decir de los seres
humanos.

En fin, las nuevas visibilidades, las nuevas velocidades y sensibilidades en la cual se
encuentran las generaciones actuales, obliga a la educacion superior, asumir no solamente
otras dimensiones, sino otras categorias, otras reglamentaciones para repensar la educacion,
capaces de dar respuesta a los desafios que imponen su propio contexto, y que atienda a las
nuevas condiciones de los estudiantes de diferentes estratos sociales y situaciones

educativas.

3.7.2. ;Qué es la virtualidad?

Generalmente, en el proceso de construir el paradigma de la educacion virtual, los
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circulos de discusion que se crean en las universidades tienden a considerar la oposicion
facil y equivoca entre real y virtual, en su uso corriente, el término virtual se suele emplear
a menudo para expresar la ausencia pura y simple de existencia, presuponiendo la
«realidad» como una realizacion material, una presencia tangible. Tal como lo describe P.
Levy (1999,) lo real estaria en el orden del «yo lo tengo», en tanto que lo virtual estaria
dentro del orden del «tu lo tendras», o de la ilusion, lo que generalmente permite utilizar
una ironia facil al evocar las diversas formas de virtualizacion.

En los escritos de Pierre Levy, se muestra claramente el significado de lo virtual, lo
actual, lo posible y lo real, como partes importantes en el proceso de virtualizacion, que
permite comprender, apropiar su importancia para poder construir el sentido pedagogico del
Paradigma de la Educacion Virtual.

Virtual. (virtus) fuerza - potencia, lo virtual es aquello que existe en potencia no en
acto, se actualiza aunque no se concretiza de un modo formal, lo virtual tiene poca afinidad
con lo falso, lo ilusorio o lo imaginario, es una forma de ser fecunda y potente que favorece
los procesos de creacion, y abre la superficialidad de la presencia fisica. Es un escenario
(dimension espacio - tiempo) intangible, un escenario problematico configurado a partir de
vectores de potencia (definen las condiciones culturales, sociales, entre otros), que
estimulan el espacio virtual. Lo virtual se opone a lo actual, pero no a lo real.

Actual. hipotesis de resolucion a un problema, no tiene materializacion, es un concepto
un esquema basico de la solucion a un problema, aqui se da la poiesis, pues, existe un alto
nivel de creatividad que se despliega en respuestas.

Actualizacion. es creacion, invencion de una forma a partir de una configuracion
dindmica de fuerzas y finalidades. Una produccion de cualidades nuevas, una
transformacion de las ideas, una verdadera conversion que, por contrapartida, alimenta lo
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virtual.

Posible. Lo posible ya esta constituido. Lo posible se realizara sin que nada cambie en
su determinacion ni en su naturaleza, es un real fantasmagorico, latente. Es idéntico a lo
real, sélo le falta la existencia.

Real — Realidad. ¢l posible se materializa, hay una presencia tangible

Virtualizacion: movimiento inverso a la actualizacion, pasa de lo actual a lo virtual en
una «elevacion a la potencia». No es una transformacion de una realidad en un conjunto de
posibles, que es lo que convencionalmente se cree, sino una mutacion de identidad, un
desplazamiento del centro de gravedad ontoldgico (estudio del ser) del objeto considerado:
consiste en descubrir la cuestion general a la que se refiere, en descifrar la entidad en
direccidn a este interrogante y en redefinir la actualidad de partida como respuesta a una
cuestion particular. La actualizacion iba de un problema a una solucion. La virtualizacion
pasa de una solucion dada a otro problema. Se genera una unidad de tiempo sin unidad de
lugar, gracias a las interacciones en tiempo real a través de redes electronicas, a las
retransmisiones en directo, a los sistemas de telepresencia, continuidad de accion a pesar de
duracion discontinua, como en la comunicacion por medio de los contestadores automaticos
o de las mensajerias electronicas. “La sincronizacion reemplaza la unidad de lugar, la
interconexion sustituye a la unidad de tiempo”.

La virtualizacion es uno de los principales vectores de la creacion de realidad. Michel
Serres (1994) en su Libro Atlas, ilustra el tema de lo virtual como «fuera de ahi». Dice que
la imaginacion, la memoria, el conocimiento y la religion son vectores de virtualizacion que
nos han hecho abandonar el «ahi» mucho antes que la informatizacion y las redes digitales.
La virtualizacion reinventa una cultura némada, no mediante un retorno al paleolitico, sino
creando un entorno de interacciones sociales donde las relaciones se reconfiguran con un
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minimo de inercia, pues la multiplicacion contemporanea de los espacios hace de nosotros
un nuevo tipo de nomadas: en lugar de seguir lineas errantes y migratorias dentro de una
extension dada, saltamos de una red a otra, de un sistema de proximidad al siguiente.

Siguiendo esta linea argumentativa es posible afirmar que lo virtual es una
potencialidad, y la virtualizacion una potencia en proceso de ser, no es estatica, se parece
mas a un transito que a lo fijo, a lo estatico o a lo definitivo, diriamos que es un conjunto
de tendencias y posibilidades que reclaman y se dirigen a un proceso de solucion, la
metafora por excelencia de acuerdo a Pierre Levy es la semilla: esto significa que una
semilla es una realidad, cuyo problema es hacer crecer un arbol: “la semilla es” el
problema, pero no solo eso, lo cual no significa que "‘conozca’ la forma exacta del arbol”,
aquella forma vegetal definitiva tendra sus propias caracteristicas influenciado por las
condiciones del medio ambiente en el cual deba existir, es asi como las virtualidades hacen
parte de los proyectos, motivaciones y las tensiones o resistencias inherentes a un ser, o
entidad. Entonces la Educacion Virtual, tiene sus propias caracteristicas como semilla que
responde a su medio ambiente, con sus procesos, que se han visto reforzados
fundamentalmente en las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, en el
ciberespacio, que maneja sus propias logicas de espacio tiempo, en la construccion de redes
comunicacionales, en la construccion de lugares que no estan en ninguna parte y sin
embargo coexisten en todo el entramado de la Red.

Para este siglo XXI, existe movimiento general de virtualizacion que afecta a la
informacion y a la comunicacion, tanto como lo hace con el funcionamiento econdémico, la
estética, los marcos colectivos de la sensibilidad y al ejercicio de la inteligencia. La
virtualizacion alcanza formas de comunidades virtuales, empresas virtuales, democracia
virtual, entre muchos de los aspectos de la vida de hoy. La digitalizacion de los mensajes y
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la extension del ciberespacio juegan un papel capital en la mutacion que se esta generando,
entonces, ante esta situacion es hacia la cual deben accionar y reaccionar los procesos
educativos, generando modelos que respondan de manera eficiente, es decir construyendo y

desarrollando un paradigma de la educacion virtual.

3.7.3. ;Coémo debe concebirse un proceso de educacion virtual?

En las universidades en su esfuerzo de gestionar el paradigma de la educacion virtual, se
concibe como un lugar de encuentro construido en el Ciberespacio cultural, abierto a todas
las personas interesadas en la formacion, entendida como la construccion de sentidos de
vida, la validacion de los saberes, la investigacion cientifica, tecnologica y estética. Es ante
todo un espacio metaforico, no es por lo tanto, un espacio que se puede reconocer con los
signos convencionales con que se reconoce un espacio de la "realidad". Es ante todo, un
lugar de comunicacion abierto por la interconexion mundial a través las tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion que se construye en la Red.

Tal como lo sefiala, C. Guaz-Mayan (2004) . Para nadie es un secreto que estas nuevas
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, ejercen una funcion estructurante en la
organizacion de la sociedad. La sociedad se define en términos de informacional por su
caracter de redes. La cibernética desplaza a la teoria matematica de la informacion que
tradicionalmente habia dominado el campo de la comunicacion. Sin embargo, debemos
tener en cuenta que la comunicacion ordinaria y cotidiana que construyen y hacen uso los
docentes, investigadores, los ciudadanos del comun, no es neutra. La comunicacion en la
Red, requiere un cierto nimero de cambios que obligan a todos a repensar su actividad,
principalmente, sus estructuras comunicacionales, su sentido de pertenencia y participacion

en una comunidad académica y cientifica, incluso como ciudadanos, en suma, a desarrollar

92



desde otras dimensiones su actividad creativa. Es alli donde se ubica un potencial
practicamente inexplorado que apenas empieza a desarrollarse, paralelamente a los avances
cientificos en torno al poder de las TIC en temas como la realidad aumentada, redes
sociales o telemedicina, entre otros.

Este nuevo sentido de educacion, es un potencializador de la “vision-mundo” que
superando las barreras geograficas, construyan verdaderas comunidades de conocimiento
en el ciberespacio educativo. Comunidades interconectadas para el fortalecimiento de los
derechos civiles que, en Gltima instancia transformen a los usuarios en ciudadanos
informados con derechos y deberes en una democracia real.

En este contexto la educacion es condicion imprescindible en nuestros tiempos para la
construccion de una equidad y cohesion social, en una educacion desde la cuna hasta la
tumba, por ello, fortalece la democracia, y la cohesion social, en una sociedad cada vez mas

comunicada.

3.7.4. Laurgencia comprender a la Educacion Virtual como saber comiin

Nuestro planeta ha producido lo que se ha llamado lo comun. Aunque lo comun esta a
nuestro alrededor, en el imaginario colectivo, pero, por anteojeras ideoldgicas, es dificil
verlo. Buena parte de nuestro mundo es comun: por ejemplo el lenguaje, los afectos, los
gestos, gestionan las nuevas subjetividades a diferencia del dominio del hombre sobre la
naturaleza que ha conducido a la destruccion ambiental del planeta por la dinamica del
desarrollismo. A esa destruccion se contrapone la concepcion sobre el buen vivir. Houtart
exhort6 a pasar de los bienes comunes a pensar el Bien Comun de la humanidad situada en
un planeta en riesgo. Ante esto muchos movimientos sociales que defienden los bienes

comunes: agua, semillas, bien estar, bien vivir. Es necesario reorientar la produccion de la
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base de la vida, privilegiando el valor de uso sobre el valor de cambio, y, redescubrir el
territorio como espacio de actividades economicas, de intercambio cultural y de
responsabilidad politica.

Quienes han cultivado desde hace mucho una sabiduria que convive estrechamente con
el planeta son los pueblos originarios. Es necesaria una comunicacion entre nuestros
saberes y sus saberes. Boaventura de Sousa Santos (2003), ha destacado que los saberes
occidentales han estado realizando un espistemicidio al no permitir que se expresen otros
saberes. Santos recalca que existe una pluralidad de conocimientos y que hay que respetar
sus diferencias. Todas las practicas sociales se basan en conocimientos y son practicas de
saber. No obstante, mucha experiencia social se encuentra subteorizada porque unos
conocimientos han subordinado a otros, y desconocido otros mas. (Boaventura, 2005) .

Santos ha defendido la existencia de una experiencia social en todo el mundo que es
mucho mas amplia y variada de lo que la tradicion cientifica occidental reconoce. Nos ha
exhortado a recuperar la experiencia desperdiciada. Ha hecho ver que en lugar de un
divorcio tendria que producirse una mutua traduccion y un didlogo entre las diferentes
formas de conocimiento.

De esta manera se puede pensar que las relaciones de Latinoamérica en el mundo tienen
la posibilidad de entrar en una nueva dimensionalidad, es decir, en una suerte de
«inteligencia colectiva» expresion que alude a una inteligencia variada, distribuida por
doquier, siempre valorizada y puesta en sinergia en tiempo real.

3.7.5. (A qué nueva dimensionalidad responde el fortalecimiento de la Educacion
Virtual?

Al considerar una economia global de 1o humano, el desempleo, la exclusion social, el

aprisionamiento de las actividades laborales entre limites muy estrechos, la ausencia de
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participacion significativa de los ciudadanos en las decisiones que les afectan, asi como las
compartimentaciones administrativas o tematicas que representan despilfarros inaceptables,
especialmente para los paises latinoamericanos. Mientras que los gobiernos y las empresas
comprimen despiadadamente sus presupuestos y aun cuando algunos de los grandes
principios ecologistas van penetrando lentamente nuestras mentes, presionando para evitar
las dilapidaciones de energia y reciclar los materiales, hay fuentes preciadas de riqueza que
permanecen casi olvidadas, en particular ciertas capacidades humanas. Limitarse al hablar
del acceso de los ciudadanos a las universidades, a las escuelas, en fin, al llamado sistema
escolar, gracias a las Nuevas tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, significa
mantener la exclusion. La gestion de la educacion virtual en la educacion superior, debe
por lo tanto, promover en la escuela, en el barrio y en las empresas el reconocimiento de las
capacidades y saberes ya construidos.

Por ello, se participa del principio clave de la inteligencia colectiva (Levy, 2004) : todos
sabemos algo, pero, aunque todos sepamos algo, no hay nadie que lo sepa todo. Por lo
tanto, la educacion Virtual, esta en capacidad de emprender actividad al interior del
movimiento de las redes de intercambio de saberes, en la que participen las decenas de
miles de personas en los barrios, las escuelas y las empresas que ilustren magnificamente la
ética y la practica del aprendizaje cooperativo. Acceso al saber, si, pero concebido como
acceso de todos al saber de todos: intercambio de saberes como nueva forma de relacion
social. Cada ser humano es para los demas una fuente de conocimientos. Cuanto mas lejos
de mi estas, mas cosas puedes ensefiarme. La inteligencia colectiva no es, por tanto, la
fusion de las inteligencias individuales en una especie de magma comunitario sino, por el
contrario, la valoracion e impulso mutuo de las particularidades de cada uno.

En la actualidad, las estructuras sociales, entre ellas, desafortunadamente, el sistema
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escolar, no so6lo fomentan con frecuencia la ignorancia sobre las capacidades de los
individuos, sino que también bloquean las sinergias transversales entre proyectos, recursos
y capacidades e inhiben la cooperacion. Sin embargo, la multiplicacion reciproca de las
inteligencias es la clave del éxito econdmico, tanto en cada empresa como a escala regional,
y podria constituir igualmente una de las vias para la renovacion de la democracia. Una
sociedad «inteligente por doquier» sera siempre mas eficaz y vigorosa que una sociedad
inteligentemente dirigida, y esto vale a cualquier escala, ya se trate de una nacion o de una
universidad.

Nos aproximamos por lo tanto una infraestructura adecuada para la inteligencia colectiva
gracias a un dispositivo de comunicacion, estructurado por una relacion de muchos a
muchos. En el ciberespacio cada uno es potencialmente emisor y receptor, en un espacio
cualitativamente diferenciado, no fijo, moldeado por los participantes, explorable. En él no
se reconoce a la gente por su nombre, su situacion geografica o su posicion social, sino en
funcion del interés de cada uno, en un panorama comun del sentido o del saber. Asi sucede,
por ejemplo, en la red de redes, Internet, o en ciertas organizaciones, gracias a programas
para el trabajo y aprendizaje cooperativo.

3.7.6. El mestizaje o criollaje de la cultura en el ciberespacio.

Todos aquéllos que acceden a la Red adquieren nuevas sensibilidades y visibilidades en
un proceso de mestizaje o criollaje que potencializa el desarrollo de su produccion del saber
y el conocimiento Cientifico y Tecnolégico. Asi mismo permite, la reconstitucion de la
subjetividad que proporciona competencias simbdlicas novedosas que los esquemas
positivistas negaban como elementos configurativos de una formacion discursiva para

imponer una racionalidad instrumental a favor del Estado sabio, el imperio de los modelos
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impuestos desde arriba oculta el murmullo multiple del orden de lo cotidiano a la vez que
imponia una discriminacion discursiva de saberes, una exclusion de los sujetos mismos por
no portar los estandartes del academicismo positivista o el pragmatismo inmediatista. La
cibercultura, abre un “imaginario social” mas creativo, productivo. Es de esperar, por lo
tanto, que los investigadores, los participantes en procesos de formacion, la gente del
comun, las universidades y todas las instituciones educativas, con esta nueva dimension
estratégica de la cultura, puedan insertarse en los procesos de cambio que vive la sociedad,

gracias a la Red de redes.

3.7.7. De la condicion de la Red a la Educacion Virtual.

La virtualizacion de la educacion, implica trascender la organizacion clasica de los
estudiantes, en un campus fisico dentro de los salones y en los laboratorios, en los cuales
cada uno esta en un pupitre frente al profesor, en un lugar preciso, dentro de un horario
definido. En el paradigma de la educacion virtual, por el contrario, se hace uso masivo de
las TIC, reemplazando la presencia fisica de docentes y estudiantes en una red de
comunicacion, dentro de un campus educativo ubicado en el ciberespacio, en los recursos
informaticos con todas las herramientas digitales que favorecen el intercambio de ideas, la
cooperacion, el trabajo en grupos colaborativos, fomentando posibilidades. Por ello, la
virtualizacion de la educacion no se enfoca en buscar una solucidn estable. Consiste, mas
bien en hacer de las coordenadas que definen el encuentro entre los seres humanos, un
problema que no esta sujeto a las limitaciones geograficas ni temporales, mediante formas
de comunicacion tanto sincrénica como asincronica. Asi, de esta manera el centro de
interés de la estructura educativa supera las limitaciones de la construccion de aulas, la

limitacion fisica de la presencia de estudiantes y docentes, las construcciones de horarios
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cada vez mas inflexibles por su alta complejidad. El centro de interés dentro del paradigma
de la educacion virtual, tiende a desplazarse a un proceso de coordinacion que, redistribuye,
siempre de modo diferente las coordenadas espacio — temporales de los actores educativos,
en funcion de diversas reglas coactivas. Como Pierre levy lo afirma: La virtualizacion
pasa de una solucion dada, estatica y definida hacia otros problemas, problemas entendidos

como semillas.

El paso del sistema presencial al paradigma virtual, debe hacerse teniendo en cuenta que
no se trata de replicar, en lo virtual lo que se hace en lo presencial, tal error tiende a
presentarse ante lo novedoso en el uso de las TIC, en comparacion a cientos de afios y de
metodologias pedagdgicas presenciales, asi se hace necesario que las universidades que
ofrecen cursos basados en entornos virtuales comiencen a pensar su modelo organizativo.
El paso de la docencia convencional a la docencia en entornos virtuales aporta al
profesorado la posibilidad de plantearse de nuevo la labor docente.

En palabras de Pierre Levy, «La virtualidad tiene poca afinidad con lo que es falso,
ilusorio o imaginario. No es lo contrario a lo real, sino una forma de ser que favorece a los
procesos de creacion» (Levy, 1999). No podemos cambiar de medio y actuar de forma
mimética y reproducir las mismas estructuras para hacer cosas diferentes. Se debe
aprovechar la oportunidad de creatividad, tanto desde la docencia como desde la
organizacion que ofrece la virtualidad.

3.7.8. La Educacion virtual y la condicion de la Equidad y la Cohesién social en la
Universidad de Narifio

Tal como ha demostrado la experiencia en La Universidad de Narifio todos pueden
acceder a la educacion virtual, poblacion indigena, afro descendientes, poblacion ROM,
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Sordos, personas con problemas de desplazamiento, reinsertados, poblacion de bajos
recursos, de sectores rurales, profesionales en ejercicio en territorios alejados de los
centros urbanos, todos pueden acceder, jovenes, adultos mayores. No son necesarias
politicas especiales para favorecer a ninguna comunidad o grupo para el acceso a la
educacion virtual.

En lo referente al acceso, la educacion virtual de la universidad de Narifio, no tiene
ninguna limitacion de cupos, ya que en la modalidad bajo la cual se desarrollan los
programas de aprendizaje, todos pueden acceder, sin distincion de etnia, genero,
creencias religiosas o politicas. Es decir, en este sistema no existe ningan tipo de
discriminacion ya que atn las personas con ciertas discapacidades como la sordera, o la
incapacidad de caminar, pueden acceder de manera auténoma al campus virtual. Aqui
se hacen innecesarias politicas y recursos destinados al favorecimiento de una
discriminacion positiva. Por lo tanto quienes mas pueden beneficiarse de esta
modalidad son:

Jovenes bachilleres de poblaciones pequefias que no tienen los recursos econdomicos para
viajar a los centros de estudio de su estado o departamento, que no pueden abandonar su
municipio. Lo que implica una fuerte tendencia hacia la descentralizacion del proceso de
enseflanza aprendizaje, unido a una alta equidad, limitando procesos de desruralizacion.

Servidores publicos que por lejania o por seguridad no pueden desplazarse facilmente a
una universidad. Mucho mas teniendo en cuenta que en muchos paises como Colombia se
ha vivido una serie de conflictos politicos, y problemas de inseguridad. Que bien pueden
afectar la presencialidad en las aulas tradicionales. Sobre todo con cursos y diplomados,
especializaciones, maestrias, dirigidos a profesionales de las diferentes areas rurales, o
urbanas desde las cuales el desplazamiento hasta los centros urbanos universitarios de las
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grandes capitales, puede verse obstaculizado. Ademas, pueden beneficiarse:

Madres de familia que no desean desactualizarse profesionalmente mientras atienden los
primeros aflos de sus hijos. Personas con limitaciones fisicas que les impiden presentarse
diariamente a una institucion educativa. Ex alumnos en el exterior que desean terminar o
continuar sus estudios en su facultad.

Miembros de las fuerzas armadas o de comunidades religiosas asignados a localidades
remotas. Esto refuerza el hecho de la fuerte inclusion que presenta este sistema de
educacion. Ademas de fomentar la cohesion y la equidad de oportunidades de acceso.
Empresarios retirados, profesionales jubilados o personas de edad que no se encuentran
comodos en el ambiente juvenil de un campus universitario. Tomar cursos de
actualizacion, cuando lo necesite para su desarrollo profesional, sin desatender sus

obligaciones presentes.

3.7.9. Equidad en la permanencia

Con el fin de fomentar la permanencia la educacion virtual, esta adoptado sistemas de
créditos educativos, y la educacion fundamentada en ciclos propedéuticos, lo que se puede
definir como una fase de la educacion que le permite al estudiante desarrollarse en su
formacion profesional siguiendo sus intereses y capacidades. Los ciclos propedéuticos en la
formacion de pregrado organizan la Educacion Superior en tres etapas: flexibles,
secuenciales y complementarias. Esto se refiere a que el estudiante puede iniciar sus
estudios de pregrado con un programa técnico profesional (2 6 3 afios) y transitar hacia la
formacion tecnoldgica (3 afos), para luego alcanzar el nivel de profesional universitario (5
afios).

Es de esta manera, como un técnico puede acceder a un titulo de tecnélogo y luego de
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profesional, facilitando asi su desempefio en el ambito laboral, ya que se le otorga la
certificacion de técnico con 4 semestres aprobados.

Las politicas de la universidad que ofrezcan ciclos virtuales, pueden tener una serie de
pardmetros que facilitan y fomentan la permanencia de los estudiantes encaminadas a la
busqueda del bienestar como marco de referencia para la toma de decisiones y ejecucion de
acciones encaminadas a la co-gestion un entorno armonioso, sinérgico en el ambito virtual:
las politicas que orientan la propuesta, deben:

Establecer un sistema de Bienestar Universitario desde la educacion virtual, con
asesorias de expertos psicologos y profesionales de la educacion, para brindar un
permanente campo de interaccion y comunicacion.

Fortalecer la creacion de lugares y territorios para el encuentro relacional heterarquico
afectivo, académico y social entre los estudiantes, tutores y directivos con miras a crear
comunidades de vida y aprendizaje permanente que trasciendan los limites espaciales y
temporales de la prespecialidad.

Establecer redes comunicacionales a nivel local, regional, nacional y universal para
nutrir y globalizar la construccion social del conocimiento y del desarrollo humano
multidimensional, desde la participacion equitativa de los sujetos en el espacio mundo.

Las redes comunicacionales favorecen la construccion de un tejido social, mas armonico
entre las multiples identidades culturales. A lo largo de la historia, la educacion siempre se
ha basado en la creacion de comunidades. Por mas que se trate de un conocimiento muy
puntual o practico. Toda actividad de educacion que esté desligada de la socializacion se
vuelve fria y mecanica. Muy lejana de lo que deseariamos. Por ello se halla la necesidad de
disefar una serie de estrategias pedagdgicas para fomentar la participacion, el trabajo en
equipo y mediante asesorias con profesionales de la psicologia, en el Bienestar
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universitario virtual donde se fomentan los dialogos y se crean ciberespacios de
socializacion, que derivan hacia la solucion de la problematica educativa que pueda
presentarse.

Parte del éxito que ha tenido la educacion virtual en la Universidad de Narifio en
Colombia esta en que se basa en este principio: Primero hay que reunirse para luego
aprender. Y reunirse significa conocerse, participar, aportar y obtener con los demas. En la
Universidad de Narifio Virtual los programas se hallaban disefiados para dar escucha y
ofrecer el reconocimiento a esa diversidad cultural de la son actores los estudiantes. En
una primera fase de la articulacion de los contenidos de nuestros programas llamada a la
escucha de pre-saberes, es decir al reconocimiento del otro en sus saberes previos, al
reconocimiento de sus propias cosmovisiones en un espacio de dialogo.

En estos entornos el énfasis esta puesto en el trabajo en equipo mediante las diferentes
actividades que se plantean, en foros, chats y demas herramientas digitales y pedagogicas,
tanto de comunicacion sincronica como asincronica. Esta metodologia implica, generar
trabajo colaborativo entre miembros de diferentes grupos, por lo tanto fomenta la cohesion
social, al fomentar el trabajo armonioso entre multiples identidades culturales, cada una
desde su territorio, desde su etnia, profesion, creencia religiosa o participacion politica.
Mediante estrategias colaborativas que bien pueden incluir un ambiente interactivo en un
curso virtual: estudios de casos, narracion de experiencias, demostraciones, juegos de roles,
simulaciones sociales, grupos de discusion, carteleras de avisos, talleres asistidos, y tutorias
personalizadas.

Se pueden crear ambientes mas estimulantes y promover mejor el razonamiento critico
en grupos de trabajo virtuales que en un gran salon de clase conducido por un profesor.
Estos ambientes reforzados por un Bien-Estar Universitario que brinda apoyo psicosocial al
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estudiante cuando lo requiere es un modelo eficiente en la solucion de las dificultades que
puedan presentarse. Consolidandose asi como un sistema integrado de programas y
proyectos que propician de manera integral e interdependiente, el bien ser y el bienestar
psicosocial, social y académico a los miembros de la comunidad universitaria virtual, desde

un enfoque multi e inter cultural y a través de los diversos medios interactivos de lenguaje.

3.8. Equidad en el desempefio

La modalidad virtual fomenta la equidad en el desempefio, ya que se vivencia la relacion
de culturas diferentes en la RED. El reto es convertir un espacio que, de entrada, potencia la
participacion independientemente de las cosmovisiones de cada uno, en un espacio rico,
tolerante. Heterogéneo. Si se tiende a la Uniformidad de la globalidad se crean espacios
ficticios de relacion en el que las personas, las instituciones no se manifiesten en su
diversidad, empobreciendo el acervo cultural que se comparte en los procesos educativos.

Varios elementos se destacan en este nuevo esquema de aprendizaje:

Exploracion — El uso de Internet, como una herramienta de exploracion les abre al
profesor y al estudiante las puertas de una fuente inagotable de informacion y recursos.
Existe pues equidad en el uso del manejo de la informacion, en la medida que se facilite el
acceso a las redes de comunicacion, especialmente a internet. Sin embargo, surgen
peligros: una forma de discriminacion, quizas mas perturbadora que muchas: la
discriminacion hacia aquellos que no poseen eficientes fuentes de acceso a la informacion.
Aquellos privados del uso de la internet se vuelven seres aislados aptos a la manipulacion
de sistemas politicos totalitarios que mediante propaganda y coercion, intentan impedir una
educacion abierta, libre para poder cuestionar y proponer alternativas mas eficientes a la

problematica social, que afrontan en sus entornos.
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Experiencia — Los cursos virtuales ofrecen una oportunidad unica al estudiante de
compartir experiencias con otros, lo que refuerza el sentido de colaboracion y de
comunidad Esto significa, potenciar la comunicacion mediante la tecnologia, superando
distancias y tiempos mediante una comunicacion que puede ser sincronica o asincronica.

Compromiso —El estudiante recibe el control de su tiempo y sus recursos y puede
escoger el mejor camino de aprendizaje de acuerdo con sus preferencias y capacidades.
Respetando sus tiempos y sus quehaceres productivos, el estudiante por lo tanto esta en
disposicion de trabajar y estudiar. Flexibilidad — Desde cualquier lugar y a cualquier hora,
los estudiantes pueden tener acceso a sus cursos virtuales. Se estima que aproximadamente
80% de las empresas ya tienen solucionado su acceso a Internet, por lo que los obstaculos
técnicos de acceso de los estudiantes que trabajan ya estan superados.

Actualidad. Los profesores tienen la oportunidad de actualizar sus materiales y temas de
discusion instantdneamente lo que hace que los cursos se mantengan frescos y
consistentes con la actualidad.

Personalizacion. la educacion virtual si permite un contacto personal entre el profesor y
el alumno. El intercambio de mensajes escritos y la posibilidad de seguimiento
detallado del progreso proporciona al profesor un conocimiento del alumno muchas
veces mayor que en cursos presenciales. Ademas, con el concepto de Bienestar
Universitario Virtual se tiene la presencia de un apoyo psicoldgico, una consejeria para
la virtualidad, la cual libra un papel preponderante en el estimulo a buen desempeiio de

los estudiantes.

3.8.1. Equidad de resultados.

Los Egresados, de la modalidad virtual son personas integrales comprometidas con el
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desarrollo y fortalecimiento de los sectores en los cuales se desempefian. Son personas,
capaces de generar estrategias de optimizacion en sus respectivas labores. Fortalecidas las
capacidades de desempeifio en equipos integrados por multiples profesiones, empefiados en
lograr objetivos comunes. En la formacién Técnica y Tecnologica ha sido posible desde la
Universidad de Narifio fomentar el establecimiento de cooperativas y asociaciones de
productores, que han sido capaces de hacer mas eficientes las labores agrarias en las que se
hallan insertos, esto implica profesionalizar las actividades econémicas que han
desempefiado tradicionalmente, lo que implica empoderar la comunidad de productores
agrarios, pequefios propietarios en la eficiencia y eficacia productiva ligada al ciclo de
produccion.

La educacion sera virtual en la medida en que sepa ser una realidad en un medio diferente.
Su mision y sus han de variar necesariamente. Lo iara serd sentido educativo, que se hara
mas explicito, asi como su modelo organizativo, que estara preparado para abrir un espacio
en el mundo. La universidad deja de ser un templo del saber localizado fisicamente y
temporalmente para convertirse en un espacio compartido y abierto de construccion del

conocimiento y facilitador de aprendizajes.

4. ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS

4.1. De la estrategia general de la formacion
Alrededor del estudiante de maestria se incluye la Alianza estratégica establecida para
todos los programas de formacion Técnica profesional, Tecnoldgica y profesional
gestionadas con el sector gubernamental representado por El Ministerio de Educacion

Nacional, las gobernaciones, las alcaldias, las organizaciones no gubernamentales que
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contribuyen al desarrollo de las politicas publicas particularmente en educacion virtual,
programas que son reconocidos los planes de desarrollo departamental y municipales,
los documentos CONPES de politica publica. Con el sector productivo que contribuye
con informacion para la identificacion de las necesidades educativas y facilitar las
condiciones para las practicas académicas de formacion. El sector académico,
representado por la estructura escolar desde el preescolar hasta el postdoctorado, donde
el estudiante de la maestria participa no solo como docente en ejercicio, sino como
investigador-transformador de las condiciones educativas, pedagogicas y
organizacionales de los nuevos sentidos de la escuela.

Quiza uno de los componentes claves de la transformacion de la escuela como es
egresado de la maestria en Educacion Virtual contribuye con la elaboracion de planes
programas y proyectos, particularmente, de programas de formacion pertinentes que den
respuesta a las necesidades de la alianza, disefiados en competencias laborales y por
ciclos secuenciales y complementarios, gestionados de manera conjunta con las
Instituciones de Educacion Superior, que tenga como horizonte una vida comunitaria
sostenible de las comunidades identificadas.

Tal como se puede visualizar en la Figura Nol, La Universidad de Narifio Virtual
construy6 un modelo de Articulacion de la Educacion Media con la Educacion Superior e
inicia con la oferta educativa. Una de las condiciones importantes para el desarrollo de la
estrategia es la re-significacion de los PEI de las IEM, en una nueva cultura que entre en
sinergia la condicion bidtica, simboélica, econdmica-social y politica del contexto en el
cual se encuentra ubicada. Continta el desarrollo en la necesaria conformacion de

proyectos educativos de todo orden que garantizan la oferta laboral de quienes participan
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en la construccion de todo el proyecto educativo, en tanto cada proyecto debe generar
nuevos ingresos a los nucleos familiares organizadas en verdaderas empresas
cooperativas, productoras de bienes y servicios que requiere el contexto especifico,
susceptibles de abastecer el mercado nacional e internacional.

El uso de la plataforma Campus Virtual de la Universidad de Narifio como espacio de
encuentro permite el desarrollo de las estrategias de aprendizaje en tanto que el
estudiante encuentra los contenidos tematicos, las estrategias de aprendizaje, los tutores y
profesionales especializados (las universidades con sus distintas facultades, los grupos de
investigacion en procura de la innovacion permanente), la plataforma se convierte
entonces en una ventana al mundo de la vida de todos aquellos que participan en la
alianza y contribuyen al proceso de gestion de conocimiento.

Los participantes que se forman en la Maestria en Educacion Virtual juegan un rol
protagoénico en la gestion del proceso de articulacion de las IEM y las IES.

4.2 Organizacion de las actividades por créditos

Maestria en Educacion Virtual

Semestre I
Horas de
Horas en Horas. Crédito
Médulos trabajo
tiempo real totales s
auténomo
Modulo I
Umbral cartografico cognitivo y
etnografia— comunicativa
Ml1. Pista 1. teorias  del
36 100 136 3

desciframiento textual cultural
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M1. Pista 2. filosofia de la formacion

docente

Ml. Pista 3. el pensar
transdisciplinar

Moédulo I

antropologia del espacio virtual
m2. Pista 1. el giro lingiiistico

pragmitico educativo

Semestre 11
Modulos

M2. Pista 2. el eje comunicacién e
informacion

M2. Pista 3. teoria del hipertexto
Moédulo 11I
sociedad del saber y ciudadania
virtual

Ma3. Pista 1. los colectivos inteligentes
M3. Pista 2. tecnologias de la
memoria:  discurso  pedagégico
didactico

Seminario

Semestre 111

Modulos

Ma3. Pista 3. las esferas mediaticas

36

36

36

Horas

semana

36

36

36

36

36

horas

semana

36

100

100

100

H.T.P

100

100

100

100

100

H.T.P

100

136

136

136

H.T.I

136

136

136

136

136

H.T.I

136

Crédito

S

Crédito
s

3
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Moédulo v
la inteligencia colectiva en las

comunidades educativas

M4. Pista 1. saberes, tic y educacion 36 100 136 3
M4. Pista 2. del docente virtual 36 100 136 3
M4. Pista 3. el estudiante virtual 36 100 136 3
Seminario 36 100 136 3
Semestre IV

Horas Crédito
Modulos H.T.P H.T.I

semana S
Moédulos \% y VI
los colectivos inteligentes y el
ciberespacio
MV - VI Pista 1. la investigacién

36 100 136 3
educativa en la virtualidad I
MV - VI Pista 2. la investigacion

36 100 136 3
educativa en la virtualidad IT
Seminario 12 100 112 3
Seminario 12 100 112 3
Seminario 12 100 112 3
Total cursos

15, Total 576

36 horas c/u

3, 12horas
Total seminarios

c/u
Total créditos 57

4.2. formacién investigativa
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La investigacion en el campo educativo-pedagogico es reconocida sin duda alguna como
la columna vertebral de la Maestria en Educacion virtual. Se debe tener en cuenta que las
politicas investigativas en la virtualidad tienen que reformular sus interrogantes, formulando
preguntas que permitan producir correspondencias con sus respuestas para innovar y
actualizar en situacion de contexto, evitando todo abstraccionismo, todo sedentarismo
academicista, de tal manera que posibilite la fabricacion de otras relaciones éticas-politicas-
comunicativas con el entorno local-regional para registrar, identificar, pensar, entender y
proponer acciones discursivas, marcadas por estrategias y tacticas de resolucion de conflictos
sociales, aquellos que identifican el mundo actual y su singularidad contextual local-regional,
atendiendo a los efectos de transformacion simbdlica de los formatos mentales, producto de

la globalizacion.

Como ciudadanos y habitantes de otros espacios sociales y otra territorialidad textual, de
otro territorio de intimidad en el mundo de la vida y de una nueva cibercultura, el juego entre
lo mismo y lo otro debe potenciarse y tensionarse para comenzar a pensar desde la diferencia,
a través de nuevos modos de ensefianza-aprendizaje donde los viejos esquemas de
apropiacion de la informacion pasen por el filtro de los procesos comunicativos y de la
multiplicidad, por los juegos entre el hipertexto, el texto y el contexto, re-programando,
experimentando con nuevos formatos de laboratorios epistémicos, experiencias de como
leer-escribir de otra manera con el uso de los lenguajes digitales y el advenimiento de otras

tecnologias de la memoria.

El oficio docente ya no se puede quedar inmovil en una repeticion memoristica de saberes
curriculares, en un mito del autor y el libro, para ser evaluados con una nota por un profesor
sabio e ilustre; solo el trabajo trans-disciplinar puede devolver la creatividad a la produccion
corporativa del conocimiento, donde la tecno-ciencia imponen un nuevo estilo de apropiacion
y posesion de los conocimientos. El eje sobre el cual descansa el mundo actual, la
rearticulacion del campo comunicativo y el campo cultural, segun la 16gica que determina el
capital simbolico (Pierre Bourdieu, 1990), requiere de un nuevo docente, un docente
interconectado con muchos lenguajes, y un docente que cruce lenguajes que el positivismo y

el funcionalismo descartaba por inoperantes: los lenguajes estéticos y éticos, literarios.
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La Maestria en Educacion Virtual, tendra como referentes para el trabajo de campo, las

siguientes lineas de investigacion:
1.1. Linea de investigacion: gestion del conocimiento en la Red

La linea de investigacion que se inscribe en los aprendizajes de los nifios y las nifias en su
dimension generacional de infancia, debe explorar su virtualidad creativa teniendo en cuenta
lo que significa una etnografia de la comunicaciéon en su dimensiéon antropologica-
psicoanalitica de oralidad, donde los juegos entre texto e imagen son complejos y requieren
de la mayor atencion en la sociedad actual. Siendo el mundo de la infancia el lugar
determinante del simbolo como la herramienta de constitucion de los sujetos humanos, la
formacion del docente tiene que enriquecerse con el orden comunicativo entendido como
orden cultural y lo cultural explicado como juego de narraciones al interior de un “lenguaje

inter-generacional”.

1.2. Linea de investigacion: aprendizaje del lenguaje de las TIC en los distintos niveles

educativos

Los rituales culturales y escolares que marcan la corporalidad de los jovenes y
adolescentes, hacen parte de los aprendizajes donde el paso de la infancia oral a la infancia
dominada por la escritura tiene que enriquecerse con las tecnologias que multiplican las
relaciones entre texto e imagen para re-configurar e instituir socialmente la practica de la
lectoescritura como herramienta simbolica de aprendizaje significativo y de nuevos lenguajes
formales. La investigacion en su segunda linea debe identificar los modos como los

adolescentes aprenden a escribir en un mundo dominado por los imaginarios visuales.

1.3. Linea de investigacion: aprendizaje del lenguaje de las TIC en la formacién

universitaria

La tercera linea de investigacion, parte de un umbral de positividad: el estudiante
universitario posee la competencia comunicativa, donde la herramienta de la lectura y la
escritura puede ser eficaz para apropiarse de las logicas de los lenguajes digitales,

fundamento epistémico para la formacion profesional regida por un curriculo interdisciplinar.

1.4. Consideraciones epistémicas sobre el referente investigativo.
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Los estudiantes de la Maestria, construiran una propuesta narrativa-conceptual tomando
como umbral de positividad, una de las tres lineas, de acuerdo a una estrategia y tactica
metodologica de articulacion entre hipertexto, texto y contexto, para disefiar procesos de
enseflanza-aprendizaje de apropiacion del lenguaje digital con el cual Internet funciona como

columna vertebral.

El juego entre hipertexto, texto y contexto, permitira trabajar en situacion de contexto,
dando a lo social la pertinencia inmanente a la re-dimension simboélica de los territorios donde
habitan los seres hablantes inscritos en entornos tecnologicos, segin la logica de los nuevos

lenguajes digitales de la telematica, la electronica, la cibernética y las redes conversacionales.
1.4.1. Lo transdisciplinar

.A partir de la década del 90 y lo que va del nuevo milenio, la investigacion se abre a una
gran diversidad de modos de ver y hablar, donde las TIC adquiere un sentido estratégico, en
tanto amplifica los sentidos y replantea el individualismo enciclopédico para reformular el

estilo mismo de la investigacion.

El docente se habia refugiado en la asignatura como una especie de castillo donde la
realidad social solo hacia presencia nominal. Una nueva epistemologia de la ciencia lo instald
en la disciplinar y el estatuto epistemologico de la verdad relaciono el saber con el poder, de
tal manera que lo acercé con otras disciplinas bajo la metafora de un didlogo de saberes.
Actualmente lo interdisciplinar y lo transdisciplinar o multidisciplinar es un requerimiento

para evitar la imagen enciclopedista y academicista

El uso de las TIC, requiere de un trabajo corporativo, operando con grupos que funcionan
en RED. Las redes atraviesan la sociedad del conocimiento y las colectividades inteligentes

abren el mundo de la tecno-ciencia a la mundializacion del planeta tierra.

El Trabajo en grupo requiere de la exigencia corporativa, sefial que permite el uso del
lenguaje digital o Internet, para que lo disciplinar se convierta en un umbral de positividad
para el didlogo de saberes. Lo transdisciplinar nos coloca en el “pensamiento complejo”
segun Edgar Morin, puesto que los efectos de la global-local transforma todos los formatos
de percepcion-conciencia de los entornos tecnoldogicos, donde las relaciones entre sociedad-

tecnologia -naturaleza reformula la ecologia de los sistemas humanos en una nueva puesta
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en escena de lo ecosé6fico segun, Félix Guattari. Una nueva cartografia narrativa-conceptual
convierte lo transdisciplinar en una figura de re-configuracion de la imagen con las realidades

sociales.

Asi, el investigador armado de una nueva cartografia narrativa-conceptual, hace parte de
una sociedad del conocimiento, donde las redes conversacionales, funcionan como

colectividades inteligentes.

Es bueno destacar algunos puntos clave para la transformacion del docente investigador

en educacion virtual:

Primero, una nueva cultura esta en proceso de construccion. La cultura del ciberespacio
que se revela como los lugares propicios para el desarrollo de la investigacion cientifica,
tecnoldgica y estética. Por ello, la tesis es: Es solo a partir de la emergencia de la Tecnicidad
mediatica como dimension estratégica de la cultura, la universidad y todas las instituciones
escolares, puede insertarse en los procesos de cambio que vive nuestra sociedad e interactuar
con los campos de experiencias en que hoy se procesan los cambios: desterritorializacion /
relocalizacion de las identidades, hibridaciones de las ciencias y el arte, de las literaturas
escritas y las audiovisuales reorganizacion de los saberes a través de las redes que mueven la
informacion y nutren el mundo del trabajo y la creatividad, la puesta en comun de proyectos
—local, regional, nacional e internacionalmente- de investigacion cientifica y estética, en fin,

propiciar la participacion ciudadana en la vida social, econdmica, politica y cultural.

Y segundo, los investigadores que acceden a la Red, adquieren nuevas sensibilidades y
visibilidades en un proceso de mestizaje o criollaje para la gestion del conocimiento, es una

nueva forma de la razon, un nuevo sensorium.
1.4.2. De los textos, los contextos y la escritura

Todo proyecto de investigacion toma como referentes los textos existentes en el mundo
cuando se puede acceder a ello. Como ya se ha afirmado en algunas lineas anteriores, el texto
cumple la funcion de descontextualizar los conceptos para volverlos universales, el libro
escrito cumple, pues, un papel fundamental en la construccion de la cultura actual. Si se
quiere comprender el cambio de cultura que estd generando la Red, es necesario detenerse

un poco, para considerar las representaciones, las multiplicidades, las conexiones, que el libro
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genera, en busqueda de las nuevas conexiones, representaciones, conexiones, entre otras

cosas, puede hoy generar en la Red.

Por lo tanto, todo proceso investigativo al menos tendra en cuenta los siguientes

principios:

Primer y segundo principios Conexion y Heterogeneidad. En la Red cualquier punto puede
ser conectado con cualquier otro, y debe serlo. Contrario a la concepcion difusionista o

instrumental-positivista de la comunicacion, que siempre fijan un punto, un orden.
Tercer principio: Multiplicidad

La multiplicidad como dimensionalidad trata de la condicione del saber, la fluidez y la

velocidad con que este circula y se presenta en la Red.

1.5. Cuarto principio: Ruptura. La Red puede ser rota, interrumpida en cualquier parte,
pero siempre recomienza segun esta o aquella de sus lineas, y segun otras. Es imposible saber
a qué hora sucede una ruptura de una linea en la Red y a qué hora comienza otra en algiin

lugar del planeta.
Tradicion Investigativa:

En el 2005, se crea la Universidad de Narifio modalidad Virtual, bajo la orientacion de
profesores e investigadores pertenecientes al grupo e-TIC, de distintas nacionalidades e
instituciones educativas formularon los primeros planes y proyectos estratégicos a desarrollar
en los proximos afios. Inician los procesos de formacion con el diplomado; Disefio de Cursos
para Entornos Virtuales; curso de posgrado ofrecido a través de la Vicerrectoria de
Investigaciones Posgrados y Relaciones Internacionales-VIPRI-. Se logré graduar a 10
promociones, alcanzando a formar alrededor de 400 profesores de educacion media y
educacion superior, que se han constituido en los pioneros de la educacion virtual en distintas
regiones del pais y lideran los proyectos de educacion virtual en las instituciones de

educacion media y superior.

Por ello, el grupo de investigaciones e-TIC, centra en la investigacion educativa y

particularmente en la investigacion orientada a la gestion del paradigma de la educacion en
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la virtualidad, como la reconfiguracion de la educacion, la pedagogia y la didactica en

contextos con las necesidades y realidades educativas.

Grupos de investigacion.

Grupo e-TIC: Categoria B en COLCIENCIAS

Mision

El grupo e-tic tiene como mision la investigacion, la gestion y la implementacion de la
educacion virtual para el contexto regional, con ciencia y tecnologia mundial.

Vision

Incidir en el mejoramiento continuo de la calidad de la educacion publica y de la vida
humana.

Masificar la oferta y la demanda de formacion en entornos virtuales.

Ofrecer internacionalmente el diplomado en Disefio de Cursos para Entornos Virtuales.

Participar activamente en la gestion del conocimiento en el ciberespacio cultural en medios

de la incertidumbre social.
e- ciudadania: Formar ciudadanos preparados para una sociedad digital.
e-cohesion: Formar personas capaces de trabajar para incrementar la cohesion social.
e-intercultural: Formar ciudadanos preparados para vivir en un entorno intercultural.

e-educacion: Formar profesores capaces de innovar en su accion docente, activos en

una sociedad en permanente cambio.

El perfil de los profesionales de la docencia ha de cambiar, deben ser cada vez mas
facilitadores que instructores. El docente se integra en el modelo al mismo nivel que el
alumno y que los materiales de aprendizaje, gracias a las tecnologias, pero con un rol

diferente, que es necesario trabajar y profundizar.

Grupo de investigacion para el desarrollo de la educacion y la pedagogia; GIDEP categoria

B; Colciencias.
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El GIDEP, tiene sus origenes en el Seminario Permanente de Pedagogia, evento académico
que surge del Plan Educativo Institucional de la Facultad de Educacion, hacia el afio 2000,
con el proposito de investigar desde los diversos enfoques y teorias, el desarrollo cientifico
y académico de la educacion y la pedagogia, mediante el disefio y ejecucion de proyectos de
investigacion.

Vision

Ser un grupo de investigacion, en siete afios, con alto reconocimiento, local, nacional e

internacional en el campo de la educacion y la pedagogia para el desarrollo sostenible,

mediante el conocimiento producido en las investigaciones realizadas.
1.1. Linea de investigacion: Pedagogia
Objeto

Estudio y reflexion sobre la pedagogia, su relacion otras ciencias y los retos frente a la

educacion para las nuevas realidades sociales.
Objetivos
Fundamentar teéricamente la educacion y pedagogia.

Reflexionar y avanzar hacia una concepcion dialogica de la pedagogia con las

diferentes ciencias.
Desarrollar competencias para la docencia a nivel superior.

Proponer nuevas alternativas que busquen la confluencia de saberes en la formacion

de profesionales.
Grupo GIDU

Como ha sido tradicion, los postgrados de la Facultad de Educacion de la Universidad de
Nariflo, y en especial los de Docencia Universitaria han permitido la reflexion permanente
sobre el quehacer del maestro en educacion superior, asi como el desarrollo de
investigaciones de relevancia académica que apuntan al mejoramiento de la calidad de la

educacion en las universidades del suroccidente colombiano.
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el grupo en docencia universitaria, esta disefiado sobre los fundamentos basicos de procesos
investigativos, relacionados con la Educacion Superior, que posibiliten la conformacion de
comunidades académicas y cientificas a partir del trabajo plural, holistico, interdisciplinario

y dialégico, de tal manera que, el integrante del grupo (GIDU):

Se identifique con su profesion docente, desempefiandose con un enfoque humanista,
personalizante, investigativo e interdisciplinario que le permita aproximarse a la realidad

educativa de la region con miras a solucionar problemas y necesidades.

Adopte y adecue en su quehacer cotidiano, innovaciones educativas que optimicen el proceso

de comunicacion profesor estudiante.

Sea capaz de orientar la conformacién de comunidades académicas y cientificas en
Educacion, mediante el desarrollo del frente y las lineas de investigacion propuestas por el
Programa de Maestria en Docencia Universitaria, creando asi, procesos de apertura y

adecuacion a las inquietudes y demandas del sector de su competencia.

Sea capaz de proponer alternativas pedagogicas nuevas tendientes a mejorar el aprendizaje

de las ciencias al interior de la universidad.

Tenga la capacidad de leer la realidad local, regional, nacional y mundial para reorientar su

quehacer pedagodgico en la ensefianza de las ciencias.

Sea generador de espacios investigativos creando cultura investigativa en los estudiantes para

aportar al desarrollo regional, nacional y mundial.

A partir de la experiencia docente e investigadora producir ponencias, ensayos e informes

aportando conocimientos e innovaciones de caracter educativo y social.
Grupo Laboratori de Mitjans Interactius

El Laboratori de Mitjans Interactius es un centro perteneciente al Departamento de Didactica
Organizacion Educativa de la Universidad de Barcelona. Liderado por Antonio Bartolomé
Pina. El grupo se especializa en la investigacion en el ambito de la educacion y los medios
de comunicacion, reconocido por la Generalitat de Catalufia (2014 SGR 604). Sus lineas de

investigacion son:
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comunicacion audiovisual digital

(Meta) narrativas y sintaxis audiovisual y multimedia
formulaciones artisticas de participacion

entornos formativos potenciados por la tecnologia
Alfabetizacion digital

Diversidad e inclusion social en contextos mediaticos
Evaluacion de los aprendizajes con TIC

Redes sociales

Infancia y pantallas

Por lo tanto, la maestria se proyecta hacia la investigacion y el analisis de las implicaciones,
los aspectos y las relaciones curriculares que tienen los procesos de construccion del
conocimiento en campo de la Educacion Virtual, en atencion a los requerimientos previstos

en el Decreto 2450 del 17 de diciembre de 2015 y 1330 de Julio de 2019.

Mecanismo de seleccion y evaluacion

Requisitos de admision y matricula

* Diligenciar el formulario de inscripcion y cancelar los derechos correspondientes.

* Fotocopia autenticada del Titulo Profesional (Diploma o Acta de grado), expedido por
universidad reconocida oficialmente.

* Calificaciones del pregrado (Con su promedio aritmético)

* Fotocopia de la Cédula de Ciudadania.

* Fotocopia Libreta Militar.

* Dos (2) fotografias (recientes) tamafio cédula.
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* Hoja de vida documentada.

a. Criterios de seleccion

Para la seleccion de los aspirantes, los puntajes se obtendran sumando los siguientes
aspectos:

1. interés (considerar seriamente la necesidad de vislumbrar nuevos conocimiento en
medio de la incertidumbre y el caos) 33%

2. compromiso (deseo y pasion por asumir el cambio) 33%

3. creatividad (busqueda de posibles insospechados) 33 %

b. Sistemas de evaluacion

En las asignaturas habra una calificacion definitiva que resultara de computar las
calificaciones correspondientes seglin los porcentajes y modalidades programadas por los
docentes. La calificacion se expresara en unidad y décimas entre cero, cero (0,0) y cinco,
cero (5,0), siendo aprobatoria la calificacion igual o superior a tres, cinco (3,5). Quienes
aprueben todos los médulos, trabajo de grado dirigido, y obtengan con las calificaciones de
todos los modulos un promedio ponderado no inferior a cuatro (4.0), recibiran el titulo de
Magister en Educacion Virtual.

Los aspirantes al titulo solamente podran repetir una asignatura, teniendo derecho a
cursarla por una sola vez en los siguientes cursos de la Maestria.

Cupos: La modalidad virtual permite recibir un nimero ilimitado de participantes y

pueden encontrarse en cualquier lugar del pais y del mundo

5. PERSONAL DOCENTE
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Dr. ANTONIO BARTOLOME PINA

Bl U
B

-

KIVERSITAT Anteaia B R clend P
ARCELONA [

Ted. +34 346 415 D48
ot abanskmesrut.
[E—————

Dr. Melson Tares Wega, Decano Facultsd de Educascicn
Dr. Carlas Guzmaryan Ruiz, Direclor Grupe e-TIC
Urversidad de Narifio

Colombia

Barcelona, 18 de marzo de 2020

Estimados Drs. Tormes y Guamayan:
He mecibido =u atenta invitacedn a participar en |la Massinia en Educacdn Virtual, gue acepio encartada.
[En su carta me imvitan a pressaeer ura da curso con los iemas: a ratar. Incluyo, pues. una

propuesia de curso tiulada “innovacion Educativa con Teonologias Digitales™ que creo puede ser
sumaments inleresante para dicha maestria.

[En mi interé= por apoyar tan necesana maestria, me be p itido adjuniar otra pe

complementana para el caso gue considerasen conmversente tamben afiadea. En bodo caso, es una
sugerencia adicional que seguramente ya estac contemplada en obros cursas y la induyo nicamente &
mfectos de complementar si fusra necesaric.

Ressiban un condial saluda,

La informacion suministrada se podra verificar en los siguientes enlaces:

o http://www.Ilmi.ub.edu/personal/bartolome/
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ofrecer mi colaboracion, les pediris 2l faver de compariir conmigo slgunos datos més s
profundidsd de la propuesta de l= maestria (objetivos de formacion, alcance, si existe algdn
fipm de malla curricular sobre |a que desarroliar los cursos, ete.), para 2sf ofrecer los mejores.
y més ajustados femas a tratar.

Quedo muy atento a su gentil respuesta.

Cordigimente,

Atentamente
Juan Ramos Martin
Direcior del Doctorado en Comunicacian, Lenguajes e Informacidn

Profesor Asistente
Facultad de Comunicacion y Lenguaje
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Areas:

Ciencias Sociales -- Ciencias de la Educacioén -- Educaciéon General (Incluye
Capacitacion, Pedagogia),

Sectores:

Educacion - Otro,

Tipo de proyecto: Investigacion y desarrollo

La Red de Informacion y Comunicacién para la Educacion en el Pacifico
Colombiano

Inicio: Abril 2008 Fin proyectado: Diciembre 2009 Fin: Abril 2010 Duracion 0
Resumen

Las condiciones de desarrollo de la Educacioén y de la produccion de Ciencia y
Tecnologia en el Pacifico colombiano, segun los indicadores nacionales e
internacionales son de muy baja calidad, segun algunos organismos
especializados. Situacién que impide el desarrollo econdmico, social y politico de
la region. Son diversos factores determinantes, para que ello suceda entre otros
podemos mencionar el desencuentro, la subvaloracion y negacién de los
acumulados ancestrales sustituidos incluso de manera violenta por los
conocimientos estereotipados de la educacion formal. De manera urgente la
region requiere el inicio de la transformacion de las nuevas condiciones de los
procesos educativos, a fin de garantizar la sinergia entre los saberes ancestral y el
desarrollo cientifico tecnologico del mundo de hoy y reconozca la validez del hacer
y el decir de los pueblos ancestrales Construir una Red de Informacion y
Comunicacion a través de la utilizacion de las TIC's ( Television, radio, escritos,
multimedias interactivas, plataformas virtuales) que potencialicen la investigacion,
la gestion e innovacion educativa como escenario de encuentro, reconocimiento y
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valoracion de los distintos saberes tales como: el saber ancestral, el conocimiento
Cientifico y Tecnoldgico, entre otros. -Crear nodos de trabajo colaborativo que
contribuyan a recomponer el tejido social como escenario de confianza,
intercambio de informacién y aprendizajes significativos a partir del encuentro y
reconocimiento de saberes de las comunidades organizadas en los municipios
costeros del Pacifico colombiano. -Generar informacion para el desarrollo
estratégico del sector educativo a partir del dialogo de las organizaciones sociales
utilizando la Plataforma Virtual en procura de estructurar una linea de base de la
educacion en la costa pacifica colombiana.

Tipo de proyecto: Extension y responsabilidad social CTI
Creacion de la Unidad Académica Universidad de Narifio Virtual
Inicio: Marzo 2003 Fin

proyectado: Septiembre 2005 Fin: Septiembre 2005 Duracion 24
Resumen

La Universidad de Narifio Virtual es una unidad académica que surge de la
sociedad del conocimiento con la mision de facilitar la formacion de las personas a
lo largo de su vida. El objetivo primordial es conseguir que cada persona pueda
satisfacer sus necesidades de aprendizaje aprovechando al maximo su esfuerzo.

Tipo de proyecto: Investigacion y desarrollo

Escenarios futuros de aplicaciones nanotecnolodgicas en Educacion. EFANE
Inicio: Marzo 2010 Fin

proyectado: Diciembre 2013 Fin: Noviembre 2014 Duracién 48

Resumen

El objetivo del proyecto es crear un nucleo fuerte de desarrollo de aplicaciones
nanotecnoldgicas a las TIC de aplicacién en el campo Educativo, lo que se plantea
hacer a través de dos sublineas de accién: -Aplicabilidad de aplicaciones TIC
basadas en nanotecnologia en Educacion -Diseminacion de la aplicabilidad de
nano-TIC en entornos educativos

Tipo de proyecto: Investigacion y desarrollo

PROGRAMA MARCO INTERUNIVERSITARIO PARA UNA POLITICA DE
EQUIDAD Y COHESION SOCIAL EN LA EDUCACION SUPERIOR. Proyecto Alfa
I

Inicio: Enero 2008 Duracion 36

Resumen

El Programa Marco Interuniversitario (PMI) tiene como finalidad favorecer la
transformacion estructural de las Instituciones de Educacion Superior (IES) en
América Latina (AL) a través de modelos de intervencion que permitan mejorar la
pertinencia de las funciones universitarias en el desarrollo social equilibrado,
potenciando la equidad y la cohesién social.
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Tipo de proyecto: Investigacion, desarrollo e Innovacion

Creacion y desarrollo de la Red de Ensefianza-Aprendizaje Interuniversitario y
Formacion Docente Virtual en América Latina

Inicio: Marzo 2013 Duracion

Resumen

La Universidad de Narifio Virtual realizé la segunda jornada de trabajo con
asistencia de los investigadores provenientes de la Universidad Nacional de Salta,
UHNAS vy la Universidad de Rio Cuarto, UNRC, Cordoba, en el marco del proyecto
¢ Creacion y desarrollo de la Red de Ensefianza-Aprendizaje interuniversitaria para
la innovacion y formacion docente virtual de América Latina (REIDAL);,, bajo el
respaldo del Ministerio de Educacion de Argentina. En la jornada se presenté el
proyecto de la Maestria en Educacion Virtual como primer ciclo del doctorado en
Educacion entre Argentina y Colombia. La Universidad de Narifio Virtual esta
construyendo escenarios para que los académicos y los investigadores de las
universidades del mundo, gestionen de manera colaborativa conocimientos
aplicables para la regiéon Narifiense. La sociedad del conocimiento se construye en
los escenarios que promueven el encuentro y la gestidén conjunta de planes y
programas en donde las regiones participen activamente en el desarrollo
economico, social y politico, principalmente en la formacion del talento humano.

Tipo de proyecto: Investigacion-Creacion
MAESTRIA EN EDUCACION VIRTUAL
Inicio: Febrero 2017 Duracion
Resumen

El desarrollo de la maestria, tiene que ver con la necesidad de la invencién e
innovacion de la praxis cotidiana de los maestros, al interior del sistema educativo
latinoamericano que, contribuyan en una suerte ¢ Inteligencia colectiva, a superar
la crisis de la educacion. Como lo reconoce José Joaquin Bruner, (El espectador,
Miércoles, 05/15/2013), el fracaso de la Educacién publica en América Latina,
debe conducirnos a realizar todos los esfuerzos que sean necesarios para la
deconstruccion y la re-construccion de los discursos pedagoégicos tradicionales.
Esta es tarea se convierte en una excelente oportunidad de auto-observacion y
auto-reflexiéon condicion para la transformacion del oficio docente de los maestros
colombianos y de otras latitudes. El Estado tiene entre sus grandes politicas
expresadas en las agendas prospectivas 2019 y COLCIENCIAS, colocar a tono la
educacién con la complejidad del siglo XXI. Por lo tanto, la maestria busca
promover en los docentes del sistema educativo colombiano la capacidad de
liderazgo colaborativo-cognitivo como engranaje de la cultura organizacional para
la gestion, investigacién y evaluacién de los macro-micro-proyectos y programas
de educacion en la esfera virtual.

Tipo de proyecto: Extension y responsabilidad social CTI ~
CREACION DEL CAMPUS VIRTUAL DE LA UNIVERSIDAD DE NARINO
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Inicio: Febrero 2004 Fin proyectado: Junio 2006 Fin: Junio 2006 Duracion O
Resumen
Es un lugar de encuentro construido en el Ciberespacio cultural, abierto a todas las

personas interesadas en la formacion, entendida como la construccion de sentidos
de vida, la validacion de los saberes, la investigacion cientifica, tecnologica y
estética. Es ante todo un espacio metaférico, no es por lo tanto, un espacio que se
puede reconocer con los signos convencionales con que se reconoce un espacio
de la "realidad". Es ante todo, un espacio de comunicacién abierto por la
interconexion mundial a través las tecnologias de la Informacién y la Comunicacién

que se construye en Red

Redes de conocimiento especializado
Nombre de la red RICEPC Tipo de redVirtual, Creada el:2009-03-12
00:00:00.0, en PASTO con participantes

Nombre de la red RIAIPE Tipo de redVirtual, Creada el:2010-10-21
00:00:00.0, en Sao Paulo con 38 participantes

Nombre de la red OBIPD Tipo de redVirtual, Creada el:2003-10-21
00:00:00.0, en Barcelona con 0 participantes

Nombre de la red RELFIDO Tipo de redVirtual, Creada el:2003-10-16
00:00:00.0, en Barcelona con 0 participantes
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Proyectos

Tipo de proyecto: Investigacion y desarrollo

Politicas Locais de Comunica¢do Comunitaria na América Latina
Inicio: Octubre 2016 Fin: Diciembre 2017 Duracion

Resumen

Tipo de proyecto: Investigacion, desarrollo e Innovacion

Grupos de Trabajo CLACSO (2016-2019): Gobiernos y movimientos: tensiones
irresueltas;,

Inicio: Octubre 2016 Fin: Diciembre 2017 Duracion

Resumen

Tipo de proyecto: Investigacion, desarrollo e Innovacion

Modelos productivos y de financiacion de los agentes Productores de contenidos
audiovisuales en Castilla y Leon

Inicio: Abril 2016 Fin: Octubre 2017 Duracion

Resumen

Tipo de proyecto: Investigacion, desarrollo e Innovacion

Los Jovenes y el Tercer Sector de la Comunicacion en Espaiia
Inicio: Octubre 2014 Fin: Octubre 2015 Duracion
Resumen

Tipo de proyecto: Investigacion y desarrollo

Proyecto ¢(EU Election Experts Mission to Boliviag,
Inicio: Septiembre 2014 Fin: Octubre 2014 Duracion
Resumen

Tipo de proyecto: Investigacion, desarrollo e Innovacion

Estructuras Rizomaticas de medios alternativos y comunitarios y su influencia en el
policymaking boliviano

Inicio: Julio 2014 Fin: Noviembre 2014 Duracion

Resumen
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Tipo de proyecto: Investigacion, desarrollo e Innovacion

CLICC 2013. Las Industrias Culturales y Creativas en Castilla y Leon

Inicio: Septiembre 2013 Fin: Diciembre 2014 Duracion
Resumen

Tipo de proyecto: Investigacion y desarrollo

Hacia una cartografia discursiva de la reconciliacion en Colombia
Inicio: Mayo 2017 Fin: Junio 2019 Duracion

Resumen

Personal Académico

Por
cen
Nivel
taj
Nombre del maximo
N Unidad Dedicacié | e
directivo o | Cargo de
0. Académica n ded
profesor formacio
ica
n
cio
n
Profesor
Titular
CARLOS
Facultad de Hora
1 | GUAZMAYA | Docente ) Doctorado 15
N Educacion Catedra
Universidad
de Narino
Profesor
ANTONIO Facultad de
Hora
2 | BARTOLOM | Docente Educacion Doctorado 14
Catedra
E Universidad
de Barcelona
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JUAN

Director
Doctorado en

Comunicacid

Hora 14
RAMOS Docente n , | Doctorado
Catedra
MARTIN Universidad
Javeriana,
Colombia
ROBERTO
Director del | Universidad Hora
RAMIREZ ) Doctorado 6
Grupo GIA de Narifio catedra
BRAVO
ALVARO
Director del | Universidad Hora
TORRES Doctorado 6
Grupo GIA de Narifio catedra
MESIAS
Directora del
Doctorado de
GABRIELA
RUE de | Universidad Hora
HERNANDE Doctorado 6
COLOMBIA de Narifio catedra
Z VEGA
UNIVERSIDAD
DE NARINO
NELSON Decano de la
Universidad Hora
TORRES Facultad de Doctorado 6
de Narifio catedra
VEGA Educacion
LIDIA Investigadora Universidad ) Hora
) Maestria 3
CAICEDO Grupo e-TIC de Narifio catedra
GERARARD . ) )
Investigador Universidad Hora
O P Maestria ; 3
u e Narino catedra
RODRIGUEZ | S™p0 &-TIC
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ANTONIO | Investigador Universidad Hora
10 ) Maestria

JOJOA Grupo e-TIC de Narifio catedra

KARINA Investigadora Universidad Hora
11 - ) Maestria

MUNOZ Grupo e-TIC de Narifio catedra
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Criterios del Personal

No. | Criterio | Descripcion

Formacio ] i
1 Postgrado minimo de Maestria
n

Promocié | La Universidad selecciona su profesorado de acuerdo al Estatuto de

n estudios de Postgrado Capitulo 4 Articulo 48 Pag. 22.

1. Personal Académico.

Las relaciones entre la Universidad de Narifio y su personal docente se regulan mediante
el ESTATUTO DEL PERSONAL DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD DE NARINO,
expedido por el Consejo Superior Universitario mediante Acuerdo No. 057 de junio 16 de
1994 y en concordancia con las normas vigentes (ley 30 de 1992), de donde se deduce que
la Universidad tiene una clara definicion sobre los reglamentos aplicables a sus profesores,
cuyos efectos deberan evaluarse periddicamente, para mantener su actualidad y vigencia.
La Universidad selecciona su profesorado de acuerdo al Estatuto de estudios de
Postgrado Capitulo 4 Articulo 48 Pag. 22.

Por otra parte, se pueden demostrar que existen sistemas institucionalizados y adecuados
de evaluacion de los profesores en las que se tiene en cuenta su desempefio académico y su
produccion como docentes e investigadores, ya que la calidad de los docentes, medida en
términos de su desempefio académico y produccion intelectual, es uno de los factores mas
importantes para determinar la calidad de un Programa.

El PMDIU, en la funcién Desarrollo académico, fija como objetivos del propdsito 3
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"Genera politicas de formacion, actualizacion y evaluacion que cualifiquen la calidad de los
docentes". Por otra parte, el Estatuto de Estudios Postgrado establece las normas generales
para la evaluacion de los docentes y hace referencia a los mecanismos, los componentes
que se evaltian, los actores y las consecuencias que puedan resultar de dicha evaluacion.
Para el presente Programa de Postgrado se contara con profesionales a nivel de

doctorado, Maestria y Especializacion de la Universidad de Narifio, como también de

otras universidades nacionales y extranjeras.

Se ha establecido que la permanencia de este personal, esta supeditada a su buen
desempefio, el que depende de las evaluaciones periddicas que se realizan tanto por parte de
las directivas como de los estudiantes.

Todos los docentes vinculados a este programa tendran como postgrado minimo de
maestria.

Es docente de la Universidad de Narifio quien ejerza en la Institucion funciones de
enseflanza o investigacion en una determinada rama de la ciencia, tecnologia, del arte,
la técnica, las humanidades y la filosofia a nivel superior universitario. (Articulo 2)

El Estatuto del Personal Docente esta organizado en capitulos, los cuales se relacionan a
continuacion destacando algunos aspectos importantes de los mismos:

Capitulo I.- De los principios, naturaleza y clasificacion de los docentes.

Establece la clasificacion de los docentes, la dedicacion laboral de los docentes y las
condiciones basicas del servicio.

Capitulo 11.- De la vinculacion de los docentes.

Todos los docentes de la Universidad de Narifio se vinculan mediante concurso. Los
requisitos generales para la vinculacion estan consignados en este capitulo. Las pautas para
la realizacion de los concursos para profesores de tiempo completo aparecen en el Acuerdo
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No. 084 de mayo 22 de 1997, emanado del Consejo Académico. La vinculacion de
docentes de Hora Catedra se rige por el Acuerdo No. 073 de diciembre 4 de 1997, emanado
del Honorable Consejo SupeCapitulo III.- De la provision de cargos

Establece el procedimiento para la provision de los cargos de docente, desde la
convocatoria, la inscripcion de aspirantes, la evaluacion con fines de concurso, el
nombramiento y el periodo de prueba de 1 afio.

Capitulo 1V.- Del escalafon docente.

Define las categorias del personal docente, los requisitos para pertenecer a cada una de
ellas y las funciones del docente segtin la categoria a la que pertenezca.

Capitulo V.- Del régimen salarial y prestaciones.

El régimen salarial y prestaciones de los docentes de la Universidad de Narifio sera el
previsto en la Ley 4 de 1992 y en los decretos reglamentarios, ademas de las normas que
los modifiquen.

Capitulo V1I.- Distinciones académicas.

Establece las distinciones de profesor distinguido, emérito y honorario.

Capitulo VII.- De las situaciones administrativas.

Trata de las distintas situaciones administrativas en las que se encuentra un docente,
reglamenta las comisiones de estudio, académicas, de capacitacion, ad-honorem y de
servicio. Igualmente reglamenta y establece los requisitos para el otorgamiento de periodo
sabatico.

Capitulo VIII.- De los derechos y los deberes de los docentes.

Capitulo IX.- De la evaluacion.

La Universidad evalua el desempefio de sus docentes. En este capitulo se establecen el
marco general para la realizacion de la evaluacion la cual esta reglamentada en el Acuerdo
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No. 073 de septiembre 5 de 2000, emanado del Consejo Superior, y en los Acuerdos 095 y
096 de octubre 31 de 2000 del Consejo Académico.

Capitulo X.- Del régimen disciplinario.

Adopta el procedimiento disciplinario previsto en la Ley para los empleados publicos.
Capitulo XI.- Del retiro del servicio

Establece los casos de cesacion en el ejercicio de las funciones de docente.

Directivos y docentes de la Maestria en Educacion virtual y docentes invitados

teniendo en cuenta.

2. Desarrollo Profesoral, estimulos a la Docencia y Evaluacion

1. Escalafon docente

Estatuto del personal docente de la Universidad de Narifio

1. Capitulo I: De los principios, naturaleza y clasificacion de
los docentes

Articulo 3. Los docentes de la Universidad de Narifio, se clasifican de la siguiente manera:

a. Con escalafon.

b. Especiales.

Articulo 4. Son docentes escalafonados, quienes se encuentren inscritos en cualquiera
de las categorias del escalafon universitario.

Articulo 5. Son docentes especiales, aquellos que se ubiquen dentro de alguna de las

siguientes modalidades: a) Sin escalafon b) Ocasional c) Visitante d) Invitado
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Articulo 6. Son docentes sin escalafon los profesores de tiempo completo o de medio
tiempo que estén en el primer afio de ejercicio de su cargo o quienes no reinan los requisitos
para ser admitidos en el escalafon.

Articulo 7. Son ocasionales los docentes que con dedicacion de tiempo completo o de
medio tiempo requiera la Universidad de Narifio transitoriamente para un periodo inferior a
un afio.

Articulo 8. Docentes visitantes son los profesores que estando vinculados a una
Universidad Colombiana o extranjera ejerzan la docencia o realicen investigacion en la
Universidad de Narifio.

Articulo 9. (Se reglamenta por Acuerdo No. 002* de 2003, Consejo Académico) Son
docentes invitados quienes, estando vinculados a los sectores publico y privado, se los
requiera para que presten sus servicios a la Universidad de Narifio en el area de su

especialidad, en cuyo caso no sera necesario concurso de méritos.

2. Capitulo IV: Del escalafon docente
Articulo 33. El escalafon docente tiene por objeto garantizar el nivel académico de la
Institucion, la estabilidad, el mejoramiento y promocion de los docentes y la determinacion
de los salarios.

Articulo 34. Sin perjuicio de las situaciones juridicas individuales consolidadas
conforme a derecho a la vigencia de este Acuerdo, el escalafon docente comprende las
siguientes categorias:

a. Profesor Auxiliar

b. Profesor Asistente

c. Profesor Asociado
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d. Profesor Titular
Articulo 35. Son requisitos para ser Profesor Auxiliar:
a. Poseer titulo profesional universitario, sin perjuicio de la excepcion establecida
por este estatuto.
b. Tener un (1) afio de vinculacion a la Universidad de Nariflo como docente de
tiempo completo de medio tiempo.
c. Tener un puntaje no inferior a 150 puntos, de acuerdo a la evaluacion de su hoja
de vida, segtin la tabla prevista en el presente estatuto.
d. Haber sido recomendada su admision al escalafon, por el Director del
Departamento. (Tener en cuenta igualmente los requisitos establecidos en el
Acuerdo No. 105 de octubre de 2007)
Articulo 36. Son requisitos para ser Profesor Asistente:
a. Tener Titulo Profesional Universitario.
b. Tener experiencia minima de tres (3) aflos como Docente Auxiliar de tiempo
completo o seis (6) como docente de medio tiempo
c. Un puntaje no inferior a 200 puntos de acuerdo a la evaluacion de su Hoja de
Vida.
d. Haber sido recomendada su vinculacion o ascenso por el Consejo de Facultad.
(Tener en cuenta igualmente los requisitos establecidos en el Acuerdo No. 105
de octubre de 2007)
Articulo 37. Son requisitos para ser Profesor Asociado:
a. Haber sido Profesor Asistente durante cinco (5) afios en la Universidad de Narifio
o el equivalente en otra Universidad oficialmente reconocida.
b. Poseer un puntaje minimo de 300 puntos en la evaluacion de su Hoja de Vida.
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c. Elaborar o sustentar ante homoélogos de otras Instituciones, un trabajo que
constituya un aporte significativo, a la docencia, a las ciencias, la técnica, a la
tecnologia, a la filosofia, a las artes o a las humanidades.

(Tener en cuenta igualmente los requisitos establecidos en el Acuerdo No. 105 de octubre de
2007)
Articulo 38. Son requisitos para ser Profesor Titular:

a. Haber sido Profesor Asociado durante cinco (5) afios en la Universidad de Narifio
o su equivalente en otra Universidad oficialmente reconocida.

b. Tener un puntaje minimo de 400 puntos en su Hoja de Vida.

c. Elaborar y sustentar ante homdlogos de otras Instituciones, por lo menos dos (2)
trabajos diferentes que constituyan un aporte significativo a la docencia, a las
ciencias, a la técnica, a la tecnologia, a la filosofia, a las artes o las humanidades

3. Plan de Formacion Docente

Desde el estatuto del personal docente de la Universidad de Narifio se tienen en cuenta los

siguientes lineamientos del plan de capacitacion que se tendran en cuenta en la maestria.

1. Capitulo VII: De las situaciones administrativas

Articulo 63. COMISIONES DE ESTUDIO: Son aquellas que la Universidad concede a su
personal docente, para participar en programas de Postgrado que sean de interés y beneficio
para las labores académicas y cientificas de la institucion, de conformidad con su Plan Marco
de desarrollo, el programa de Formacion Avanzada y los Planes de Desarrollo de las

Unidades Académicas.
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Paragrafo I: Se autorizara hasta el 30% del Numero total de profesores de cada departamento
redondeando al entero superior.

Articulo 64. La Comision durard segin el tiempo que abarque la realizacion del Plan
Curricular establecido por la Institucion donde el docente realizara sus Estudios. Para ello, el
peticionario debera presentar constancia del plan de estudios, cronograma de las actividades
a desarrollar, en el que se incluira el tiempo para la investigacion y sustentacion de la Tesis

correspondiente.

2. Capitulo VIII: De los derechos y deberes de los docentes
Articulo 89. Los derechos del personal docente son:

6. Participar en programas de actualizacion de conocimiento y perfeccionamiento
académico, humanistico, cientifico, técnico y artistico, de acuerdo con los planes que
adopte la Institucion en forma gratuita.

Articulo 71. Las Comisiones de Estudio se sujetaran a las necesidades de la institucion y al
Plan de Capacitacion y mejoramiento académico que deberan presentar los Departamentos,
el cual sera aprobado por el Consejo Académico. Estas comisiones solo se otorgaran para
obtener titulos académicos iguales o superiores al que posea el docente y que estén
relacionados con su actividad académica asignada.

Articulo 72. Los profesores de dedicacion exclusiva, tiempo completo y medio tiempo,
tendran derecho a realizar los programas o cursos de postgrado que ofrezca la Universidad
de Narifio, recibiendo apoyo financiero, becas o exenciones de pago o matricula o
disminucion de la labor académica, hasta un maximo de (5) cinco cupos por Programa
Articulo 73. COMISIONES ACADEMICAS. Comision Académica es aquella que se

concede al personal docente, que como representante oficial de la Universidad de Narifio:
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a. Asista a congresos y certamenes de caracter académico, cientifico, tecnologico o
artistico, preferiblemente como ponente o expositor.

b. Preste servicios de consultoria o asesoria a entidades nacionales o extranjeras,
sobre aspectos académicos, técnicos, cientificos o artisticos.

c. Realice viajes de estudio o gestiones de caracter académico, cientifico,
tecnoldgico o artistico ante entidades nacionales o extranjeras, oficialmente
reconocidas.

d. Imparta docencia, realice investigaciones o pasantias o participe en certamenes
en instituciones académicas nacionales o extranjeras oficialmente reconocidas,
previo Convenio legal suscrito.

Articulo 74. La Comision Académica que se concede al personal docente de la Universidad
de Narino, debe ser de interés para el desarrollo del programa al que esta adscrito el docente
y de beneficio general para la Institucion.

Articulo 75. El docente beneficiario con una Comision Académica tendra la obligacion de
socializar los conocimientos adquiridos en las unidades académicas correspondientes tanto
para el estamento profesoral como para el estudiantil, y ademas, rendir informe escrito al
respectivo Departamento, con copia a la Vicerrectoria Académica. Si no lo hiciere dentro de
los treinta (30) dias siguientes, debera reintegrar los valores concedidos por la Universidad
de Narifo, para lo cual la Division de Recursos Humanos procedera a hacer el descuento,

previa constancia que expida la Vicerrectoria Académica.
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6. MEDIOS E INFRAESTRUCTURA FISICA Y TECNOLOGICA

Infraestructura Informatica

Ancho de banda de los equipos que posee la Institucion: La Universidad de Nariflo, cuenta
con un Servicio de Internet tipo canal dedicado con un ancho de banda de 20 megabytes. Este
canal es optimizado por medio de diferentes procesos de gestion a nivel de telematica y redes

de comunicacion.

Infraestructura de los servidores: Se cuenta con una estructura de 9 servidores con sistemas
operativos varios, como: Linux, Windows 2003, 2008 y Solaris. Cada equipo presenta
diferentes caracteristicas a nivel de hardware y software, en relacion con la funcionalidad
necesaria y para la cual fue instalada; con estos, se soportan los servicios de Internet que

presta la Universidad.

Cabe aclarar que 1 de esos 9 servidores es de propiedad y uso exclusivo de la Facultad de
Educacion, en él se aloja la plataforma virtual y diferentes aplicaciones construidas y

adaptadas para el mejor funcionamiento de la unidad.

Topologia de la red: La topologia que se ha usado para la red existente en la Universidad de
Narifio, es completamente en estrella. Esta red, combina tanto conexiones cableadas como

inalambricas en toda la Institucion.
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La Universidad de Narifio, cuenta con la Plataforma Campus Virtual Udenar, soportada
en un Sistema de Gestion de Aprendizaje denominado Moodle, cuyas caracteristicas

generales se describen a continuacion:

Posibilidad de definir distintos modelos pedagogicos, soporte de estandares y metadatos
(soporta SCORM1.2), calendario, interfaz mucho mas amigable y usable, alto dinamismo de

la comunidad, disponibilidad en numerosos idiomas.

Moodle, es una plataforma para la creacion de cursos y sitios Web basados en Internet. Es
un proyecto en continuo desarrollo, disefiado para dar soporte a un marco de educacion social

constructivista.
Moodle se distribuye bajo la Licencia Publica GNU como Software libre (Open Source).

Se resalta, que, gracias a otras muchas caracteristicas, que se describen a continuacion, la
plataforma de la Universidad de Narifio ha sido completamente personalizada y configurada

para que los estudiantes, docentes y administradores hagan un mejor uso de esta.

Cursos principales en la Plataforma Moodle:
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http://uvirtual.udenar.edu.co/plataforma/course/view.php?id=19648&edit=off&sesskey=pzl091d0c

u
Cursos principales en la Plataforma Moodle:
Curso de Tareas.
e Puede especificarse la fecha final de entrega de una tarea y la calificacion
maxima que se le podra asignar.
e Los estudiantes pueden subir sus tareas (en cualquier formato de archivo), al
servidor. Se registra la fecha en que se han subido.
e Se permite enviar tareas fuera de tiempo, pero el docente puede ver claramente
el tiempo de retraso.
e Para cada tarea en particular, puede evaluarse a la clase entera (calificaciones y
comentarios), en una Unica pagina con un Unico formulario.
e Las observaciones del docente, se adjuntan a la pagina de la tarea de cada
estudiante y se le envia un mensaje de notificacion a su cuenta de correo.
e El docente tiene la posibilidad de permitir el reenvio de una tarea tras su
calificacion (para volver a calificarla).
Curso de Consulta.
e Se trata de una herramienta que permite seleccionar una de varias opciones, este
elemento puede usarse para elegir o votar sobre un tema o para recibir una

respuesta de cada estudiante (por ejemplo, para pedir su consentimiento para
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algo).

e El docente puede ver una tabla que presenta de forma intuitiva, la informacioén
sobre quién ha elegido qué.
e Se puede permitir que los estudiantes vean un grafico actualizado de los
resultados.
Curso Foro.

Hay diferentes tipos de foros disponibles:

exclusivos para los docentes, de noticias del curso y abiertos a todos.

Todos los mensajes llevan adjunto datos de identificacion del autor (foto,
nombres y un enlace para leer la informacion completa).

Las discusiones pueden verse anidadas, por rama, o presentar los mensajes mas
antiguos o el mas nuevo primero.

El docente puede obligar la suscripcion de todos a un foro, o permitir que cada
persona elija a qué foros suscribirse, de manera que se le envie una copia de los
mensajes por correo electronico.

El docente puede elegir que no se permitan respuestas en un foro (por ejemplo,
para crear un foro dedicado a anuncios).

El docente puede mover facilmente los temas de discusion entre distintos foros.

Curso Diario.

Los diarios, constituyen informacion privada entre el estudiante y el docente.
Cada entrada en el diario, puede estar motivada por una pregunta abierta. La
clase entera puede ser evaluada en una pagina con un unico formulario, por cada
entrada particular de diario.

Los comentarios del docente, se adjuntan a la pagina de entrada del diario y se
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envia por correo la notificacion.

Los docentes pueden definir una base de datos de preguntas que podran ser
reutilizadas en diferentes cuestionarios.

Las preguntas pueden ser almacenadas en categorias de facil acceso, y estas
categorias pueden ser "publicadas" para hacerlas accesibles desde cualquier
curso del sitio.

Los cuestionarios se califican automaticamente y pueden ser recalificados si se
modifican las preguntas.

Los cuestionarios pueden tener un limite de tiempo, a partir del cual no estaran
disponibles.

El docente puede determinar si los cuestionarios pueden ser resueltos varias
veces y si se mostraran o no las respuestas correctas y los comentarios.

Las preguntas y las respuestas de los cuestionarios pueden ser mezcladas
(aleatoriamente) para disminuir las copias entre los estudiantes.

Las preguntas pueden crearse en HTML y con imagenes.

Las preguntas pueden importarse desde archivos de texto externos

Las preguntas pueden tener diferentes métricas y tipos de captura.

Curso Material.

Admite la presentacion de cualquier contenido digital, bien sera documento de
texto, presentacion, animacion, video, sonidos, entre otros.

Los archivos pueden subirse y manejarse en el servidor, o pueden ser creados
sobre la marcha usando formularios Web (de texto o HTML).

Pueden enlazarse aplicaciones Web para transferir datos.

Curso Encuesta
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Se proporcionan encuestas ya preparadas (COLLES, ATTLS) y contrastadas,
como instrumentos para el analisis de las clases en linea.

Se pueden generar informes de las encuestas los cuales incluyen graficos. Los
datos pueden descargarse con formato de hoja de calculo Excel o como archivo
de texto CVS.

La interfaz de las encuestas, impide la posibilidad de sean respondidas s6lo
parcialmente.

i. Administracion del sitio

Las caracteristicas de administracion que ofrece Moodle son:

Administracion general por un usuario con permisos de administracion, definido
durante la instalacion y la posibilidad de asignar este rol a otros usuarios que asi
lo ameriten.

Personalizacion del sitio, utilizando "temas" que redefinen los estilos, los
colores del sitio, la tipografia, presentacion, etc.

Pueden afiadirse nuevos cursos de actividades a los ya instalados en Moodle.
Los paquetes de idiomas, permiten una localizacion completa de cualquier
idioma. Estos paquetes pueden editarse usando un editor integrado.
Actualmente, hay paquetes para 34 idiomas.

El codigo esta escrito de forma clara en lenguaje PHP bajo la licencia GPL, facil
de entender, analizar y modificar para satisfacer las necesidades que se
presenten en el trabajo diario.

ii. Administracion de Usuarios

Moodle soporta un rango de mecanismos de autenticacion, a través de cursos de
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autenticacion, que permiten una integracion sencilla con los sistemas existentes.
Las caracteristicas principales incluyen:

e Método estandar de alta por correo electronico: los estudiantes pueden crear sus
propias cuentas de acceso. La direccion de correo electronico, se verifica
mediante confirmacion.

e Método LDAP: las cuentas de acceso pueden verificarse en un servidor LDAP.
El administrador puede especificar qué campos usar.

e IMAP, POP3, NNTP: las cuentas de acceso se verifican contra un servidor de
correo o de noticias (news). Soporta los certificados SSL y TLS.

e Base de datos externa: Cualquier base de datos que contenga al menos dos
campos puede usarse como fuente externa de autenticacion.

e (Cada persona necesita s0lo una cuenta para todo el servidor. Por otra parte, cada
cuenta puede tener diferentes tipos de acceso. Con una cuenta de administrador
que controla la creacion de cursos y determina los docentes, asignando usuarios
a los cursos.

e Seguridad: los docentes pueden afiadir una "clave de acceso" para sus cursos,
con el fin de impedir el acceso de quienes no sean sus estudiantes. Pueden
transmitir esta clave personalmente o a través del correo electronico personal,
etc. Los docentes pueden dar de baja a los estudiantes, manualmente si lo
desean, aunque también existe una forma automatica de dar de baja a los
estudiantes que permanezcan inactivos durante un determinado periodo de
tiempo (establecido por el administrador).

e (Cada usuario puede especificar su propia zona horaria, y todas las fechas
marcadas en Moodle se traduciran a esa zona horaria (las fechas de escritura de
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mensajes, de entrega de tareas, etc.). También cada usuario puede elegir el
idioma que se usara en la interfaz de Moodle (inglés, francés, Aleman, Espaiiol,
Portugués, etc.)

iii. Administracion de Cursos

El docente, tiene control total sobre todas las opciones de un curso. Se puede elegir entre
varios formatos de curso, tales como semanal, por temas, el formato social o basado en
debates.

En general, Moodle ofrece una serie flexible de actividades para los cursos: foros,
diarios, cuestionarios, materiales, consultas, encuestas y tareas. En la pagina principal
del curso, se pueden presentar los cambios ocurridos desde la tltima vez que el usuario
entr6 en el curso, lo que ayuda a crear una sensacion de comunidad.

La mayoria de las areas para introducir texto (materiales, envio de mensajes a un foro,
entradas en el diario, etc.), pueden editarse usando un editor HTML WYSIWYG integrado.
Todas las calificaciones para los foros, diarios, cuestionarios y tareas pueden verse en
una Unica pagina (y descargarse como un archivo con formato de hoja de calculo). Ademas,

se dispone de informes de actividad de cada estudiante, con graficos y detalles sobre su
paso por cada curso (iltimo acceso, nimero de veces que lo ha leido), asi como también de
una detallada "historia" de la participacion de cada estudiante, incluyendo mensajes
enviados, entradas en el diario, etc., en una sola pagina.

Pueden enviarse por correo electronico, copias de los mensajes enviados a un foro, los

comentarios de los docentes, etc. en formato HTML o de texto.

1. Software disponible en linea.
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Procesador de Textos en Linea. Se trata de herramientas de procesamiento de texto, cuya

plataforma esta en linea y por tanto se puede acceder desde cualquier computadora

conectada. Esta aplicacion permite acceder, editar, reformatear y compartir documentos.

Una de sus cualidades, es la de posibilitar la creacion de contenidos de manera colectiva y

colaborativa. Multiples usuarios pueden editar texto de manera simultanea, quedando un

registro histdrico de sus modificaciones. Aunque se pueden importar/exportar documentos

desde y para Microsoft Word (DOC), también se cuenta con la posibilidad de trabajar con

otros formatos como PDF, ODT, SXW, RTF, HTML, TXT, entre otros.

Destacados:

http://thinkfree.com
http://docs.google.com
WWww.ajaxwrite.com
www.writeboard.com
www.zohowriter.com
www.goffice.com
WWW.emurse.com
WWW.processorexpert.com
www.fckeditor.net
http://www.nivel7.net

http://taec.com.mx/articulate/webinar.html

Hojas de Calculo en Linea

A continuacion, se presenta un listado de hojas de calculo (spreadsheet) disponibles en

la Web, para realizar bases de datos, planillas, operaciones matematicas, graficos y otras

tareas similares a las que ofrece el programa Excel de Microsoft Office.
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Destacados:

e http://spreadsheets.google.com
e www.zohosheet.com
e http://product.thinkfree.com/desktop/calc
e http://numsum.com
e http://tracker.jot.com
e http://trimpath.com/project/wiki/TrimSpre-adsheet
e http:/numbler.com
e www.dabbledb.com
o www.editgrid.com
e www.trackslife.com
Calendario

Es una herramienta que sirve para organizar la agenda de actividades. Puede ser usada

individual o colectivamente. Estas aplicaciones desarrolladas en torno a la idea de

calendarios/agendas virtuales, simplifican la planificacion de actividades de una persona o

una comunidad (empresa, grupo de trabajo, equipo de investigadores, etc.). Como en las

selecciones anteriores, algunas de estas plataformas ofrecen otros tipos de funcionalidades

adicionales.
Destacados:
o  www.30boxes.com
e http://upcoming.org
o www.kiko.com
e http://calendar.google.com
e http://calendar.msn.com
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e http://calendar.yahoo.com

e http://joyent.com

e http://spongecell.com

e www.airset.com

e www.calendarhub.com

e www.eventicus.de

e www.evnt.org

e www.funambol.com

®  WWW.goowy.com

e www.hula-project.org

e www.localendar.com

e www.mosuki.com

e www.planzo.com

e www.rsscalendar.com

o www.tilika.com

e www.trumba.com

e www.zvents.com

Presentacion de Diapositivas
Estas herramientas, ayudan a simplificar la elaboracién, publicacion y distribucion

de las presentaciones estilo PowerPoint. Son faciles de usar y en su gran mayoria
gratuitas. Se convierten en un recurso de gran utilidad para el entorno educativo y
laboral.
Destacados:

e www.slide.com
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e http://empressr.com

e http://slideshare.net

e www.flashspring.com

e www.thumbstacks.com

o www.teamslide.com

e www.smilebox.com

e http://bighugelabs.com/flickr/slideshow.php
e http://pimpampum.net

e http://scooch.grOw.com

e http://slideroll.com/

e http://zohoshow.com

c. Personal técnico de soporte dedicado al programa

La Universidad de Narifio, cuenta con un Administrador para el Campus Virtual, que
brinda soporte a los estudiantes y docentes cuando se presentan problemas relacionados con
la plataforma; adicional a esto, se hace capacitacion rapida cuando sea necesario de forma
presencial a los tutores.

El soporte que se brinda a los miembros de la Universidad de Narifio, se hace por via
telefonica (2 - 7226774) o por medio de correo electronico.

(soporteuvirtual@udenar.edu.co).

El Programa Maestria en Educacion Virtual cuenta con el apoyo de los siguientes

medios educativos:
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d. Bibliograficos

Biblioteca Central Alberto Quijano Guerrero y cinco Centros de documentacion en el

campo de la Maestria, a saber:

Biblioteca central Alberto Quijano Guerrero: cuenta con 5.000 obras de temas
sobre Lingiiistica, literatura, educacion y pedagogia. Ademas, esta biblioteca
cuenta con la suscripcion a diversas revistas de educacion y una base de datos
amplia en la que se incluyen temas de literatura y lingiiistica (anexo 16).

Centro de Documentacion Especializado de la Facultad de Educacion: cuenta
con 2450 obras de temas sobre Lingiiistica, literatura, educacion y pedagogia
(anexo 17).

Centro de Documentacion especializado del Departamento de Lingiiistica e
Idiomas: registra 4040 obras en inglés de lingiiistica, literatura y didactica de las
lenguas (anexo 18).

Centro de Documentacion especializado de Docencia Universitaria: registra 820
obras de pedagogia, didactica, educacion e investigacion (Anexo 19).

Centro de documentacion del Centro de Estudios Latinoamericanos —CEILAT—
cuenta con obras de historia, educacion, literatura regional y latinoamericana
(Anexo 20).

Biblioteca especializada de la Facultad de Derecho: registra, obras de literatura
y lingiiistica.

Ademas de lo anterior, el Programa tiene previsto hacer una inversion

importante en bibliografia especializada una vez los profesores precisen la
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bibliografia especifica para cada una de las tematicas referidas en el plan de

estudios. Esta inversion se hara en consonancia con el desarrollo del programa.

e. Informaticos

La Facultad de Educacion cuenta con:
e Un aula de informatica dotada con dieciocho (18) computadores.
e Un aula de informatica dotada con 10 computadores en el doctorado.
e Una sala de informatica en el Departamento de Lingiiistica e Idiomas.
e Dos laboratorios de idiomas.
e Dos salas de proyecciones con capacidad para cincuenta personas cada una.
e Un aula (1) para recepcion de conferencias virtuales (Universidad Virtual).
e Dos fotocopiadoras.
e Ocho (8) Video- beam,
e Dos (2) escaner.
e Dos (2) camaras filmadoras.
e Tres (3) grabadoras.
e Un (1) equipo de amplificacion.

f. Centro de comunicaciones de la Universidad de Narifio

unidad de Television. La Unidad de T.V. pretende ser una dependencia adscrita a la
Vicerrectoria Académica de la UNIVERSIDAD DE NARINO. Su labor estara dirigida al
manejo comunicacional en la Universidad y de esta hacia la sociedad en general. De esta
manera trabajara en coordinacion con todas las vicerrectorias y demas dependencias
académicas de la Universidad.

La comunicacion que genere la Unidad de T.V. debe cubrir tres areas: LA
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COMUNICACION DE RECTORIA ya que el rector es el vocero principal de la
Universidad, con responsabilidades mayores a las de cualquier otro estamento. Es el
principal factor de la cohesion organizacional y en quien se concreta el espiritu y el fin de
la institucion. Su papel es el de la Gltima instancia ante cualquier diferendo, por lo que la
autoridad intelectual y ética debe presidir todas sus actuaciones en materia de
comunicacion.

Las comunicaciones de rectoria deben ser oportunas, precisas y estar precedidas de
amplia consulta. No pueden desgastarse en multiples querellas, rectificaciones y
controversias. Buscan el consenso, por lo que deben generarse a través de procedimientos
de concertacion.

Las comunicaciones de rectoria deben ser objeto de atencion especial y contar con la
participacion de especialistas en las materias a tratar, de los diversos estamentos. Es
necesario cuidar su frecuencia, fondo y forma. Cuando el rector comunica es la
Universidad es quien comunica.

En otro frente que cubrird la Unidad de T.V. es la COMUNICACION INTERNA por la
naturaleza de la Universidad como conglomerado intelectual, por el nivel cultural y
educativo de sus integrantes, por la complejidad y dimensiones de sus aspectos juridico,
econdmico y organizacional, la comunicacion interna adquiere una significacion
fundamental. Ninguna organizacion, y menos una universitaria de caracter publico, puede
operar con eficacia si no existe un flujo constante de intercambios comunicativos entre sus
integrantes, comprension de los problemas principales que se afrontan en cada momento,
metas comunes al alcance de todos y espacios abiertos para el tramite de opiniones,
sugerencias y concertaciones.

Con los cambios de fondo tanto en lo administrativo como en lo académico que piensa
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implementar la nueva administracién de la Universidad de Narifio necesitan de un
acompafiamiento estratégico comunicacional que permita lograr consenso con todos los
integrantes de la comunidad universitaria.

Y Por ultimo estd la COMUNICACION EXTERNA ya que toda entidad publica debe
legitimarse, de manera constante, ante la sociedad que la vigila. Rendir cuentas es su
obligacion comunicativa, antes que hacer propaganda o publicidad. La Universidad del
Narifio genera tal flujo de informacion y de logros y, también, de dificultades, que su
obligacion se vuelve una tarea de frecuencia casi diaria.

Los medios, tanto propios como externos, son uno de los instrumentos de esta labor.
Tenemos que tener en cuenta que debemos comunicar no solo a través de los medios
propios de la universidad sino a través de los distintos medios que la sociedad nos brinda.
Resulta fundamental el recurso humano propio, a todo nivel, incluido el numeroso sector de
egresados de la Institucion. Los resultados, los problemas y atn las carencias en materia de
investigacion, docencia, extension y actividad administrativa y financiera, le interesan a la
sociedad, y la universidad debe tener un comportamiento ejemplar en el manejo de este tipo
de comunicaciones.

Estas comunicaciones atienden multiples frentes. El local, departamental, regional,
nacional e internacional; el relacionado con diversos estamentos sociales y, el que busca la
generacion de un entorno social mejor calificado para enfrentar los problemas que padece
la comunidad de la que la Universidad forma parte.

Teniendo en cuenta las anteriores consideraciones se vuelve un objetivo inmediato la
creacion de la Unidad de T.V. y Cultura de la Universidad de Narifio que permita articular
la comunicacion de rectoria, la comunicacion interna y la comunicacion externa con miras a
la creacion de una cultura universitaria acorde con nuestros tiempos.
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Por todo lo anterior, la Unidad de T.V. es responsable de la promocion proactiva de la
Universidad, es responsable de su imagen y sobre todo es responsable de establecer un
vinculo n

De esta manera UDENAR Periodico nace a principios del 2008, como un proyecto del
Centro de Comunicaciones, con el fin de responder a las necesidades informativas y de
participacion de la comunidad universitaria. Este medio permite crear sinergia entre las
diferentes facultades y programas de la Universidad, promoviendo la participacion de todas
las expresiones, no solamente de la academia, sino del libre pensamiento y la reflexion.

UDENAR Periddico asume su compromiso con la difusion del quehacer de los
diferentes estamentos de la Alma Mater, en temas como proyeccion social, investigacion

cientifica y expresiones artisticas y deportivas.

i. Radio Universidad de Narifio.

Radio Universidad de Narifio 101.1 FM estéreo es una propuesta alternativa de caracter
cultural y de participacion ciudadana, apoyada en la opinion desde el ser y pensar diferente
a través de expresiones de diversidad étnica y cultural, promoviendo la formacion de
publicos, la justicia social, la libertad, la democracia, la autonomia universitaria y los
valores civiles y culturales, asi se convirtio en un dinamizador cultural y social en nuestra
region que hace del conocimiento y la academia un bien publico donde se dignifica el
suroccidente colombiano.

Radio Universidad de Narifio es un medio de comunicacion adscrito a la rectoria de la
Universidad de Narifio, emisora de Interés Publico resultado de la iniciativa estudiantil en

correspondencia a la mision y vision de la Alma Mater.
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Su equipo de trabajo es conformado en su mayoria por estudiantes de diferentes
programas académicos quienes dia a dia posibilitan que esta region del sur de Colombia
goce de un medio diferente con contenidos propios inmersos en el quehacer universitario, el
acontecer social y en correspondencia con las necesidades culturales del territorio.

Mas de 20 afios tras una propuesta comunicativa de caracter cultural y de participacion
ciudadana, propiciando espacios y encuentros para las diferentes expresiones dentro de la
diversidad étnica, cultural y social; comprometidos con la promocién y proyeccion del
acontecer Universitario y de la region y la formacion de publicos para la construccion de
una sociedad equitativa, incluyente, justa y democratica; donde primen los derechos
humanos, los valores civiles y culturales.

La comunicacion vista y proyectada desde Radio Universidad de Narifio, propone a la
comunidad como productora de informacion, de conocimiento y de sentidos, como actores
inmersos en flujos de comunicacion participativa.

Nuestra estrategia implica un proceso de produccion radial permanente y de sentido
abierto, donde, mas que un intercambio de roles entre emisores y receptores, se
experimenta una relacion interactiva y fluida entre los sectores sociales y académicos.
Radio Universidad de Narifio es un medio alternativo preocupado por el acontecer y la
transformacion institucional y social; a lo largo de su trayectoria se distingue también
por la variedad de voces que le han permitido proyectar a una universidad junto a una

region con sus diferencias, dindmicas sociales y convergencias

g. BIBLIOTECA
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La Biblioteca “Alberto Quijano Guerrero” toma el nombre de unos de los humanistas mas
importantes de nuestra region (1919-1995), fue poeta, historiador (Presidente y Secretario
perpetuo de la Academia Narifiense de la Historia), Doctor Honoris Causa de nuestra

Universidad de la cual también fue su Rector.

La Biblioteca una Dependencia de apoyo fundamental para el desarrollo académico y
alternativas de aprendizaje, fortaleciendo de manera eficaz, oportuna y 6ptima las acciones

de la docencia, investigacion y proyeccion social.

Estd conformada con todos los bienes bibliograficos, audiovisuales y computacionales
adquiridos o desarrollados en el Alma Mater, los que se constituyen en patrimonio de la

Institucion y para los cuales esta unidad se declara en su custodio.

i. Organizacion.
La biblioteca esta organizada en las siguientes secciones:
2. Seccion de Procesos Técnicos.
3. Seccion de Adquisicion, Donacion y Canje.
4. Seccion de Circulacion y Préstamo.
5. Hemeroteca.
6. Autores Narifienses, Tesis y Referencia.

6. Sistemas.

COLECCIONES QUE INTEGRAN LA BIBLIOTECA

* Coleccion General: conformada por monografias, manuales, documentos y libros de

consulta general.
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Coleccion de Referencia: integrada por material de consulta rapida como:
diccionarios, enciclopedias, atlas, catalogos, anuarios, etc.
Coleccion de Autores Nariiienses: Comprende el material escrito por autores
narifienses, trabajos de investigacion, produccion cientifica y literaria.
Coleccion de Hemeroteca: Constituida por publicaciones periddicas, revistas
boletines, diarios, publicaciones seriadas, folletos de archivo vertical.
Coleccion de Tesis o Trabajos de Grado: Conformada por las tesis elaboradas por
estudiantes para obtener el titulo profesional y postgrado.
Coleccion Digital; Revistas electronicas, libros y tesis en formato digital.

ii. Servicios.
Consulta de Bases de Datos: La biblioteca ofrece el acceso a las bases de datos
referenciales y de texto completo a través de internet.
Capacitacion a usuarios: Se brinda induccion y capacitacion a los usuarios sobre el
uso y manejo de los recursos bibliograficos.
Afiliacién a la Red de Bibliotecas: Luis Angel Arango del Banco de la Republica:
Contamos con el préstamo de material bibliografico de las 29 sucursales del pais,
acceso a las bases de datos que el banco tiene en suscripcion.
Convenio con la RED UREL. Capitulo Narifio. Préstamo y consulta de MB con
las bibliotecas de las universidades que hagan parte del convenio.
Libros y Revistas Electrénicas: el acceso se hace a través de internet.
Préstamo Interbibliotecario: Con las universidades del pais que se tiene convenios

de canje y donacion.
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La biblioteca cuenta con:

* La pagina Web. (http:;//biblioteca.udenar.edu.co)

* Reglamento Interno: en la pagina web.

* Portafolio de servicios: En la pagina web y folletos

* Uso de Casilleros: para acceso a la coleccion abierta.
iii. Bases de datos

Se tiene suscripcion a las siguientes bases de datos:

e EBSCO HOST: Compuesta con 14 bases de datos de informacion
multidisciplinaria y especializada en diversas areas del conocimiento. Se tiene
ademas acceso a eBooksAcademicSuscroptionCollection con mas de 91.000
libros electrénicos.

e SCIENCE DIRECT: Es una base de datos multidisciplinaria que ofrece articulos
en texto completo escritos por investigadores de renombre internacional. Se tiene
acceso a revistas cientificas Elsevir con mas de 12 millones de articulos en las
areas cientifica, tecnologica y médica, representando aproximadamente 25% de
la produccion cientifica mundial.

e SCOPUS: Es la base de datos mas grande de resimenes y citas de literatura
revisada por pares, con herramientas bibliométricas para poder rastrear, analizar
y visualizar investigaciones. Contiene mas de 22,000 titulos de mas de 5,000
editoriales de todo el mundo en los campos de la ciencia, tecnologia, medicina,
ciencias sociales y artes y humanidades. Scopus tiene mas de 55 millones de
registros que datan de 1823, el 84% de éstos contienen referencias que datan de

1996.
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Multilegis: Contiene informacion juridica especializada y actualizada en todas
las areas del derecho.

Ambientalex: Informacion cientifica y técnica, guias ambientales, mapas,
noticias ambientales, revistas, etc.

LEGISCOMEX: Es una herramienta que ofrece acceso a la informacion integral
de ABC de Comercio, Mercados, Inteligencia Comercial, Integracion Econémica,
legislacion, logistica y transporte.

Architecture Open Library: Este recurso dispone de 360 e-books en su edicion
en inglés, 260 e-books edicion en espaiiol y 120 e-books en francés. Estos e-books
muestran el analisis en todo detalle de mas de 6.000 obras arquitectonicas de mas
de 2.500 arquitectos de todo el mundo, tanto de renombre como emergentes.
Naxos Music Library: Catalogos completos o grabaciones seleccionadas de mas
de 800 etiquetas como BIS, Capriccio, Chandos, CPO, CSO Resound, Decca,
Deutsche Grammophon, Erato, Dynamic, Finlandia, Grand Piano, Hénssler
Classic, Harmonia Mundi, Hungaroton, LSO Live, Marco Polo, Naive, Naxos,
Filarmonica de Nueva York, Nimbu, Nonesuch, Ondine, Orfeo, PentaTone, RCA
Records, Sony Classical, Supraphon, Teldec, Universal Classics, Vanguard
Classics, Warner Classics, Warner Classics - Parlophone (ex Clasicos de EMI) y

muchos maés.
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ESTADISTICAS DE BASES DE DATOS

Ebsco — Busquedas

Ebsco — Acceso archivos en formato
completo

Multilegis — Consultas

Busquedas en Science Direct

Science Direct - Acceso a archivos
completos (open source y pagados)
Science Direct - Articulos descargados
Busquedas en Scopus

Ambientalex — Consultas

Leyexinfo

Legiscomex — Consultas

Vlex - Sesiones, documentos vistos y
busquedas

Virtual Pro - Consulta y documentos

vistos
TOTAL

Guerrero — Universidad de Naririo

5

s.i.*
s.i.*

s.i.*

774
s.i.*
4162
1068

12434 153.58 159.59
5 3

12.871 11.194 13.657

6.410 10.604 15.934
s.i.* 2.753
s.i* 2.264
S.i.* 299
s.i* 1.876
7.704 15.576
7.704  8.470
4796 3143
2716 532
488 809

47

149.67 198.79 224.90

7

1 6

54.496

22.408

21.259
2.112
3.696

406

5.076
10.735
32.577

655

NO
RENOVAD
A

390

153.810

Fuente: Biblioteca Alberto Quijano

s.i.* Sin informacion de datos de consulta, dado que para esos afos no se contaba con la

suscripcion a estos recursos.

Nota: Las bases de datos Naxos Music Library, Architecture Open Library y

LEGISCOMEX se encuentran activas desde este afio por tal motivo no hay estadisticas.

REVISTAS ELECTRONICAS: Se cuenta con la suscripcion a las siguientes revistas:

¢ Journal of Chemical Education

* Journal of animal Physiology and Animal Nutrition

* Journal of Animal Science
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* Poultry Science
Nota: Los proveedores de las bases de datos no ofrecen la posibilidad de obtener estadisticas

por un programa en especifico

FORMACION DE USUARIOS

~  SEMA2015  SEMB2016  SEMA2017
TIPO DE No. No. No. No. No. No.
USUARI SESION USUARI SESION USUARI SESION USUARI
(0) ES (O] ES OS ES 0S
Estudiant 9 365 15 734 26 812
es
pregrado
Estudiant 1 17 4 531 9 282
es
postgrad
0

Fuente: Biblioteca Alberto Quijano Guerrero —

Universidad de Narifio

FORMACION DE USUARIOS POR FACULTAD/PROGRAMA ACADEMICO

Tecnologia en Promocion de la Salud 1 47

Administracion de Empresas 4 108
Comercio Internacional 2 88
Economia 1 58
Mercadeo 2 51
Licenciatura en Informatica 1 54
Licenciatura en Matematicas 3 29
Quimica 1 90
Licenciatura en Ingles Francés 1 32
Psicologia 1 35

—_ |
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Ingenieria en Produccion Acuicola 2 37

Medicina Veterinaria 1 28
Zootecnia 2 25
Ingenieria Civil 1 17
Ingenieria Electrénica 1 35
Licenciatura en Lengua Castellana Y 1 19
Literatura

Ingenieria Agroindustrial 1 59
Total 26 812

Fuente: Biblioteca Alberto Quijano Guerrero —
Universidad de Narifio

Especializacion en seguridad y salud en el 1 55
trabajo

Maestria en educacion 1 33
Maestria en ciencias agrarias con énfasis en 1 8
produccion animal

Maestria en ciencias biolégicas - departamento 2 19
de biologia

Auxiliar en enfermeria 1 111
Red UREL, docentes o invitados 3 56
Total 9 282

Fuente: Biblioteca Alberto Quijano Guerrero —
Universidad de Nariiio

RECURSOS BIBLIOGRAFICOS

NUMERO TOTAL DE TITULOS ADQUIRIDOS (LIBROS) POR AREA
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1. Ingenieria,
urbanismo

2. Economia, administracion y afines
3. Humanidades y ciencias religiosas
4. Bellas artes

5. Ciencias de la educacion

6. Ciencias de la salud

7. Ciencias sociales, derecho, ciencias
politicas

8. Agronomia, veterinaria y afines
9.Matematicas y ciencias naturales
TOTAL TiTULOS

arquitectura y

Guerrero — Universidad de Narifio

217

504
651
321
286
65

632

99
218
2.99

164 415 35 6
100 514 214 58
121 603 187

24 106 40

538 306 22 70
18 31 6

69 194 74

20 90 35

56 227 64

1.11 2.48

0 6 677

Fuente: Biblioteca Alberto Quijano

134

* Informacion de titulos registrados en base de datos ATENEA en el afio 2017 por

compra, incluyendo las bibliotecas de CEDRE, Tuquerres y Tumaco que no se incluyeron

en anteriores afos en el sistema.

** Titulos adquiridos por compra en el afio 2017

NUMERO TOTAL DE EJEMPLARES (LIBROS) ADQUIRIDOS POR AREA

. Economia, administracion y afines
. Humanidades y ciencias religiosas
. Bellas artes

. Ciencias de la educacion

. Ciencias de la salud

N AN AW -

8. Agronomia, veterinaria y afines
9.Matematicas y ciencias naturales
TOTAL EJEMPLARES

Guerrero — Universidad de Naririo

. Ingenieria, arquitectura y urbanismo

. Ciencias sociales, derecho, ciencias politicas

273 197 535 142 16
583 118 696 495 58
753 152 720 347 40
338 30 122 85

332 582 375 156 189
91 18 35 31

715 132 222 162

118 20 154 66

304 95 320 195 18
3.507 1344 3.179 1679 321

Fuente: Biblioteca Alberto Quijano

* Informacion de titulos registrados en base de datos ATENEA en el afio 2017 por

compra, incluyendo las bibliotecas de CEDRE, Tuquerres y Tumaco que no se incluyeron

en anteriores afios en el sistema.
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** Titulos adquiridos por compra en el afio 2017

NUMERO TOTAL DE TITULOS Y EXISTENCIAS (REVISTAS) ADQUIRIDAS
POR AREA

No. DE No.
EXISTE DE

AREA

1.
Agrono
mia,
Veterina
ria y
afines

2.
Ciencias
de la
educacio
n

3.
Ciencias
de la
salud

4.
Ciencias
Sociales
y
Derecho
5.
Economi
a,
Adminis
tracion y
afines

6.
Humani
dades

7.
Ingenier
ia,
Arquitec
tura |y
afines

No.
DE
TITU
LOS
21

32

21

29

25

NCIAS

79

20

35

115

56

69

65

TITU
LOS
23

29

30

48

31

No. DE No.
EXISTE DE

NCIAS

66

22

21

156

103

110

174

TITU
LOS
21

36

23

38

39

96

36

No. DE No.
EXISTE DE

NCIAS

79

143

70

165

149

399

98

TITU
LOS
36

61

37

44

65

34

30

No. DE
EXISTE
NCIAS

238

225

130

132

232

327

103
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8. 11 37 13 41 12 25 36 565

Matema

ticas vy

Ciencias

Naturale

s

9.Gener 14 29 13 43 12 38 17 54

al

TOTAL 169 505 204 736 313 1.166 360 2.006

Fuente: Biblioteca Alberto Quijano Guerrero —

Universidad de Nariiio

* Informacion de titulos registrados en base de datos ATENEA en el afio 2017 por
compra, incluyendo las bibliotecas de CEDRE, Tuquerres y Tumaco que no se incluyeron

en anteriores afos en el sistema.

NUMERO TOTAL DE EJEMPLARES ADQUIRIDOS POR
FACULTAD/PROGRAMA

No. No. No. No. No. No. No. No. No. No.
DE DE DE DE DE DE DE DE DE DE
Tf EXI Ti EXI TI EXI Ti EXI TIT EXI
TU STE TU STE TU STE TU STE ULO STE
LO NCI LO NCI LO NCI LO NCI S NCI
91w B NS 13 a0 1% 24 6
Facultad de Artes
Arquitectura 13 13 62 65 62 86 52 100 17 20
Artes visuales 146 169 127 140 11 15 17 28 12 18
Diseiio graficoy 31 35 42 53 40 56 16 23 10 10
multimedial
Diseiio 45 75 26 26 23 33 29 31 3 3
industrial
Especializacion 6 6 1 1
en pedagogia de la
creatividad
Licenciatura en 1 1
artes plasticas
Licenciatura en 14 14 8 8 9 9 3 3
artes visuales
Licenciatura en 22 23 11 11 19 20 34 45 22 22
musica
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Maestria en 14 14
artes visuales

Ingenieria 10 26 22
agroforestal

Ingenieria 16 24 33 38 11 17 22 46 23 36
agronomica

Ingenieria 18 33 21 38 5 6 28 43 12 16
ambiental

Maestria en 7 7 1 1 2 2
ciencias agrarias

con énfasis en

produccion

animal

Maestria en 7 7 7 7 2 2
ciencias agrarias

con énfasis en

produccion de

cultivos
Maestria en 2 2 4 4 6 6 1 1
ciencias agrarias
enfas1s

Medicina 67 15
Tecnologia en

promocion de la

salud

Administracion 68 101 90 110 124 161 123 389 85 246
de empresas

Comercio 83 91 66 110 44 71 45 | 81 60 68
internacional

Comercio 1 1 5 5 5 7 13 1 50
internacional y

mercadeo

Contaduria 7 25 21 55 17 37 14 38 16 17
publica
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Diplomado de
proyeccion social:
en mercadeo

Economia
Especializacién
en alta gerencia
Especializaciéon
en desarrollo
regional
Especializacion
en finanzas
Especializacion
en gerencia de
mercadeo
convenio
Universidad
Jorge Tadeo
Lozano
Maestria en
mercadeo
Maestria en
mercadeo
agroindustrial
Mercadeo

86
26

23

11

155

26

23

11

164 225 32 37 139 487 101 | 246
2 2 2

Geografia
Geografia
aplicada a la
organizacion del
espacio y
planificacion reg.
Lic. en filosofia
y letras con
énfasis en filosofia
Lisen. En educ.
basica con énfasis

en humanida.
Lengua castel e
ingles

Licenciatura en
ciencias sociales

Licenciatura en
ciencias sociales:
democracia y

14

173

45

14

268

10 17 19

17 | 18 15 18 6 8 2 2

246 344 137 181 166 233 76 104

1 1 1
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derechos
humanos
Licenciatura en
ciencias sociales:
énfasis en ecologia
y medio ambiente
Licenciatura en
ciencias sociales:
énfasis en estudios
regionales
Licenciatura en
educacion basica
con énfasis en
ciencias sociales
Licenciatura en
educacion basica:
educacion fisica,
recreacion y
dptes.
Licenciatura en
educacion basica:

ingles

Licenciatura en
educacion
preescolar y
basica primaria:
ingles

Licenciatura en
filosofia y letras
Licenciatura en
filosofia y letras
con énfasis en
literatura
Licenciatura en
inglés-espaiiol
Licenciatura en
inglés-francés
Licenciatura en
lenguas modernas
ingles-francés
Maestria en
etnoliteratura
Psicologia
Sociologia

38

81

169

14

68

67
144

52

94

252

14

87

95
204

35

427

31
184

36

541

32
218

8 10
1
15 16
1
204 385
1 1
10 10
12 12
47 50
57 | 66

114

56

93

50

12

41
68

202

83

109

57

12

60
107

22

73

50

15
75

13

36

88

52

40
128
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Biologia 5 7 27 58
Biologia con

énfasis en

microbiologia
Especializacion 2

en ecologia con
énfasis en gestion

ambiental

Fisica 23 35 37 75 19 29 37 90 13 44
Licenciatura en 1 1 6 6 3 3 2 1
biologia

Licenciatura en 1 5

fisica

Licenciatura en 22 25 12 20 15 16 16 19 10 13
informatica

Licenciatura en 25 78 68 125 31 41 57 164 30 51
matematicas

Licenciatura en 1
quimica
Maestria en 1
salud ocupacional
21 26 43 45 26 61
Ingenieria en 17 41 20 40 74 14
produccion
acuicola
Medicina 29 30 14 14 21 22 18 22 5 5
veterinaria
Zootecnia 18 18 19 21 27 40 13
Derecho 36 103 330 417 42 88 47 109 55 85
Especializacion 26 26 6 6
en derecho
administrativo
Especializacion 2 2 6 6
en derecho
comercial
Especializacion 14 14
en derecho
laboral y

seguridad social
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Especializaciéon
en gobierno local

Doctorado en
ciencias de la
educacion

Especializacion
en docencia
universitaria

Especializaciéon
en educacion:
administracion
educativa

Especializacion
en educacion:
orientacion
educativa y
desarrollo
humano

Especializaciéon
en orientacion
educativa y
desarrollo
humano

Inglés —idiomas

Licenciatura
educac. basica
énfasis  ciencias
naturales-
educ.ambiental

Licenciatura en
educacion basica

Licenciatura en
educacion basica
con énfasis en
ciencias naturales

Licenciatura en
educacion basica
con énfasis en
espafiol y
literatura

Licenciatura en
lengua castellana
y literatura

229

11

16

295

436

15

21

358

52

46

12

24

726

17

18

117

82

23

18

26

891

17
24

27

121

134

16

124

32
63

52

36

33

180

190 305
1
1121
14
21
35 74
15 56
1 |8
2 68
115
84 133

107

119

141

56

23

303
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Maestria en 5 5 3 3
didactica de la

lengua y

literatura

espaifiolas

Maestria en 7 9 2 2 103 122 | 4 4 5 11
docencia

universitaria

Maestria

educacion

Diplomado en

disefio de cursos

para entornos

virtuales

Especializacion 3 1 1 1

en administracion

de empresas

constructoras

Especializacion 3 1

en ingenieria de

carreteras

Ingenieria civil 43 86 45 79 78 102 83 163 42 72
Ingenieria de 42 52 19 23 81 183 202 411 43 148
sistemas

Ingenieria
electronica
Ingenieria 43 45 48 | 65 37
agroindustrial
Total general 25 370 33 461 1.7 3.01 22 455 137 259
45 5 71 4 97 0 57 0 2 1
Fuente: Biblioteca Alberto Quijano Guerrero
— Universidad de Nariiio

PRESTAMOS DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO POR TIPO DE USUARIO

No. de préstamos a estudiantes 33.734 29.358 31.318 21.034
No. de préstamos a Postgrado 45 348 354 306
No. de préstamos a Docente 723 591 418 363
No. de préstamos a Funcionarios 212 418 218 294
No. Total de préstamos Domiciliarios 34.714 30.715 32.308 21.997
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Fuente:  Biblioteca Alberto
Quijano Guerrero — Universidad de Narifio

DEMORA EN DEVOLUCION DEL MATERIAL BIBLIOGRAFICO

Numerq ’de libros que se demoraron en la 7176 6321 3065 1.906
devolucion
Total de libros prestados 35.644  32.238 32237 21997
Porcentaje"de libros que presentan mora en 20% 20% 10% 9%
la devolucién

Fuente: Biblioteca  Alberto Quijano
Guerrero — Universidad de Narifio

USO DE LA BIBLIOTECA ALBERTO QUIJANO GUERRERO

Numero de visitantes 37.316 64.083 61.328 55.170
Numero total de préstamos domiciliarios 35.644  32.238 32237 21997
Numero total de consultas en sala 24.747  23.876 17.375  21.030
Numero total de usos de Bases de datos 149.677 198.791 224.906 153.810

Fuente: Biblioteca  Alberto Quijano
Guerrero — Universidad de Naririo

PRESTAMOS DOMICILIARIOS POR PROGRAMA

Arquitectura 261
Artes visuales 600 670 854 524 422
Diseiio grafico 291 310 351 292 273
Disefio industrial 223 205 236 143 65

Licenciatura en artes visuales 456 299 273 285 342
Licenciatura en musica

Ingenieria ambiental 560 801 471
Ingenieria agroforestal 1 240 756 754 342 160
Ingenieria agronémica 1.350 1.334 518 441

Medicina 1.694 1307 1.201 763
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Tecnologia en promocion de la
salud

Administracion de empresas 2.035 1.800 1.160

Comercio internacional 659 548 550 646 635
Contaduria publica 418 522 476 532 305
Economia 1 834 1 550 1.291 960 721
Mercadeo 1.283  2.871  1.267
Biologia 1.821
Licenciatura en informatica 214 105 88 98 125
Licenciatura en matematicas 1.658  1.803  1.131 1.040 827
Fisica 1.729 1.559 1451 1.199 1.010
Quimica 2.553  2.088  2.022  3.050 @ 1.699
Geografia

Geografia aplicada a la

organizacion del espacio y 449 424 356 298 13
planificacion regional

Licenciatura en educacion

basica con énfasis en ciencias 911 808 510 1.178 | 268
sociales

Licenciatura en educacion

basica: humanidades, lengua 71 111 90 821 78
castellana e ingles

Licenciatura en filosofia y 2623 2722 2612 2238  1.939

letras
Licenciatura en ingles francés 58 54 66 96 39
Licenciatura en inglés-espaiiol 1
Psicologia 1.161 815 838 1.512 418
Licenciatura en  ciencias

. 361
sociales

1.420 1318 1.026

Sociologia del desarrollo

Ingenieria en produccion
acuicola
Medicina veterinaria 1400 1051 708 500 579

Zootecnia
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Derecho 1.647 2306 2379 1.596 1.053

Ingenieria civil 1.314 1239 1.090 675 838
Ingenieria electrénica 2.039 | 1.583 930 797 605
Ingenieria de sistemas 1.000 591 318 185

Licenciatura o en lengua 1110 886 90 880 607
castellana y literatura

Licenciatura educacion basica
énfasis ciencias naturales- 833 776
educ. ambiental

Ingenieria agroindustrial 1.269 1.078 832
Total 38.48 33.73 29.35 31.31 21.03
9 4 8 8 4

8. INFRAESTRUCTURA FISICA

El Programa funcionara en las instalaciones de la Universidad de Narifio — Sede

Panamericana:

a. Bloque de Administracion VIPRI
Primer piso

Despacho de Vicerrectoria de Investigaciones y Postgrados

Oficina de Secretaria de Vicerrectoria de Investigaciones, Postgrados
Oficina de Relaciones Internacionales

Sala de Juntas Vicerrectoria de Investigaciones y Postgrados

Oficina de Contabilidad y Presupuesto

Oficina de Revisoria de Cuentas

Oficina del Sistema de Investigaciones de la Universidad de Narifio
Centro de Archivo de la Vicerrectoria de Investigaciones y Postgrados
Centro de Documentacion FACEDU

Unidad Proyecto Ondas
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Segundo piso

Ofina Grupo e-TIC

Oficinas del Doctorado - RUDECOLOMBIA
Oficinas de profesores investigadores
Unidades sanitarias

Aula de informatica del doctorado

Aula de clase del doctorado

Coordinacion Maestria en Agronomia

Tercer piso

Aulas de clase para postgrados

Oficinas postgrados Facultad de Ciencias Economicas
Unidades sanitarias

Cuarto piso

Unidad de Television

Unidad del Observatorio Astrondmico

Oficinas banco de oferentes Universidad de Narifio

b. Bloque Facultad de Educacion

La planta fisica comprende:

Primer piso:

Despacho Decanatura Facultad de Educacion
Oficina de Secretaria Académica

Oficina Secretaria de Facultad

Oficina coordinacion programas de pregrado
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Salas de Juntas

Unidad de Cualificaciéon Docente

Coordinacion Maestria en Educacion

Unidad de Bienestar Universitario

Unidades sanitarias

Fotocopiadoras

Segundo piso:

Oficina de Bachillerato Pacicultor

Oficinas de docentes investigadores de la Facultad de Educacion
Oficina Semilleros de Investigacion de la Universidad de Narifio
Oficina de Practica Pedagogica

Unidad de Educacién Ambiental

Aula de Informatica Facultad de Educacion

Emisora Universidad de Narifio

Unidades Sanitarias

Tercer piso:

Auditorio

Oficina Centro de Investigacion Awasca

Unidades Sanitarias

c. Bloque de Aulas

Cuenta con (40) aulas distribuidas en cinco pisos diferentes, ocho (8) aulas en cada piso,
con adecuada iluminacion, ventilacion, cortinas oscuras para proyecciones, sillas

ergondmicas; cada aula tiene una capacidad de 40 estudiantes; unidades sanitarias en cada
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piso, unidad médica general, observatorio y cafeteria
Las instalaciones de la Facultad de Educacion cuentan con amplias zonas verdes y
jardines ornamentales; parqueadero, canchas de juego, una para baloncesto y otra para

microfutbol.

7. INVESTIGACION

“Escribir a n, n-1, escribir con slogans: jHaced rizoma y no raiz,
no plantéis nunca! jNo sembréis, horadad! jNo seais ni uno ni
multiple, sed multiplicidades! jHaced la linea, no el punto! La
velocidad transforma el punto en linea. jSed rapidas, incluso sin
moveros! Linea de suerte, linea de cadera, linea de fuga. {No
suscitéis un General en vosotros! Nada de ideas justas, justo una idea
(Godard). Tened ideas cortas. Haced mapas, y no fotos ni dibujos

(...)” Deleuse-Guattari (1997).

Para la Universidad actual la investigacion en el campo educativo-pedagogico es
reconocida sin duda alguna como la columna vertebral de la Maestria en Educacion virtual.
Debemos tener en cuenta que las politicas académicas tienen que reformular sus
interrogantes, formulando preguntas que permitan producir correspondencias virtuales con
sus respuestas para innovar y actualizar en situacion de contexto, evitando todo
abstraccionismo, todo sedentarismo academicista, de tal manera que posibilite la

fabricacion de otras relaciones éticas-politicas-comunicativas con el entorno local-regional
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para registrar, identificar, pensar, entender y proponer acciones discursivas, marcadas por
estrategias y tacticas de resolucion de conflictos sociales, aquellos que identifican el mundo
actual y su singularidad contextual local-regional, atendiendo a los efectos de
transformacion simbolica de los formatos mentales, producto de la globalizacion.

Como ciudadanos y habitantes de otros espacios sociales y otra territorialidad textual, de
otro territorio de intimidad en el mundo de la vida y de una nueva cibercultura, el juego
entre lo Mismo y lo otro debe potenciarse y tensionarse para comenzar a pensar desde la
diferencia, a través de nuevos modos de ensefianza-aprendizaje donde los viejos esquemas
de apropiacion de la informacion pasen por el filtro de los procesos comunicativos y de la
multiplicidad, por los juegos entre el hipertexto, el texto y el contexto, re-programando,
experimentando con nuevos formatos de laboratorios epistémicos, experiencias de como
leer-escribir de otra manera con el uso de los lenguajes digitales y el advenimiento de otras
tecnologias de la memoria.

El oficio docente ya no se puede quedar inmévil en una repeticion memoristica de
saberes curriculares, en un mito del autor y el libro, para ser evaluados con una nota por un
profesor sabio e ilustre; solo el trabajo trans-disciplinar puede devolver la creatividad a la
produccion corporativa del conocimiento, donde la tecno-ciencia imponen un nuevo estilo
de apropiacion y posesion de los conocimientos. El eje sobre el cual descansa el mundo
actual, la rearticulacion del campo comunicativo y el campo cultural, segun la 16gica que
determina el capital simbdlico (Pierre Bourdieu, 1990), requiere de un nuevo docente, un
docente interconectado con muchos lenguajes, y un docente que cruce lenguajes que el
positivismo y el funcionalismo descartaba por inoperantes: los lenguajes estéticos y éticos,
literarios.

El tradicional maestro que aprende lo mismo para toda la vida tiene que ir
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desapareciendo desde la imposicion de una politica de formacion ética para la practica de la
responsabilidad social como ciudadano que ejerce su profesion en un territorio existencial.
El nuevo maestro tiene que potenciar su oficio docente, construyendo conciencia social en
la perspectiva de una vocacion que le exige relacionarse cognitivamente con lo que
podemos llamar: cultura, civilizacion y momento historico.

La Maestria en Educacion Virtual, tendra como referentes para el trabajo de campo, las

siguientes lineas de investigacion:

1. Linea de investigacion: gestion del conocimiento en la Red

La linea de investigacion que se inscribe en los aprendizajes de los nifios y las nifias en
su dimension generacional de infancia, debe explorar su virtualidad creativa teniendo en
cuenta lo que significa una etnografia de la comunicacion en su dimension antropoldgica-
psicoanalitica de oralidad, donde los juegos entre texto e imagen son complejos y requieren
de la mayor atencion en la sociedad actual. Siendo el mundo de la infancia el lugar
determinante del simbolo como la herramienta de constitucion de los sujetos humanos, la
formacion del docente tiene que enriquecerse con el orden comunicativo entendido como
orden cultural y lo cultural explicado como juego de narraciones al interior de un “lenguaje
inter-generacional”.

2. Linea de investigacion: aprendizaje del lenguaje de las TIC en los distintos
niveles eductivos

Los rituales culturales y escolares que marcan la corporalidad de los jovenes y
adolescentes, hace parte de los aprendizajes donde el paso de la infancia oral a la infancia
dominada por la escritura tiene que enriquecerse con las tecnologias que multiplican las

relaciones entre texto e imagen para re-configurar e instituir socialmente la practica de la
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lectoescritura como herramienta simbdlica de aprendizaje significativo y de nuevos
lenguajes formales. La investigacion en su segunda lineas debe identificar los modos como

los adolescentes aprenden a escribir en un mundo dominado por los imaginarios visuales.

3. Linea de investigacion: aprendizaje del lenguaje de las TIC en la
formacionuniversitaria

La tercera linea de investigacion, parte de un umbral de positividad: el estudiante
universitario posee la competencia comunicativa, donde la herramienta de la lectura y la
escritura puede ser eficaz para apropiarse de las logicas de los lenguajes digitales,
fundamento epistémico para la formacion profesional regida por un curriculo
interdisciplinar.

4. Consideraciones epistémicas sobre el referente investigativo.

Los estudiantes de la Maestria, construiran una propuesta narrativa-conceptual tomando
como umbral de positividad, una de las tres lineas, de acuerdo a una estrategia y tactica
metodoldgica de articulacion entre hipertexto, texto y contexto, para disefiar procesos de
ensefianza-aprendizaje de apropiacion del lenguaje digital con el cual Internet funciona
como columna vertebral.

El juego entre hipertexto, texto y contexto, permitira trabajar en situacion de contexto,
dando a lo social la pertinencia inmanente a la re-dimension simbdlica de los territorios
donde habitan los seres hablantes inscritos en entornos tecnolégicos, segun la 16gica de los
nuevos lenguajes digitales de la telematica, la electrdnica, la cibernética y las redes

conversacionales.

1. Lo transdisciplinar

La investigacion agenciada desde el mundo académico universitario en su comienzo
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estuvo presa de un modelo humanista en busca de un supuesto hombre integral. A partir de
la década del 70 el modelo conductista se impuso desde una concepcion neutral del
conocimiento, junto al pensamiento marxista en lo social. Un formalismo dogmatico y
estadistico estanco la investigacion privilegiando el dato numérico. Actualmente se intenta
integrar lo cuantitativo y lo cualitativo, sin embargo, la evaluacion del modelo investigativo
sujeto a la calificacion se impone en el mundo universitario. A partir de la década del 90 y
lo que va del nuevo milenio, la investigacion se abre a una gran diversidad de modos de ver
y hablar, donde las TIC se presentan como una herramienta que amplifica los sentidos y
replantea el individualismo enciclopédico para reformular el estilo mismo de la
investigacion.

El docente se habia refugiado en la asignatura como una especie de castillo donde la
realidad social solo hacia presencia nominal. Una nueva epistemologia de la ciencia lo
instald en la disciplinar y el estatuto epistemoldgico de la verdad relacioné el saber con el
poder, de tal manera que lo acercé con otras disciplinas bajo la metafora de un dialogo de
saberes. Actualmente lo interdisciplinar y lo trans-disciplinar o multidisciplinar es un
requerimiento para evitar la imagen enciclopedista y academicista

El uso de las TIC, requiere de un trabajo corporativo, operando con grupos que
funcionan en RED. Las redes atraviesan la sociedad del conocimiento y las colectividades
inteligentes abren el mundo de la tecno-ciencia a la mundializacion del planeta tierra.

El Trabajo en grupo requiere de la exigencia corporativa, sefial que permite el uso del
lenguaje digital o Internet, para que lo disciplinar se convierta en un umbral de positividad
para el didlogo de saberes. Lo transdisciplinar nos coloca en el “pensamiento complejo”
segin Edgar Morin, puesto que los efectos de la global-local transforma todos los formatos
de percepcion-conciencia de los entornos tecnoldgicos, donde las relaciones entre sociedad-
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tecnologia -naturaleza reformula la ecologia de los sistemas humanos e una nueva puesta en
escena de lo ecosofico segun, Félix Guattari. Una nueva cartografia narrativa-conceptual
convierte lo transdisciplinar en una figura de re-configuracion de la imagen con las
realidades sociales.

Asi, el investigador armado de una nueva cartografia narrativa-conceptual, hace parte

de una sociedad del conocimiento, donde las redes conversacionales, funcionan como
colectividades inteligentes.

Es bueno destacar algunos puntos clave para la transformacion del docente investigador
en educacion virtual:

Primero, una nueva cultura esta en proceso de construccion. La cultura del ciberespacio
que se revela como los lugares propicios para el desarrollo de la investigacion cientifica,
tecnologica y estética. Por ello, la tesis es: Es solo a partir de la emergencia de la
Tecnicidad mediatica como dimension estratégica de la cultura, la universidad y todas las
instituciones escolares, puede insertarse en los procesos de cambio que vive nuestra
sociedad e interactuar con los campos de experiencias en que hoy se procesan los cambios:
desterritorializacion / relocalizacion de las identidades, hibridaciones de las ciencias y el
arte, de las literaturas escritas y las audiovisuales reorganizacion de los saberes a través de
las redes que mueven la informacién y nutren el mundo del trabajo y la creatividad, la
puesta en comun de proyectos —local, regional, nacional ¢ internacionalmente- de
investigacion cientifica y estética, en fin, propiciar la participacion ciudadana en la vida
social, econoémica, politica y cultural.

Y segundo, los investigadores que acceden a la Red, adquieren nuevas sensibilidades y
visibilidades en un proceso de mestizaje o criollaje para la gestion del conocimiento, es
una nueva forma de la razén, un nuevo sensorium.
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2. De los textos, los contextos y la escritura

Todo proyecto de investigacion toma como referentes los textos existentes en el mundo
cuando se puede acceder a ello. Como ya se ha afirmado en algunas lineas anteriores, el
texto cumple la funcion de descontextualizar los conceptos para volverlos universales, el
libro escrito cumple, pues, un papel fundamental en la construccion de la cultura actual. Si
se quiere comprender el cambio de cultura que esta generando la Red, es necesario
detenerse un poco, para considerar las representaciones, las multiplicidades, las conexiones,
que el libro genera, en bisqueda de las nuevas conexiones, representaciones, conexiones,
entre otras cosas, puede hoy generar en que la Red.

Es cada vez mas comun encontrar que un libro reune en torno a un tema varios autores,
que a su vez cada autor tiene a su alrededor un grupo de personas, y asi sucesivamente,
pero, al final, el libro reune a todos, todos estan unidos por las tematicas desde lo mas
proximo hasta lo mas lejano. Hoy es mas evidente que un libro no tiene objeto ni sujeto,
estd hecho de materias diversamente formadas, de fechas y velocidades muy diferentes.
Cuando se atribuye el libro a un sujeto, se descuida ese trabajo de las materias, y la
exterioridad de sus relaciones. En un libro, como en todo, hay lineas de articulacion o de
segmentariedad, estratos, territorialidades; pero también lineas de fuga, movimientos de
desterritorializacion y de desestratificacion. Las velocidades comparadas de flujo segun
esas lineas generan fenomenos de retraso relativo, de viscosidad, o, al contrario, de
precipitacion y de ruptura, Deleuze y Guatari (1997). Todo eso, las lineas y las velocidades
mesurables, constituye un agenciamiento (agencement). Un libro es precisamente un
agenciamiento de ese tipo, y como tal inatribuible. Son varias, entonces, las funciones que

cumple el libro en el proceso de acecinamiento, para este caso, solo se tendra en cuenta
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una, las unidades de medida: cuantificar la escritura. La escritura le da cierta consistencia al
libro, cierta coherencia y, sobre todo, una intimidad. No puede haber diferencia entre
aquello de lo que un libro habla y como esta hecho. Por el contrario, la Red construye en un
nuevo lugar para la escritura, en el se estd mas facilmente proyectado hacia el exterior,
arrancando asi una nueva intimidad a la escritura. Asi lo expresa J. Derrida (1999).

"El computador crea un nuevo lugar: en él se esta mas facilmente proyectado hacia el
exterior, hacia el espectaculo, hacia la cara del escrito arrancando asi de la presunta
intimidad de la escritura, conforme a una trayectoria de extrafiamiento, inversamente
debido a la fluidez plastica de las formas, a su flujo continuo, a su cuasi-impermeabilidad,"

Por ello, avanzar en una nueva perspectiva de investigacion, tiene que ver con
comprender que un libro como referente investigativo, tampoco tiene objeto. En tanto que
agenciamiento, solo esta en conexion con otros agenciamientos. Un libro s6lo existe gracias
al afuera y en el exterior. Nunca hay que preguntar qué quiere decir un libro, significado o
significante, en un libro no hay nada que comprender, tan s6lo hay que preguntarse con qué
funciona, en conexion con qué hace pasar o no intensidades. Al propio tiempo, escribir no
tiene nada que ver con significar, sino con deslindar, cartografiar, incluso futuros parajes
como sucede con el hipertexto en la Red.

Pero, antes de caracterizar al hipertexto, cabe recordar que la relacion que establecen los
investigadores con la red Internet, a través de la consulta bibliografica, los contactos con
otros investigadores, intercambio de archivos, entre otros, se debe basicamente, al
hipertexto como principio y como praxis presente en la Red.

(La condicion del Hipertexto como espacio-tiempo para la investigacion?

El Hipertexto es una expresion acufiada por Theodor H. Nelson en los afios sesenta. Se

refiere a un tipo de texto electronico, una tecnologia informatica radicalmente nueva y, al
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mismo tiempo, un modo de edicion. Como €1 mismo lo explica:

"Con hipertexto, me refiero a una escritura no secuencial, a un texto que bifurca, que
permite que el lector elija y que se lea mejor en una pantalla interactiva. De acuerdo con la
nocion popular, se trata de una serie de bloques de texto conectados entre si por nexos, que
forman diferentes itinerarios para el usuario". (Nelson, 1998:25).

Los nexos electronicos unen lexias (lexis, lenguaje, palabra) tanto "externas" a una obra,
por ejemplo, un comentario de €sta por otro autor o textos paralelos o comparativos, como
internas y asi crean un texto que el lector experimenta como no lineal o, mejor dicho, como
multilineal o multisecuencial.

El lector se encuentra sumergido en una especie de ociosidad, es intransitivo (neutro), e
incluso serio: en vez de funcionar por si mismo, en lugar de acceder a la magia del
significante, a los placeres de la escritura, se lo deja s6lo con la pobre libertad de aceptar o
rechazar el texto: leer no es mas que un referéndum (lo que debe referirse). Frente al texto
de escritor, se encuentra su contrario, su homoélogo negativo y reactivo: lo que puede ser
leido pero no escrito: el texto de lector.

Como lector de hipertextos, uno tiene que escoger entre volver a la exposicion del autor
o seguir alguna de las conexiones sugeridas por los nexos o enlaces, utilizar otras funciones
del sistema o buscar conexiones nuevas. La versatilidad del hipertexto, que se manifiesta en
multiples conexiones entre bloques individuales de texto, requiere un lector activo.

Como Barthes, Foucault y Mikhail Bakhtin, Jacques Derrida utiliza constantemente
términos como nexo (liason), trama (toile), red (réseau) y entretejer (s’y tissent).

Derrida coincide con los actuales sistemas de hipertexto en los que el lector, activamente
ocupado en el descubrimiento y exploracion del texto puede hacer intervenir diccionarios
con analisis morfoldgicos que conectan las palabras aisladas con similes, derivados y
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contrarios. Derrida reconoce acertadamente (con antelacion, cabria decir) que una nueva
forma de texto mas rica, mas libre, mas fiel a nuestra experiencia potencial, y tal vez a una
experiencia real atin desconocida, depende de unidades discretas de lectura.

La concepcion de texto de Derrida se relaciona con su "metodologia de la
descomposicion"... el primer paso de la descomposicion es el mordisco (morceau)... que
Ulmer traduce como "trozo, pedazo, fragmento; pieza de musica; tentempié, bocado",
proviene el concepto de hipertexto como un extenso montaje o metatexto y lo que Nelson
llama "docuverso".

El hipertexto, es un sistema fundamentalmente intertextual que presenta una capacidad
para enfatizar la intertextualidad de la que carece el texto encuadernado en un libro.
Una presentacion en hipertexto de Ulises de Joyce conectaria este pasaje no sélo con la
clase de material mencionado sino también con otras obras de Joyce, con comentarios,
criticas y variantes textuales. El hipertexto permite hacer mas explicito, aunque no
necesariamente intruso, el material afin que el lector culto pueda percibir alrededor de
la obra.

El efecto mas destacado de este cambio estratégico es que libera el texto literario de los
determinismos psicologico, sociologico e histdrico, abriéndolo a una gama aparentemente
infinita de relaciones.

El hipertexto no permite una unica voz tiranica. A medida que le lector se mueve por
una red de textos, desplaza constantemente el centro, y por lo tanto el enfoque o principio
organizador de su investigacion y experiencia... cualquier usuario de hipertexto hace de sus
intereses propios el eje organizador (o centro) de su investigacion del momento.

Una de las primeras aplicaciones del hipertexto ha tenido que ver con la Biblia y la
tradicion exegética o sea la explicacion e interpretacion de la Biblia.
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Los especialistas en hipertexto hacen remontar el concepto a un articulo pionero de
Vannevar Bush, en un numero de 1945 de la revista Atlantic Monthly, sobre la necesidad
de maquinas de procesamiento de informacion mecanicamente conectadas para ayudar a los
estudiosos y ejecutivos frente a lo que se estaba convirtiendo en una explosion de la
informacion.

La mente humana, decia Bush, funciona por asociacion: "sujetando" un hecho o una
idea, "la mente salta instantaneamente al dato siguiente, que le es sugerido por
asociacion de ideas, siguiendo alguna intrincada trama de caminos conformada por las
células del cerebro"... el hipertexto nos permite seguir nuestra tendencia natural a la
"seleccion por asociacion, y no mediante los indices". Bush propone un dispositivo, el
"Memex", capaz de llevar a cabo, de una manera mas eficiente y mas parecida a la
mente humana, la manipulacion de hechos reales y de ficcion.

Bush esta convencido de la necesidad de anotar, durante la lectura, los pensamientos
transitorios y las reacciones al texto... lo que hace, en realidad, es redefinir el concepto de
lectura como un proceso activo que implica escritura.

Las caracteristicas esenciales del Memex considera un "indice por asociacion", que los
actuales sistemas de hipertexto denominan nexo, "cuya idea basica es la capacidad de
cualquier articulo para, a su vez, seleccionar, inmediata y automaticamente, otro
articulo".

Cuando se han unido numerosos articulos para formar un trayecto... es exactamente
como si se hubiesen reunido articulos fisicos desde fuentes muy distantes, y se les
hubiese encuadernado juntos para formar un libro nuevo.

Puesto que el procesamiento de texto electronico maneja codigos electronicos, todos los
textos que el lector-escritor se encuentran en la pantalla a estos se les clasifica como "textos
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virtuales".

Es la facultad o posibilidad de la conexion electronica lo que crea el hipertexto, una
textualidad compuesta de bloques y nexos que permiten multiplicar los trayectos de lectura.
Sobre esta base de comprension del hipertexto, se construyeron los siguientes principios
que se amplian para observar las condiciones sociopoliticas y culturales a las cuales

afecta Internet.

5. Primer y segundo principios Conexion y Heterogeneidad

En la Red cualquier punto puede ser conectado con cualquier otro, y debe serlo.
Contrario a la concepcion difusionista o instrumental-positivista de la comunicacion, que
siempre fijan un punto, un orden. La concepcion difusionista sigue comenzando en un
punto S y procediendo por dicotomia y algoritmia, a la manera de la informatica tradicional
que se utiliza para la construccion de software educativo, por ejemplo. Para los
investigadores entrevistados, por el contrario, cada rasgo no remite necesariamente a un
solo rasgo lingiiistico: eslabones semidticos de cualquier naturaleza, se conectan en €l con
formas de codificacion muy diversas, eslabones bioldgicos, politicos, econdmicos, entre
otros, poniendo en juego no so6lo regimenes de signos distintos, sino también estatutos de
estados de cosas y, no se puede establecer un corte radical entre los regimenes de signos y
sus objetos. Asi lo narrara Serrano (2000)

“Yo creo que la larga marcha de la humanidad si se puede decir asi, estaria muy
relacionada también con la emergencia de tecnologias que de alguna forma han venido
neutralizando algunos de los puntos débiles de la comunicacion verbal, la comunicacion
verbal tiene dos puntos débiles importantes: uno las dificultades para memorizar y otro las

dificultades para la transmision a distancia y en tiempo real. Esto que parecia imposible
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resolver, creo que en estos ultimos aflos, en los tltimos siete u ocho afios practicamente - y
esto es lo que me hace pensar que estamos en otra época- hemos resuelto y hemos
neutralizado estos dos grandes problemas, uno con los nuevos depdsitos de informacion y
otro, con los nuevos procesos de digitalizacion gracias a lo cual es posible, en estos
momentos, comunicar dos sitios cualquiera del mundo y en tiempo real”, Pag. 3.

La Red no cesa de conectar eslabones semioticos, organizaciones de poder,
circunstancias relacionadas con las artes, las ciencias, las luchas sociales. Un eslabon
semidtico es como un tubérculo que aglutina actos muy diversos, lingiiisticos, pero también
perceptivos, mimicos, gestuales, cogitativos: en la Red no hay lengua en si, ni universalidad
del lenguaje con sentido total, tan s6lo hay un cimulo de dialectos, de patois, de argots, de
lenguas especiales. El locutor-oyente ideal no existe, ni tampoco la comunidad lingiiistica
homogénea. En la Red la lengua es, segun la formula de Derrida: "Una realidad
esencialmente heterogénea..." entrevista Derrida (1996)

En la Red no hay lengua madre, sino toma del poder de una lengua dominante en una
multiplicidad politica. La lengua se estabiliza en torno al barrio, a lo local, a la region, a lo
nacional. En la red siempre se pueden efectuar descomposiciones estructurales internas de
los lenguajes: descentrandolo sobre otras dimensiones y otros registros. Una lengua sélo se

encierra en si misma en una funcioén de impotencia.

6. Tercer principio: Multiplicidad

La multiplicidad como dimensionalidad trata de la condicione del saber, la fluidez y la
velocidad con que este circula y se presenta en la Red.
Pero también se puede dar el caso contrario, es decir que uno al entrar a una pagina web

o0 a una red, encuentra multiples temas que podrian servir de investigacion, es decir para mi
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es tremendo ver, leo un articulo y digo excelente seguir profundizando en ese tema, y miro
otra cosa y digo mira esa también seria interesante, creo que eso es como una fuente de
multiples ideas de investigacion.

En efecto, en cuanto a lo primero, hasta ahora, los conocimientos guardan la relacion
con lo Uno (unidad) como sujeto o como objeto, como realidad natural o espiritual, como
imagen y mundo. Por ello, necesitan del texto, incluso "perfeccionado" con las habilidades
tipograficas, 1éxicas o sintacticas para lograr la expresion de su unidad oculta. El sentido
universal totalizaste que expresa un texto siempre tiene un pivote, una raiz, un fundamento,
a partir del cual van construyendo sus argumentos a la manera de un arbol que se ramifica,
pero, siempre conservando su raiz y sus troncos. El conocimiento en la Red es una
multiplicidad que no tiene puntos o posiciones, como ocurre en una estructura, un arbol,
una raiz. S6lo hay lineas. En las multiplicidades no hay unidad que sirva de pivote en el
objeto o que se divida en el sujeto. Una multiplicidad no tiene ni sujeto ni objeto, sino
unicamente determinaciones, tamafios, dimensiones que no pueden aumentar sin que ella
cambie de naturaleza (las leyes de combinacion aumentan, pues, con la multiplicidad). Un
agenciamiento es precisamente ese aumento de dimensiones en una multiplicidad que
cambia necesariamente de naturaleza a medida que aumenta sus conexiones en la Red.

Después "navegar", en los investigadores la nocion de unidad solo aparece cuando se
produce en una multiplicidad una toma del poder por el significante, logran construir una
problematica de su interés y se proyecta en lineas que no se dejan codificar y no dispone de
dimension suplementaria al nimero de sus lineas. En la medida en que llenan, ocupan todas
las dimensiones, todas las multiplicidades son planas: se habla, pues, de un plan de
consistencia de las multiplicidades, aunque ese "plan" sea de dimensiones crecientes segiin
el nimero de conexiones que se establecen en él. Las multiplicidades se definen por el
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afuera: por la linea abstracta, linea de fuga o de desterritorializacion segln la cual cambian
de naturaleza al conectarse con otras. El plan de consistencia (cuadricula) es el afuera de
todas las multiplicidades. La linea de fuga sefiala a la vez la realidad de un niimero de
dimensiones finitas que la multiplicidad ocupa efectivamente; la imposibilidad de cualquier
dimension suplementaria sin que la multiplicidad se transforme segun esa linea; la
posibilidad y la necesidad de distribuir todas esas multiplicidades en un mismo plan de
consistencia o de exterioridad, cualesquiera que sean sus dimensiones.

En resumen, cuando los investigadores que muy seguramente inician su contacto con la
Red con un proyecto en mente, luego deviene multiple dado que la Red no esta hecha de
unidades, sino de dimensiones, o mas bien de direcciones cambiantes. No tiene ni principio

ni fin, siempre tiene un medio por el que crece y se desborda.

7. Cuarto principio: Ruptura

La Red puede ser rota, interrumpida en cualquier parte, pero siempre recomienza segin
ésta o aquella de sus lineas, y segtin otras. Es imposible saber a qué hora sucede una ruptura
de una linea en la Red y a qué hora comienza otra en algun lugar del planeta.

Toda la Red comprende lineas de segmentaridad segun las cuales esta estratificada,
territorializada, organizada, significada, atribuida, entre otras; pero también lineas de
desterritorializacion segun las cuales se escapa sin cesar. Hay ruptura en la Red cada vez
que de las lineas segmentarias surge bruscamente una linea de fuga, que también forma
parte de la Red. Esas lineas remiten constantemente unas a otras. Por eso nunca debe
presuponerse un dualismo o una dicotomia, ni siquiera bajo la forma rudimentaria de lo
bueno y de lo malo. Cuando en la red se produce una ruptura, se traza una linea de fuga,

pero siempre existe el riesgo de que reaparezcan en ella organizaciones que reestratifican el
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conjunto, formaciones que devuelven el poder a un significante, atribuciones que
reconstituyen un sujeto: todo lo que se quiera, desde resurgimientos edipicos hasta
concreciones fascistas. Los grupos y los individuos contienen microfascismos que siempre
estan dispuestos a cristalizar. ;Coémo no iban a ser relativos los movimientos de
desterritorializacion y los procesos de reterritorializacion, a estar en constante conexion,
incluidos unos en otros? Y, en tanto que heterogéneos. Por ello, concluye Derrida:

"Continuar siempre la Red por ruptura, alargar, prolongar, alternar la linea de fuga,
variada hasta producir la linea mas abstracta y mas tortuosa de n dimensiones, de
direcciones quebradas. Conjugar los flujos desterritorializados. Seguir las plantas:
comenzar fijando los limites de una primera linea segun circulos de convergencia alrededor
de singularidades sucesivas; luego ver si en el interior de esa linea se establecen nuevos
circulos de convergencia con nuevos puntos situados fuera de los limites y en otras
direcciones. Escribir, hacer rizoma, ampliar-nuestro territorio por desterritorializacion,
extender la linea de fuga hasta lograr que englobe todo el plan de consistencia en una
maquina abstracta (entrevista Derrida, 2000).

8. Quinto principio: Movilidad de los centros

Cuando los investigadores inician en su condicion utdpica la Red Internet, no son del
todo consientes que estaban inventando una Red que luego con los desarrollos posteriores,
pero, siguiendo la utopia primera no responde a ningin modelo estructural o generativo. Es
ajena a toda idea de eje genético, como también de estructura profunda. Un eje genético es
como una unidad pivotal objetiva a partir de la cual se organizan estadios sucesivos; una
estructura profunda es como una serie cuya base se puede descomponer en constituyentes

inmediatos, mientras que la unidad del producto esta en otra dimension, transformacional y
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subjetiva. Asi no se sale del modelo representativo de la raiz pivotante o fasciculada, asi
para su funcionamiento utilice los computadores cuya arquitectura se desarrolla segin una
logica binaria. Notese la diferencia estructural entre la Red y computadores. El eje genético
o la estructura profunda son ante todo principios de calco reproducibles hasta el infinito.
Logica que aspiran aplicar los modelos difusionistas de la comunicacion en la red que
buscan reproducir mensajes o algo que se da por hecho.

Muy distinto es lo que sucede en la Red que procede en sentido de mapas y no de calco.
Hacer el mapa y no el calco. Si el mapa se opone al calco es precisamente porque es un
ejercicio mental que esta totalmente orientado hacia una experimentacion que actia sobre
lo real. El mapa no reproduce un inconsciente cerrado sobre si mismo, lo construye.
Contribuye a la conexion de los campos, por ello, el mapa es abierto, conectable en todas
sus dimensiones, desmontable, alterable, susceptible de recibir constantemente
modificaciones. Puede ser roto, alterado, adaptarse a distintos montajes, iniciado por un
individuo, un grupo, una formacion social. Puede dibujarse en una pared, concebirse como
una obra de arte, construirse como una accion politica o como una meditacion. Una de las
caracteristicas mas importantes de la Red, precisamente, quiza sea la de tener siempre
multiples entradas. Cada investigador es una entrada con lineas de fuga como pasillos de
desplazamiento y con estratos de reserva o de habitat, el investigador siempre esta en un
continuo movimiento de territorialidad (habitat) y desterritorialidad (linea de fuga), en un
constante mapeo. Contrariamente al calco, que siempre vuelve "a lo mismo".

Un mapa es un asunto de performance, mientras que el calco siempre remite a una
supuesta compétanse. Si se procede por calco en la Red, se sacara hasta el infinito calcos
monotonos de los estadios en los ejes de la problematica o de los componentes de la
investigacion, en cambio si se procede con una performance, "una palabra, una idea" son
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pulsiones y objetos parciales no son ni estadios en el eje genético, ni posiciones en una
estructura profunda: son opciones politicas para problemas, entradas y salidas, callejones
sin salida que el investigador vive politicamente, es decir, con toda la fuerza de su deseo,
que en la Red actuan por impulsos externos y productivos.

Los sistemas del difusionismo comunicacional o instrumental positivistas que tratan de
apoderarse de la Red, son sistemas jerarquicos que implican centros de significancia y de
subjetivacion, automatas centrales como memorias organizadas. Corresponden a modelos
en los que un elemento solo recibe informaciones de una unidad superior, y una afectacion
subjetiva de uniones preestablecidas. Véase si no los problemas actuales de las .con que, en
la medida en que confieren el poder a una memoria o a un érgano central, siguen utilizando
el esquema de pensamiento.

Es una cuestion de método: siempre hay que volver a colocar el calco sobre el mapa. Y
esta operacion no es en modo alguna simétrica de la precedente. Porque no es
rigurosamente exacto que un calco reproduzca el mapa. El que imita siempre crea su
modelo, y lo atrae. El calco ha traducido ya el mapa en imagen, pero, ha organizado,
estabilizado, neutralizado las multiplicidades seglin sus propios ejes de significacion. Ha
generado, estructuralizado un tipo de Red y, cuando cree reproducir otra cosa, ya s6lo se
reproduce a si mismo. Por eso es tan peligroso. Inyecta redundancias, y las propaga. El
calco solo reproduce los puntos muertos, los bloqueos, los embriones de pivote o los puntos
de estructuracion de la Red.

Por eso es tan importante intentar la otra operacion, inversa pero no simétrica: volver a
conectar los calcos con el mapa, relacionar los sistemas, formas y enfoques
comunicacionales que conviven en la Red para comprender la metamorfosis continua
que vive, es decir su constante reelaboracion. Este sera, pues, el sexto principio.
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9. Sexto principio: Metamorfosis

Trabajar en la Red, vale decir realizar una investigacion cientifica en este caso, seria
mostrar como un investigador construye una red con los conocimientos que ¢l posee
propios de su campo de conocimiento, pero, también con la linea de fuga de una palabra,
una imagen en la pantalla, que le refiere un exterior, entre otros; pude suceder que
encuentre un bloqueo, como al estar bloqueadas esas lineas, el investigador se hace
devuelve a sus conocimientos para asegura tanto la hegemonia del significante como la
subjetivacion de su campo de conocimiento; en ese momento siente que en vez de navegar
"naufraga". Asi lo describe un investigador entrevistado:

El investigador puede tomar la decision de abandonar definitivamente la posible
construccion de su red y quedarse en la naturaleza del calco o vencer sus temores.

Siempre habria que resituar los puntos muertos sobre los mapas que muestra Internet, y
abrirlos asi a posibles lineas de fuga. Y lo mismo habria que hacer con un mapa de grupo:
mostrar en qué punto de la Red se forman fendmenos de masificacion, de burocracia, qué
lineas subsisten a pesar de todo, aunque sea subterraneamente, y contintian oscuramente
construyendo nuevas redes. En otros casos, por el contrario, habra que apoyarse
directamente en una linea de fuga que permite fragmentar los estratos, romper las ataduras
y efectuar nuevas conexiones.

Por ello, las preguntas que se hacen los investigadores son: ;No estaremos restaurando
un simple dualismo al oponer los mapas y los calcos como el lado bueno y el lado malo?
Dicho de otra manera, ;No sera que ahora que contamos con la facilidad grande de poder
encontrar en la red una enorme cantidad de informacion, simplemente remplazamos

nuestros avances o descubrimientos investigativos por otros que parecen mejores por que
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proviene de paises o de universidades de prestigio? (No es lo propio de un mapa de
conocimiento o saber poder ser calcado? ;No es lo propio de una red cruzar conocimientos
y confundirse a veces en ese gran enrredo de la enorme cantidad de informacion, de
“buena” o de “mala” calidad? ;No conlleva un mapa de conocimientos fenomenos de
redundancia que ya son como sus propios calcos? ;No conllevan esta suma a unificaciones
y totalizaciones, masificaciones, mecanismos miméticos, hegemonias significantes,
atribuciones subjetivas? Pero, lo que se ha podido constatar es que los investigadores
inician procesos de comunicacion que los lleva a temas inesperados:

Sin embargo, se frente a las dudas se vuelve al antiguo método: siempre que volver a
colocar el calco sobre el mapa. Es decir, retomar sus primeros planteamientos de la
preguntas iniciales del proyecto y colocarlos nuevamente sobre las criticas o sugerencias
surgidas de cualquier parte, sin embargo, ya esta operacion no es en modo alguno simétrica
de la precedente, no es rigurosamente exacto que un calco reproduzca el mapa. El que imita
siempre crea su modelo, y lo atrae. El calco ha traducido ya el mapa en imagen. Ha
organizado, estabilizado, neutralizado las multiplicidades seglin sus propios ejes de
significacion, y, cuando cree reproducir otra cosa, ya s6lo se reproduce a si mismo. Por eso
es tan peligroso el calco. Inyecta redundancias, y las propaga. El calco solo reproduce los
puntos muertos, los bloqueos, los embriones de pivote o los puntos de estructuracion de la
red. Véase si el camino del calco ha dominado por siglos la investigacion especialmente en
los paises latinoamericanos.

Por eso es tan importante intentar la otra operacion, inversa pero no simétrica (;,Ser
creativos?): volver a conectar los calcos con el mapa, relacionar las estructuras
convencionales de interpretacion de la realidad con la Red. Siempre habria que resituar los
puntos muertos sobre el mapa, y abrirlos asi a posibles lineas de fuga. Y lo mismo habria

206



que hacer con un mapa de grupo: mostrar en qué punto de la Red se forman fenomenos de
masificacion, de burocracia, entre otras cosas, qué lineas subsisten a pesar de todo, aunque
sea subterraneamente, y continiian construyendo red.

La Red muestra una dindmica que acelera la participacion de los investigadores y
muestran la diversidad y la multiplicidad tipica de este momento, no obstante, éstos
representan un espacio estriado, que de acuerdo a lo propuesto por Deleuzze y Guattari, se
confirma la posibilidad de su propia metamorfosis.

“Lo fundamental no es reducir el inconsciente, ni interpretarlo o hacerlo significar
estructuras convencionales de interpretacion de la realidad. Lo fundamental es producir
inconsciente, y, con él, nuevos enunciados, otros deseos: la Red es precisamente esa
produccion de inconsciente” P1. Entrevista Derrida. (En tesis doctoral de Carlos

Guazmayan, 2003)

10. Séptimo principio: Apertura

Se ha encontrado que los investigadores asumen la Red como territorio abierto,
conectable en todas sus dimensiones, desmontable, alterable, susceptible de recibir
constantemente modificaciones, que puede ser roto, alterado o adaptarse a distintos
montajes, iniciado por un investigador, un grupo o una formacion social. Puede construirse
como una accion politica o como una meditacion.

Se ha de podido verificar que la caracteristica mas importantes de la Red quiza sea la de
tener siempre multiples entradas; en ese sentido, la Red presenta una clara linea de fuga
como pasillo de desplazamiento, contrariamente al calco, que siempre vuelve "a lo mismo",
la red tiene multiples entradas.

Como quedo establecido en el principio de movilidad de los centros, la red que se
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inspira y sigue sus desarrollos en el pensamiento difusionista o instrumental-positivista,
muestra una triste imagen del pensamiento que no cesa de imitar lo multiple a partir de una
unidad superior, de centro o de segmento.

“Los sistemas son sistemas jerarquicos que implican centros de significancia y de
subjetivacion, automatas centrales como memorias organizadas. Corresponden a modelos
en los que un elemento solo recibe informaciones de una unidad superior, y una afectacion
subjetiva de uniones preestablecidas” Entrevista Adell (2000).

Por ello, la critica central a los problemas actuales de la Red y de las maquinas
electronicas, que, en la medida en que confieren el poder a una memoria o a un érgano
central, siguen utilizando el esquema de pensamiento mas caduco. Asi, en la entrevista
Adell seala:

"Admitir la primacia de las estructuras jerarquicas significa privilegiar las estructuras
arborescentes. (...) La forma arborescente admite una explicacion topologica. (...) En un
sistema jerarquico, un individuo s6lo admite un vecino activo, su superior jerarquico. (...)
Los canales de transmision estan preestablecidos: la arborescencia preexiste al individuo
que se integra en ella en un lugar preciso".

Incluso cuando se cree haber conseguido una multiplicidad, puede ocurrir que esa
multiplicidad sea falsa puesto que su presentacion o su enunciado aparentemente no
jerarquico solo admiten de hecho una solucion totalmente jerarquica.

A estos sistemas centrados, los investigadores oponen sistemas acentrados-abiertos,
redes de autdmatas finitos en los que la comunicacion se produce entre dos vecinos
cualesquiera, en los que los individuos son todos intercambiables, definiéndose tinicamente
por un estado en un momento determinado, de tal manera que las operaciones locales se
coordinan y que el resultado final global se sincroniza independientemente de una instancia
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central.

“Creo que en el futuro se asistira a la lucha desesperada de sectores enteros del mercado
de la cultura, el entretenimiento y de la informacion por no desaparecer ante el empuje
de los particulares armados con la tecnologia”. Entrevista Adell (2000).

Desde este punto de vista, los procesos investigativos que se desarrollan en Red se
estructuran como una multiplicidad acentrada de conocimientos que incluye un numero
finitos de estados y de sefiales de velocidad homologa, sin calco, sin copia de un orden
central. Se demuestra incluso que esa multiplicidad o agenciamiento, rechaza como "intruso
social" cualquier automata centralizador, unificador.

Entonces los caracteres principales de la Red, Sefialados por G. Deleuse y Guattari
(1997: 29) son: la Red conecta cualquier punto con otro punto cualquiera, cada uno de sus
rasgos no remite necesariamente a rasgos de la misma naturaleza; la Red pone en juego
regimenes de signos muy distintos e incluso estados de no-signos. La Red no se deja
reducir ni a lo Uno ni a lo Multiple. No esta hecho de unidades, sino de dimensiones, o mas
bien de direcciones cambiantes. No tiene ni principio ni fin, siempre tiene un medio por el
que crece y desborda. Constituye multiplicidades lineales de n dimensiones, sin sujeto ni
objeto, distribuibles en un plan de consistencia del que siempre se sustrae lo Uno (n-1). Una
multiplicidad de este tipo no varia sus dimensiones sin cambiar su propia naturaleza y
metamorfosearse. Contrariamente a una estructura, que se define por un conjunto de puntos
y de posiciones, de relaciones binarias entre estos puntos y de relaciones biunivocas entre
esas posiciones, la Red solo esta hecho de lineas: lineas de segmentaridad, de
estratificacion, como dimensiones, pero también linea de fuga o de desterritorializacion
como dimension maxima segun la cual, siguiéndola, la multiplicidad se metarmorfosea al
cambiar de naturaleza. Pero no hay que confundir tales lineas, o lineamientos, con las
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filiaciones de tipo arborescente, que tan s6lo son uniones localizables entre puntos y
posiciones como es la pretension de la redes tipo .com. Contrariamente a estd pretension, la
Red no es objeto de reproduccion, procede por variacion, expansion, conquista, captura,
inyeccion. Contrariamente al grafismo, al dibujo o a la fotografia, contrariamente a los
calcos, la Red esta relacionado con un mapa que debe ser producido, construido, siempre
desmontable, conectable, alterable, modificable, con multiples entradas y salidas, con sus
lineas de fuga. Lo que hay que volver a colocar sobre los mapas son los calcos, y no a la
inversa. Contrariamente a los sistemas centrados (incluso policentrados), de comunicacion
jerarquica y de uniones preestablecidas, la red es un sistema acentrado, no jerarquico y no
significante, sin memoria organizadora o automata central, definido inicamente por una
circulacion de estados. Lo que esta en juego en la Red es una relacion con el mundo, con la
politica, con el libro, con todo lo natural y lo artificial, con la sexualidad, pero también con
el animal, con el vegetal, con todo tipo de "devenires".

La red esta hecha de “mesetas” en el sentido que las define Bateson (1987) (planteau)
para designar algo muy especial: una region continta de intensidades, que vibra sobre si
misma, y que se desarrolla evitando cualquier orientacion hacia un punto culminante o
hacia un fin exterior. Una meseta no esta ni al principio ni al final, siempre esta en el
medio. Por ejemplo, en la medida en que un libro esta compuesto de capitulos, tiene sus
puntos culminantes, sus puntos de terminacion. ;Qué ocurre, por el contrario, cuando un
libro esta compuesto de mesetas que comunican unas con otras a través de microfisuras,
como ocurre en el cerebro? O como ocurre en la red compuesta por mesetas o nodos como
una multiplicidad conectable con otras a fin de formar y extender una red. Cada meseta
puede leerse por cualquier sitio, y ponerse en relacion con cualquier otra. Para lograr lo
multiple se necesita un método que efectivamente lo haga; ninguna astucia tipografica o de
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imagenes en las pantallas de los computadores, ninguna habilidad 1éxica, combinacion o
creacion de palabras, ninguna audacia sintactica pueden sustituirlo. En efecto, a menudo,
todo eso solo son procedimientos destinados a diseminar o desmembrar una unidad que se
mantiene en otra dimension para un libro-imagen. Las creaciones de imagenes en la
pantalla, tipograficas, 1éxicas o sintacticas so6lo son necesarias si dejan de pertenecer a la
forma de expresion de una unidad oculta, para devenir ellas mismas una de las dimensiones
de la multiplicidad considerada. En resumen, la escritura nunca se hara suficientemente en
nombre de un afuera. El afuera carece de imagen, de significacion, de subjetividad. Hay
que anteponer el libro-red como libro agenciamiento con el afuera, frente al libro
dicotodmico, pivotante o fasciculado.
Grupos de investigacion.
Grupo e-TIC:

Mision

El grupo e-tic tiene como mision la investigacion, la gestion y la implementacion de la
educacion virtual para el contexto regional, con ciencia y tecnologia mundial.

Vision
Incidir en el mejoramiento continuo de la calidad de la educacion piblica y de la vida
humana.

Masificar la oferta y la demanda de formacion en entornos virtuales.
Ofrecer internacionalmente el diplomado en Disefio de Cursos para Entornos Virtuales.

Participar activamente en la gestion del conocimiento en el ciberespacio cultural en
medios de la incertidumbre social.

e c¢- ciudadania: Formar ciudadanos preparados para una sociedad digital.
e c-cohesion: Formar personas capaces de trabajar para incrementar la cohesion
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social.

e c-intercultural: Formar ciudadanos preparados para vivir en un entorno
intercultural.

e e-educacion: Formar profesores capaces de innovar en su accion docente,
activos en una sociedad en permanente cambio.

El perfil de los profesionales de la docencia ha de cambiar, deben ser cada vez mas
facilitadores que instructores. El docente se integra en el modelo al mismo nivel que el
alumno y que los materiales de aprendizaje, gracias a las tecnologias, pero con un rol
diferente, que es necesario trabajar y profundizar.

Grupo de investigacion para el desarrollo de la educacion y la pedagogia — GIDEP
categoria “b” Colciencias.

El GIDEP, tiene sus origenes en el Seminario Permanente de Pedagogia, evento
académico que surge del Plan Educativo Institucional de la Facultad de Educacion, hacia el
aflo 2000, con el proposito de investigar desde los diversos enfoques y teorias, el desarrollo
cientifico y académico de la educacion y la pedagogia, mediante el disefio y ejecucion de
proyectos de investigacion.

Vision

Ser un grupo de investigacion, en siete afios, con alto reconocimiento, local, nacional e

internacional en el campo de la educacion y la pedagogia para el desarrollo sostenible,

mediante el conocimiento producido en las investigaciones realizadas.

11. Linea de investigacion: Pedagogia

Objeto

Estudio y reflexion sobre la pedagogia, su relacion otras ciencias y los retos frente a
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la educacion para las nuevas realidades sociales.
Objetivos

e Fundamentar tedricamente la educacion y pedagogia.

e Reflexionar y avanzar hacia una concepcion dialdgica de la pedagogia con las

diferentes ciencias.

e Desarrollar competencias para la docencia a nivel superior.

e Proponer nuevas alternativas que busquen la confluencia de saberes en la

formacion de profesionales.

Grupo GIDU

Como ha sido tradicion, los postgrados de la Facultad de Educacion de la Universidad de
Narifio, y en especial los de Docencia Universitaria han permitido la reflexion permanente
sobre el quehacer del maestro en educacion superior asi como el desarrollo de
investigaciones de relevancia académica que apuntan al mejoramiento de la calidad de la
educacion en las universidades del suroccidente colombiano.

el grupo en docencia universitaria, estd disefiado sobre los fundamentos basicos de
procesos investigativos, relacionados con la Educacion Superior, que posibiliten la
conformacion de comunidades académicas y cientificas a partir del trabajo plural, holistico,
interdisciplinario y dialdgico, de tal manera que, el integrante del grupo (GIDU):

Se identifique con su profesion docente, desempeiiandose con un enfoque humanista,
personalizante, investigativo e interdisciplinario que le permita aproximarse a la realidad
educativa de la region con miras a solucionar problemas y necesidades.

Adopte y adecue en su quehacer cotidiano, innovaciones educativas que optimicen el
proceso de comunicacion profesor — estudiante.

Sea capaz de orientar la conformacion de comunidades académicas y cientificas en
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Educacion, mediante el desarrollo del frente y las lineas de investigacion propuestas por el
Programa de “Maestria en Docencia Universitaria”, creando asi, procesos de apertura y
adecuacion a las inquietudes y demandas del sector de su competencia.
Sea capaz de proponer alternativas pedagdgicas nuevas tendientes a mejorar el
aprendizaje de las ciencias al interior de la universidad.
Tenga la capacidad de leer la realidad local, regional, nacional y mundial para
reorientar su quehacer pedagogico en la ensefianza de las ciencias.
Sea generador de espacios investigativos creando cultura investigativa en los
estudiantes para aportar al desarrollo regional, nacional y mundial.
A partir de la experiencia docente e investigadora producir ponencias, ensayos
informes aportando conocimientos e innovaciones de caracter educativo y social.
Grupo Laboratori de Mitjans Interactius
El Laboratori de Mitjans Interactius es un centro perteneciente al Departamento de
Didactica Organizacion Educativa de la Universidad de Barcelona. Liderado por Antonio
Bartolome Pina. El grupo se especializa en la investigacion en el ambito de la educacion y
los medios de comunicacion, reconocido por la Generalitat de Cataluiia (2014 SGR 604).
Sus lineas de investigacion son:
e comunicacion audiovisual digital
e (meta)narrativas y sintaxis audiovisual y multimedia
e formulaciones artisticas de participacion
e entornos formativos potenciados por la tecnologia
e alfabetizacion digital
e diversidad e inclusion social en contextos mediaticos
e cvaluacion de los aprendizajes con TIC
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e redes sociales

e infancia y pantallas

8. RELACIONES CON EL SECTOR EXTERNO

La expansion a nivel mundial de los medios digitales de comunicacion, produjo cambios
profundos en las practicas y rutinas de la produccion de todos y cada uno de los aspectos de
la vida en el siglo XXI. Cuando hablamos de la condicién estratégica de las TIC, estamos
hablando del mayor grado de conexion entre las personas en la historia de la humanidad, la
hipercomunicacion atraviesa cada nodo del complejo entramado sociocultural, afectivo,
educativo, econdmico y politico. Todo estd mutando constantemente a gran velocidad, y hay
muchas cosas que replantear como las formas organizacionales, la insercion en el mercado
laboral que incluye escenarios renovados tanto en beneficios como en posibilidades de
precarizacion, el uso del lenguaje, la construccion de los relatos, distribucion de los
contenidos, formas de lectura, corrimiento y desaparicion de las fronteras profesionales, el
surgimiento de nuevas figuras, perfiles y espacios, la aparicion de nuevas formas de

participacion social, econémica y politica.

Por ello, la transformacion se profundizara con la inminente popularizacion de servicios
integrados de sociabilidad 2.0 a través de los dispositivos moviles. Ese sera el momento de
quiebre definitivo de los compartimentos estancos que antes se llamaban “ambitos”;
educativo, laboral, de esparcimiento. A partir de ahora todos estos espacios coexisten en uno
solo que es la vida mediatizada a través de las nuevas tecnologias de la informacion y la

comunicacion.

La Maestria en Educacion Virtual trata de potenciar desempefio de sus graduados, en La
generacion de nuevos conocimientos derivados de la investigacion, el desarrollo de
actividades de servicio social a la comunidad con relacion a programas en funcionamiento,
el impacto derivado de la formacion de los graduados, evidenciado a través de un documento

que analice su desempefio laboral.

Alrededor del estudiante de maestria se incluye la Alianza estratégica establecida para
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todos los programas de formacioén Técnica profesional, Tecnolégica y profesional
gestionadas con el sector gubernamental representado por el Ministerio de Educacion
Nacional, las gobernaciones, las alcaldias, las organizaciones no gubernamentales que
contribuyen al desarrollo de las politicas publicas particularmente en educacion virtual,
programas que son reconocidos los planes de desarrollo departamental y municipales, los
documentos CONPES de politica publica. Con el sector productivo que contribuye con
informacion para la identificacion de las necesidades educativas y facilitar las condiciones
para las practicas académicas de formacion. El sector académico, representado por la
estructura escolar desde el preescolar hasta el postdoctorado, donde el estudiante de la
maestria participa no solo como docente en ejercicio, sino como investigador-
transformador de las condiciones educativas, pedagogicas y organizacionales de los nuevos
sentidos de la escuela.

Quiza uno de los componentes claves de la transformacion de la escuela como es egresado
de la maestria en Educacion Virtual contribuye con la elaboracion de planes programas y
proyectos, particularmente, de programas de formacion pertinentes que den respuesta a las
necesidades de la alianza, disefiados en competencias laborales y por ciclos secuenciales y
complementarios, gestionados de manera conjunta con las Instituciones de Educacion
Superior, que tenga como horizonte una vida comunitaria sostenible de las comunidades
identificadas.

Tal como se puede visualizar en la Figura Nol, La Universidad de Narifio Virtual
construy6 un modelo de Articulacion de la Educacion Media con la Educacion Superior e
inicia con la oferta educativa. Una de las condiciones importantes para el desarrollo de la
estrategia es la re-significacion de los PEI de las IEM, en una nueva cultura que entre en
sinergia la condicion bidtica, simbolica, econdmica-social y politica del contexto en el cual
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se encuentra ubicada. Contintia el desarrollo en la necesaria conformacion de proyectos
educativos de todo orden que garantizan la oferta laboral de quienes participan en la
construccion de todo el proyecto educativo, en tanto cada proyecto debe generar nuevos
ingresos a los nicleos familiares organizadas en verdaderas empresas cooperativas,
productoras de bienes y servicios que requiere el contexto especifico, susceptibles de
abastecer el mercado nacional e internacional.

El uso de la plataforma Campus Virtual de la Universidad de Narifio como espacio de
encuentro permite el desarrollo de las estrategias de aprendizaje en tanto que el estudiante
encuentra los contenidos tematicos, las estrategias de aprendizaje, los tutores y
profesionales especializados (las universidades con sus distintas facultades, los grupos de
investigacion en procura de la innovacién permanente), la plataforma se convierte entonces
en una ventana al mundo de la vida de todos aquellos que participan en la alianza y
contribuyen al proceso de gestion de conocimiento.

Los participantes que se forman en la Maestria en Educacion Virtual juegan un rol

protagoénico en la gestion del proceso de articulacion de las IEM y las IES:
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Grafica 1: Red de articulacion Universidad de Nariiio Virtual

La plataforma Campus Virtual no solo servira para finalidades docentes; al contrario le
permite al estudiante poder contactar, relacionarse, formar grupos y socializar con
cualquiera de las personas que forman parte de la comunidad. Aqui es donde entran en
reconvertirse las Instituciones Educativas del Departamento de Narifio, si se habla del
contexto local, pues, son estas instituciones dotadas de recursos tecnologicos las
prestadoras de estos nuevos servicios a la comunidad educativa. Esta es la gran innovacion
que aportan las tecnologias a las instituciones que quieren salir de las puertas fisicas en que
se encuentran: llevar la institucion a casa o a cualquier lugar desde el cual cada miembro de
la comunidad pueda acceder. El campus virtual que hace posible esta relacion queda en el

sustrato, en el trasfondo de la representacion, ya que actua como medio facilitador.
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9. ESTRUCTURA ACADEMICO ADMINISTRATIVA

CONSEJO DE POSTGRADOS

FACULTAD DE EDUCACION

EQUIPO DE COMITE CURRICULAR Representantes del

EVALUACION , Grupos de
MAESTRIA Investigacion

COORDINACION COORDINADOR MAESTRIA SECRETARIA
ADMINISTRATIVA

PROFESORES
INVESTIGADORES

S3LNVIANLSI

Grafica 2: Estructura académico administrativa de la Maestria

a. La Vicerectoria de Investigaciones y Postgrados

Es la Unidad responsable de fomentar el desarrollo de la investigacion cientifica y los
programas de postgrado, supervisar su ejecucion e impulsar las actividades cientificas que
se generen en la Universidad, establecer relaciones y convenios interinstitucionales e
internacionales en las areas respectivas y administrar los recursos que sean destinados a
estos fines.

Funciones. Elaborar, gestionar, ordenar el gasto e implementar los proyectos de
infraestructura, soporte de la Formacion Avanzada y de la actividad Investigativa de la
Universidad.

Construir la red de soporte cientifico — tecnoldgica que la Region necesita para su
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desarrollo y queal mismo tiempo se constituye en el escenario futuro de la Universidad.

Imprimir en el marco de una nueva cultura corporativa, una dindmica externa en el nivel
nacional e internacional con las distintas instituciones publicas y privadas, niveles de
Gobierno, sector productivo y sociedad civil que permita poner en practica las iniciativas en
el campo de la ciencia, la tecnologia y la formacion avanzada.

Contribuir a la consolidacion de la capacidad cientifica institucional, a través de una
gestion que otorgue incentivos a la investigacion; a la consolidacion de grupos de
investigacion; a la construccion de instituciones, al fortalecimiento y creacion de
postgrados y a la progresiva construccion de una capacidad endogena de produccion en la
ciencia y la tecnologia

Definir las politicas institucionales que en su filosofia mas amplia, priorizan los procesos
de descentralizacion académico — administrativa, ubican la investigacion como eje central
de la vida universitaria fundada en los principios de toda comunidad académica y en la
blsqueda denodada de la excelencia institucional.

Establecer mecanismos apropiados y agiles que permitan la presencia de la cooperacion
internacional en el desarrollo de los proyectos y actividades institucionales.

b. El Consejo de Postgrados

e El Consejo de Postgrados es la autoridad Superior del Sistema de Postgrados y
estara compuesto por:

e El Vicerrector de Investigaciones Postgrados y Relaciones Internacionales,
quien lo presidira.

e Un Representante de los Coordinadores de Postgrados, elegido por los

Coordinadores de Postgrado de la Universidad.
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e Un Representante de los estudiantes de Postgrado, elegido democraticamente
entre los representantes de los Comités Curriculares y de Investigaciones de los
Postgrados.

e Dos Representantes de los Centros de Investigacion con Programas de
Postgrado.

e Un Representante de los profesores investigadores vinculado a los Postgrados.

e Un Representante Estudiantil de los programas de Postgrado de Convenio.

Funciones. Trazar politicas y estrategias en el desarrollo de una formacion avanzada
de calidad en la Universidad de Narifio.

e Recomendar al Consejo Académico la aprobacion de Programas de Postgrado,
de conformidad con la Ley 30 de 1992 y demas disposiciones reglamentarias.

e Estudiar y aprobar las propuestas de reforma curricular presentadas por los
Comités Curriculares.

e Fomentar y establecer politicas interinstitucionales con Universidades,
organismos gubernamentales y no gubernamentales, corporaciones,
fundaciones, centros de estudio y/o de investigaciones e institutos nacionales e
internacionales para la adecuada implementacion de la formacion avanzada en la
Universidad de Narifio.

e Recomendar a la Rectoria la firma de Convenios de Postgrado.

e Estudiar el presupuesto general (anual) del Sistema de Postgrados, elaborado
por la VIPRI y recomendarlo al Consejo Superior para su aprobacion.

e Aprobar las transferencias de recursos entre los programas de Postgrado de una
misma unidad académica, a solicitud de los Comités Curriculares y de
Investigaciones respectivos.
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e Proponer con base en la rentabilidad de los Postgrados, ante Planeacion y
Consejo de Administracion, la ampliacion y adecuacion de la infraestructura
fisica para Postgrados.

e Resolver los recursos de apelacion que se interpongan contra las decisiones de
los Comités Curriculares y de Investigaciones.

e Estudiar, aprobar y recomendar al Consejo Académico el Plan Operativo Anual
de los Postgrados.

e Implementar y evaluar semestralmente los procesos de autoevaluacion
permanente de los programas de Postgrado.

e Analizar y evaluar los informes de los Coordinadores sobre los trabajos de grado
realizados en cada una de las Especializaciones.

e Definir el tiempo de dedicacion y reconocimiento econémico de los tutores de
las especializaciones a distancia.

e [Las demas no contempladas en el presente Estatuto y que le sean de su
competencia.

c. El Comité Curricular de la Maestria

Se rige por lo establecido en el Estatuto de Postgrados que estableciéo como funciones:

e Trazar politicas académicas y administrativas sobre el programa de Postgrado
respectivo.

e Proponer ante la Rectoria candidatos para la Coordinacion del Postgrado.

e Estudiar y evaluar los proyectos sobre nuevos programas de Postgrado en los
cuales se determinara los requisitos de trabajo de grado de conformidad con el

perfil del programa y remitirlos con su concepto al Consejo de Postgrados.
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Vigilar el cumplimiento de los requisitos de trabajo de grado.

Estudiar y recomendar al Consejo de Postgrados el plan de trabajo y el
presupuesto de cada periodo académico.

Estudiar y recomendar ante la VIPRI el calendario académico y administrativo
del respectivo programa.

Proponer ante la Rectoria, con el visto bueno del Vicerrector de Investigaciones,
Postgrados y Relaciones Internacionales la ndmina de profesores del Programa,
previo proceso de seleccion.

Analizar y proponer las reformas curriculares pertinentes surgidas de la
evaluacion y remitirlas para su valoracion al Consejo de Postgrado.

Evaluar el programa y remitir los informes académicos, semestrales y finales y,
presentarlos al Consejo de Postgrado.

Resolver las peticiones de los estudiantes.

Proponer ante el Consejo de Postgrado el presupuesto, modificaciones y
transferencias presupuestales

Resolver homologaciones de asignaturas.

Definir y aprobar las lineas de investigacion del programa y los proyectos de
docentes y estudiantes para inscripcion y/o financiacion por parte del Sistema de
Investigaciones.

Proponer a la VIPRI las comisiones académicas y administrativas que considere
necesarias para la buena marcha de los Postgrados.

fi. Reglamentar las tutorias para las especializaciones semipresenciales.
presentar al Consejo de Postgrados las propuestas de especializacion a distancia.

Reglamentar las convocatorias y concursos para la seleccion de profesores.
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e Realizar las entrevistas a los profesores de la Universidad de Narifio que aspiran
a ser docentes de Postgrado.

e Aprobar los proyectos de trabajos de grado y designar asesor.

e Recomendar al Vicerrector de Investigaciones, Postgrados y Relaciones
Internacionales, para su aprobacion, el valor de los viaticos para los profesores
invitados.

e [Las demas que le sefale el Estatuto del Investigador, el Consejo de Postgrados o
la VIPRI.

e Paragrafo: Para ser profesor de la Maestria en Didactica de la Lengua y la
Literatura Espaifiolas es condicion necesaria ser profesor investigador activo de
uno de los Grupos de Investigacion que sustentan el Programa y poseer como

minimo titulo de maestria en areas relacionadas con el objeto de estudio.

d. Los integrantes del Comité Curricular seran:

El Decano de la Facultad de Educacion

e FEl Coordinador de la Maestria nombrado por el rector de terna presentada por el
Comité curricular de la maestria para un periodo de dos afios.

e Un representante de los grupos de investigacion designado por los
coordinadores de los grupos que sustentan la maestria para un periodo de dos
afos.

e Un representante de los profesores que ofrezca materias en la Maestria,
designado por los profesores activos del Programa para un periodo de dos afios.

e Un representante de los estudiantes de los estudiantes de cada una de las

cohortes para un periodo de dos afios.
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El Coordinador de la Maestria sera el encargado de la administracion del
programa y sus funciones seran:

Ejecutar las politicas académicas y administrativas trazadas por el Comité
Curricular y de Investigaciones del Programa, por el Consejo de Postgrados y
Consejos Universitarios.

Coordinar y apoyar el desarrollo de los trabajos de investigacion que los
estudiantes adelanten en sus programas de Postgrado.

Propender por la interdisciplinariedad y la estructuracion, donde sea posible,
nucleos tematicos comunes entre los Postgrados.

Mantener una comunicacion permanente con los egresados.

Elaborar y presentar semestral o anualmente ante el Comité Curricular y de
Investigaciones, el presupuesto del programa, el plan de trabajo y el calendario
académico.

Solicitar a la VIPRI, la ejecucion presupuestal de conformidad con el
presupuesto respectivo.

Orientar académica y administrativamente a los estudiantes de postgrado.
Organizar y ejecutar los procesos de autoevaluacion permanente e integral, de
conformidad con los criterios generales sefialados por este Estatuto. Los
resultados de las evaluaciones seran entregados al Comité Curricular y de
Investigaciones y al Consejo de Postgrados.

Designar jurados de los trabajaos de grado de los estudiantes de Postgrado.
Resolver con el Director del Departamento o Centro los cambios de docentes,
cronogramas de actividades, calendarios, entre otros, cuando ocurran cambios

imprevistos y de urgente resolucion. Esta determinacion se informara al Comité

225



Curricular.

Resolver en primera instancia las peticiones de los estudiantes de acuerdo con el
presente Estatuto.

Organizar sesiones de socializacion de los avances de trabajo de grado, tesis y
su sustentacion.

Las demas que le sefiale el Comité Curricular y de Investigaciones.

Paragrafo: Para ser Coordinador de la Maestria es condicion necesaria ser
profesor investigador activo de uno de los Grupos de Investigacion que
sustentan el Programa con titulo minimo de maestria.

El programa contara con una Secretaria Académica y sus funciones seran:
Desempeiiar la secretaria de la Coordinacion, el Comité Curricular, de
asambleas profesorales y de reuniones de competencia del Programa.

Llevar y vigilar los libros de Actas, Acuerdos y Proposiciones, debidamente
rubricados y autorizados con su firma.

Conservar en orden y buen estado el archivo del Programa.

Hacer las citaciones correspondientes para las sesiones del Comité Curricular y
Asamblea de profesores.

Autorizar los documentos y providencias que llevan la firma del Coordinador y
todas las demas que determinen los estatutos y reglamentos internos.

Expedir previa autorizacion del Coordinador, certificados y copias de
documentos que cursen en la Secretaria, de acuerdo con la reglamentacion
vigente.

Las demas que le asignen las leyes, estatutos y reglamentos vigentes.

Los requisitos que deben cumplir son:
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e Profesional Universitaria

e Experiencia en area a fin minima de 3 afios

10. AUTOEVALUACION

Con el fin de consolidar la cultura de la autorregulacion y el mejoramiento continuo de

la calidad de los programas, la Universidad de Narifio cuenta con el Sistema de
Autoevaluacion y Desarrollo Institucional (Acuerdo N° 011 de febrero 05 de 2003 del
Consejo Superior Universitario (anexo 21). A continuacion se incluye algunos

planteamientos alli esbozados.

El sistema posee tres mecanismos en donde se desarrollan procesos de auto-evaluacion,

evaluacion externa y acciones de mejoramiento, los cuales son complementarios y se

producen mutuamente. Ellos son:

Establecimiento de condiciones minimas de calidad. Es la verificacion del cumplimiento

de condiciones minimas de calidad en cada uno de los programas académicos. Como marco

conceptual y metodologico se asume la propuesta del MEN contenida en la Cartilla sobre

condiciones minimas de calidad de programas académicos
Auto-evaluacion de programas. Es la verificacion de condiciones de alta calidad en los
programas, las cuales son referentes de la accion de los programas que deben ser leidas
desde la mision institucional y desde la realidad contextuada desde donde se hace la
verificacion

Autoevaluacion institucional. Esta auto-evaluacion es complementaria a la auto-
evaluacion de programas; se asume el modelo del CNA para la acreditacion de
Instituciones de Educacion Superior.

Es una mirada al funcionamiento de la institucion y/o de los programas académicos,
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teniendo como referentes la Mision y el PEI. La auto-evaluacion se orienta a la revision de
las funciones basicas (Docencia, Investigacion y Proyeccion Social), el clima institucional

y los recursos.

a. Evaluacion externa

Es el juicio que sobre la calidad de la institucion y/o del programa hacen los pares
académicos teniendo como referencia los resultados de la auto-evaluacion.

b. Autocontrol

Permite establecer la calidad y efectividad de los controles que se implementan para
cada proceso; determinar la efectividad y la contribucion al logro de los objetivos del
proceso y el area responsable al interior de la institucion. Adicionalmente, permite
emprender las acciones de mejoramiento para el logro de los Propositos.

La auto-evaluacion y la autorregulacion es un proceso que se sigue para cualificar los
programas de manera progresiva y permanente. En tal sentido se han definido tres
momentos, claramente vinculados entre si, a saber:

Primer momento. El cumplimiento de condiciones minimas de calidad

La expedicion del Decreto 1295 del 2010 y el decreto 1330 de Julio de 2019, obliga a
todas la Instituciones de Educacion Superior a cumplir con unas condiciones minimas de
calidad en sus programas para poder seguir ofreciéndolos o cuando decidan crear un
programa nuevo. Las condiciones minimas de calidad (CMC) son condiciones previas que
constituyen un primer escalon para ofrecer un servicio de calidad (anexo 6).

Constituyen el indicador de desempefio que debe ser alcanzado para legitimar un
programa académico y se orientan a evaluar: las condiciones académicas de los programas,

los recursos fisicos y humanos de que disponen, y su pertinencia social y profesional. Las
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CMC son el arranque para la implementacion de los procesos de auto-evaluacion y
autorregulacion, y para iniciar un camino seguro hacia el mejoramiento de la calidad. En
este primer momento el programa evalua su situacion actual en relacion con las CMC
establecidas en el Decreto. A partir de esta valoracion inicial se deben tomar las decisiones
orientadas al cumplimiento de las CMC, con lo cual la evaluacion empieza a jalonar la
cualificacion del programa.

El cumplimiento de las CMC se constituye en un primer nivel de logro de calidad que
debe ser evaluado continuamente para mantenerlo e incrementarlo, teniendo en cuenta que
es de cumplimiento obligatorio continuo. De hecho los Decretos establecen que el registro
calificado debe renovarse cada siete afios. La tarea evaluativa que se inicia con el
cumplimento de las CMC debe conducir, paulatinamente, a la generacion y afianzamiento
de una cultura de la auto-evaluacion y la calidad en el programa. Por eso se la debe
considerar como una tarea permanente y no inicamente orientada a la bisqueda de un
eventual registro calificado. Cumplir con las CMC significa, entonces, una ganancia en
cuanto a sentar las bases para construir un proceso de mejoramiento contintio.

Segundo momento: El desarrollo auto-evaluativo. Alude a la tarea planeada, sistematica
y continua que emprende el programa para valorar continuamente su estado de calidad en
relacion con su proyecto educativo y los criterios, factores, caracteristicas, variables e
indicadores que propone el CNA y desde los cuales se construye el modelo de auto-
evaluacion en cada programa. La auto-evaluacion del programa implica elaborar una
propuesta que esté articulada al plan de desarrollo del programa. Tal propuesta debe tomar
como referencia el proyecto educativo del programa.

La propuesta de auto-evaluacion debe generar estrategias de trabajo especificas y
pertinentes a las caracteristicas del programa de tal manera que se lleve a cabo una tarea
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eficiente y participativa con responsabilidades concretas asignadas a cada uno de los
actores y dependencias involucrados. La implementacion de la auto-evaluacion debe ser
objeto de seguimiento constante a fin de establecer sus avances y dificultades. A su vez
debe proporcionar, de manera permanente, informacion orientada a generar acciones de
autorregulacion que alimenten el plan de desarrollo del programa.

Tercer momento: Acciones de autorregulacion.Tiene que ver con el diseflo e
implementacion de acciones concretas de cambio que, derivadas de la auto-evaluacion, se
constituyan en los instrumentos de cambio y mejoramiento que el programa genera para
alcanzar altos niveles de calidad. Es importante insistir en que la autorregulacion se expresa
a través de acciones concretas que, al igual que la auto-evaluacion, se incorporan en el plan
de desarrollo y se gestionan como parte del devenir del programa. Por tanto, en ningtin caso
la autorregulacion debe considerarse como algo “extra”. Las acciones de autorregulacion
incorporan, necesariamente, un criterio de “utilidad” en el sentido de trabajar hacia la
generacion de situaciones que busquen el mejoramiento del programa en su devenir
cotidiano. Al autorregularse el programa toma conciencia de su responsabilidad como actor
social y para cumplir cabalmente este papel propone, desde lo que le atafie, pautas de su
auto-mejoramiento.

Los momentos mencionados, sin lugar a dudas, guardan una cierta relacion secuencial
entre ellos aunque tal relacion no es rigida. Por ejemplo: la autoevaluacion y la
autorregulacion, como son procesos para el mejoramiento del programa pueden ir
ocurriendo simultaneamente. Lo mas importante, entonces, es entender los momentos de
trabajo como procesos estrechamente interrelacionados - cada uno con una finalidad
concreta — a partir de la cual pueden relacionarse en uno u otro sentido a fin de contribuir a
la cualificacion del programa.
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Las sociedades modernas se caracterizan por estar sometidas a procesos de cambio de
naturaleza estructural, continuado y relativamente rapido. La creciente influencia social del
progreso cientifico — tecnoldgico, junto con el caracter abierto de las economias y el
considerable aumento en el grado de internacionalizacion en las relaciones econdmicas y
sociales, constituyen tan s6lo algunas de las causas que, junto con sus interacciones,
permiten explicar esa situacion de cambio permanente en la que estamos instalados.

En este contexto dindmico y complejo, caracteristico de las sociedades del conocimiento
y de la informacion, aumentan las expectativas individuales y sociales con respecto a la
educacion y a la formacion. Por ello, no basta con recurrir a algunas ideas aisladas sobre la
calidad de la institucion educativa, sino que es imprescindible disponer de un marco
orientador suficientemente amplio y, a la vez, suficientemente contrastado que sirva de guia
en la bisqueda de ese necesario incremento permanente de la calidad del sistema educativo.
La gestion de calidad, en tanto que filosofia de gestion de las organizaciones, constituye
una referencia adecuada por su condicion de paradigma que incluye valores, principios y
procedimientos y porque es considerada en los ambientes especializados en el estudio de
las organizaciones como la estrategia de progreso por excelencia para las proximas
décadas.

Los procesos de ensefianza y de aprendizaje no pueden aislarse del resto de los procesos
que tienen lugar en su seno y que estan afectados por un conjunto de relaciones mutuas
entre ellos. Asi, por ejemplo, la efectividad de la labor docente de un profesor no es
independiente de la consideracion que de €l posean sus compaiieros y la Direccion; la
eficiencia del aprendizaje de los alumnos esta condicionada por el clima escolar de que
goce el centro educativo; ambas circunstancias estan afectadas por el liderazgo de la
Direccion y por la eficacia de la accion directiva y éstos, a su vez, son estimulados por los
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buenos resultados y por el reconocimiento y apoyo de la comunidad educativa. De ahi la
necesidad de situar las acciones de mejora de la calidad en una perspectiva de gestion
suficientemente amplia e inclusiva.

La fundamentacion, de la orientacion permanente de la institucion universitaria hacia la
mejora de sus procesos y de sus resultados, puede y debe encontrarse en una ética
renovada del servicio que interiorice los valores de la nueva gestion publica. Los centros
publicos educativos, como lo es la institucion universitaria, podran mejorar
progresivamente la calidad de su servicio y transformar los desafios en oportunidades si
disponen de un marco de referencia amplio, sélido y eficaz. De este modo, estaran en
condiciones de conseguir, a la vez, la satisfaccion del usuario, de la sociedad y de la propia
organizacion y contribuiran, decisivamente, a construir un futuro mejor para la educacion.

Teniendo en cuenta los retos contemporaneos, la Universidad de Narifio entiende la
evaluacion permanente como fundamento de la actividad académica e insiste en este
proceso en documentos tales como el Proyecto Educativo Institucional PEI y el Plan de
Desarrollo de la Universidad de Narifio 2008-2020. En consecuencia, el Programa de
Maestria en Didactica de la Lengua y la Literatura Espafiolas retoma la politica
universitaria respecto al sentido de la evaluacion como parte de la calidad académica del
programa. La evaluacion sera de caracter permanente dirigida a:

e Evaluacion del curriculo (anexo 22)
e Evaluacion participativa de los docentes (anexo 23)
e Evaluacion formativa de los procesos de aprendizaje (anexo 22)
e Evaluacion de los recurso bibliograficos y didacticos (anexo 22)
e Evaluacion de la infraestructura y la logistica, entre otros. (anexo 22)
El Comité Curricular y de Investigaciones bajo la direccion del Coordinador de la
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Maestrias serd el responsable de las auto-evaluaciones del Programa que se realizaran
anualmente, con la participacion de los estudiantes, los profesores, los investigadores y los
directivos del Programa con el proposito de garantizar el mejoramiento permanente de la
Maestria en las funciones principales de docencia, investigacion, proyeccion social y otros
aspectos, tal como lo sugiere el CNA. Estas auto-evaluaciones constituiran insumos
esenciales para el proceso de obtencion de acreditacion de alta calidad del Programa, en el

momento que cumpla con los requisitos para el efecto.

11. PROGRAMA DE EGRESADOS

La Universidad de Narifio fortalece cada vez mas el Programa Institucional de
Egresados, como un centro de contacto para promover las relaciones de integracion y
vinculos permanentes con los egresados de todos sus programas académicos de pregrado y
posgrado. Dichas politicas apoyan actividades que tienden a mejorar la calidad de los
programas y de los proyectos institucionales y busca alternativas laborales, académicas y
culturales. El egresado es la imagen de la universidad en la sociedad y con su actuar da
testimonio de los valores y la integralidad del alma mater.

Los egresados pueden disfrutar de los beneficios ofrecidos por Bienestar universitario;
sin embargo, el beneficio es mutuo ya que por medio de ellos, la universidad se desarrolla y
puede mejorar la excelencia a la que esta comprometida. La acreditacion que recibe la
universidad gracias a sus egresados es invaluable, pues evidencia una filosofia y un aporte
misional que contribuye al desarrollo regional y nacional. El formulario de registro de
egresados incluye la siguiente informacion:

e Datos personales: identificacion, nombres y apellidos, direccion.

e Informacion sobre estudio pregrado: programa, afio de egreso.
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e Informacion laboral: cargo, institucion, direccion.

La Maestria en Educacion Virtual generara acciones tendientes a establecer una red de
relaciones con los egresados y las respectivas instituciones a las cuales se adscriben con
miras a mantener una informacioén de doble via con relacion a: labores que desempefian,
alcances y dificultades en el desempefio, posibilidad de recibir informacion de retorno
acerca del impacto del programa, impulso y respaldo académico de la Universidad al
desarrollo académico a cada uno de los egresados de la Maestria. Ademas, los egresados
participaran activamente en el encuentro bianual de los mismos y fortalecera la actual Junta
de Egresados de la FACEDU (Anexo 24)

Estrategias a seguir

e Directorio electronico de egresados.

e Comunicacion permanente a través de la pagina web de la Facultad de
Educacion y del Programa Radial EDUCARTE (http//FACEDU.udenar.edu.co
link tic’s para educacion o http://www.ticedu.com.co
www.FACEDU.udenar.edu.co)

e Formacion contintia ofrecida por la Maestria y la Unidad de Cualificacion
Docente.

e Participacion con la publicacion de articulos, resultado de investigaciones, de
ensayos sobre diferentes campos de la educacion, en la Revista Hechos y
proyecciones del Lenguaje, Revista Historia de la Educacion Colombiana, y la
Revista Expresiones.

e Asistencia a congresos y seminarios programados por la Facultad de Educacion
y la Maestria.

e Participacion en las convocatorias para docentes de los programas de la Facultad
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de Educacion.

e Vinculacion a los proyectos y programas de proyeccion social ofrecidos por la
Unidad de Cualificacion Docente de la Facultad de Educacion.

e Miembros activos de los Grupos de Investigacion responsables de la Maestria en
Didactica de la Lengua y la Literatura Espafiolas.

e Representacion en la asociacion de egresados de los programas de la Facultad de
Educacion. En el ultimo encuentro de egresados se realizo una preinscripcion de
posibles usuarios de la Maestria en Didactica de la Lengua y la Literatura
Espafiolas (anexo 25)

Bienestar Universitario

Las acciones de bienestar universitario se realizan a nivel institucional abarcando a la
comunidad universitaria en general, por lo cual no hay servicios exclusivos para ninguna de
las facultades o programas.

Los organismos que ejecutan dichas acciones son los siguientes:
Direccion de bienestar estudiantil.

En cumplimiento de lo preceptuado en la Ley 30/92, Capitulo III, Articulo 117, el
Honorable Consejo Superior Universitario, mediante Acuerdo No. 202? del 21 de diciembre
de 1993, cre6 la DECANATURA DE ESTUDIANTES con el objetivo fundamental de
promover el bienestar individual y colectivo de los estudiantes, como elemento
indispensable para su desarrollo sociocultural y creativo en los campos de lo social,
econdmico, salud, académico, cultural, recreativo y deportivo.

Los servicios se prestan por medio de cuatro secciones, asi:

Salud y trabajo social. Orienta sus acciones al fomento y a la promocion de habitos y

estilo de vida saludable y a la prevencion de enfermedades, situaciones criticas y factores

235



de riesgo de la poblacion estudiantil
Presta los siguientes servicios:

e Atencion en medicina general.

e Atencion odontologica.

e Suministro de algunos medicamentos o descuentos en otros.

e Pequeilas cirugias, inyectologia y curaciones.

e Campaiias de prevencion en salud (conferencias, videos, asesorias, etc.).

e Atencidn psicoldgica, asesoria y consejeria.

e Realizacion, ejecucion y seguimiento del proyecto sobre becas de alimentacion.

e Deporte. Esta seccion orienta actividades de caracter formativo, recreativo y
representativo. Estimula la practica del deporte, promocionando el desarrollo de
aptitudes deportivas, y la formacion en los valores de disciplina, lealtad y
solidaridad.

e Desarrollar las siguientes actividades:

e Deporte recreativo

e Juegos Inter facultades

e Campeonato inter — roscas

e Juegos primiparos

e Mini olimpiadas en las cuales participen las diferentes sedes de la Universidad.

e Otros eventos dedicados a la ocupacion del tiempo libre (visitas a reservas
naturales, dias de concentracion en campo, entre otros.)

e [os campeonatos tienen diversas modalidades: futbol, microfutbol, baloncesto,
voleibol, tae-kwondo, tenis de mesa y ajedrez.

Deporte formativo



e Incluye actividades de formacion deportiva para estudiantes, actualmente bajo la
coordinacion del departamento de Estudios Pedagogicos, adscrito a la Facultad
de Educacion.

Deporte competitivo.Conformacion de las selecciones estudiantiles de la Universidad
(diferentes deportes) para participar en:

e Campeonatos municipales y departamentales organizados por entidades publicas
y privadas del Municipio de Pasto y Departamento de Narifio.

e Campeonatos zonales, regionales y nacionales (diferentes deportes) organizados
por ASCUNDEPORTES.

e Cursos y seminarios de actualizacion y capacitacion en diferentes tematicas de
orden deportivo.

Cultura. Genera espacios para el desarrollo de aptitudes personales y de
creatividad, y para la conformacién de grupos institucionales en las areas de teatro, la
musica vocal e instrumental, las danzas y otras ramas del arte.

Desarrollo Humano. Promueve actividades (seminarios, talleres, encuentros,
conferencias de convivencia, autoestima y crecimiento personal, etc.) que facilitan al
estudiantado la ejecucion de los proyectos de vida en el ambito de pertenencia y
fortalecer las relaciones humanas, la adaptabilidad y desempeifio de las personas en la
comunidad.

La Decanatura de Estudiantes participa también en el proyecto de Formacion
Humanistica aprobado por Acuerdo No. 069 de junio 28 de 2000, emanado del Consejo
Académico de la Universidad.

Para contribuir al bienestar de toda la comunidad universitaria, la Decanatura de

Estudiantes lidera la elaboracion y presentacion del Plan de Bienestar Institucional,
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ordenado por el Plan Operativo Anual Basico (POA 2001), Funcion V: Bienestar
Institucional, metas 1, 2, 3.
Fondo de Salud. Es el organismo encargado de las acciones preventivas y curativas

tendientes a preservar la salud de docentes, empleados, trabajadores y jubilados de la

Universidad, en concordancia con las disposiciones de la Ley 100 de 1993, dependiente de

la Rectoria pero con administracion autdnoma.
“El Fondo de Salud es una dependencia adscrita a la Universidad de Narifio cuyo

representante legal es el Rector, con organizacion administrativa y financiera propia,

habilitada para ser delegataria de funciones del Consejo Superior Universitario, cuyo objeto

es garantizar la prestacion de los servicios relacionados con la seguridad social en salud al

personal de usuarios del Fondo de Salud”.

La reglamentacion que actualmente rige fue expedida por el Honorable Consejo
Superior Universitario mediante Acuerdo No. 102 de 22 de diciembre de 2000.
“Corresponde al Fondo de Salud prestar los servicios médico asistenciales a sus
usuarios, conforme a la Ley, estatutos, convenciones y pactos vigentes y se
responsabilizara del tramite y pago de los servicios de salud.

Planes de Beneficios: El Fondo de Salud de la Universidad de Narifio prestara a sus
usuarios los siguientes servicios:

e Plan Obligatorio de Salud del Régimen Contributivo POS.

e Planes Complementarios
Plan obligatorio de salud — POS. Es el conjunto basico de servicios de atencion en
salud al que tiene derecho en caso de necesitarlo todo afiliado al Régimen Contributivo
que cumpla con las obligaciones establecidas para el efecto y que estan obligadas a

garantizar a sus afiliados las Entidades Adaptadas.
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Sus contenidos son definidos por el Consejo Nacional de Seguridad Social en Salud e
incluye educacion, informacion, fomento de la salud y la prevencion, diagnostico,
tratamiento, rehabilitacion de la enfermedad en los diferentes niveles de complejidad, asi
como e! suministro de medicamentos. La Entidad Adaptada podra incluir el tratamiento con
medicinas alternativas autorizadas para su ejercicio en Colombia, de conformidad con su
eficacia y seguridad comprobadas.

Planes complementarios. Es el conjunto de beneficios reconocidos y financiados con
recursos diferentes a los de la cotizacion obligatoria y comprenden: actividades,
intervenciones, procedimientos y medicamentos no incluidos en el Plan Obligatorio de
Salud de conformidad con pactos y convenciones vigentes”.

Los afiliados al Fondo de Salud son docentes, empleados, trabajadores y jubilados de la
Universidad de Nariflo, y sus beneficiarios, a saber, conyuges no cotizantes al sistema e
hijos menores o que estén adelantando estudios de educacion formal.

e OTROS

Dentro del mismo concepto de bienestar universitario, entendido como el conjunto de
acciones que permitan y fomenten el desarrollo del potencial humano de los miembros de la
comunidad universitaria, se puede tener en cuenta la existencia de otras condiciones
institucionales, fisicas y ambientales que coadyuvan a lograrlo:

e La existencia de una emisora de radio en FM (101.1) dirigida y manejada por
estudiantes. Emite programas de contenido cultural, con debate politico abierto a
diversas tendencias, y espacios musicales en donde se destacan todas las
manifestaciones de la cultura musical mundial y regional, clasica y
contemporanea.

e El canal de television que se constituye en un medio de extender la vida
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universitaria a la comunidad en general, y un excelente medio de publicidad a
las distintas acciones de la Universidad.

e El ambiente limpio y ordenado de todas las instalaciones de la Universidad, en
donde predominan jardines bien cuidados y amplias zonas verdes.

Recursos Financieros

Oficina de planeacion y desarrollo.Criterios y mecanismos para la elaboracion,
ejecucion y seguimiento del presupuesto y asignacion de recursos financieros para el
programa de Maestria en Educacion virtual

Virtual contara con los recursos financieros en el presupuesto de las vigencias 2013 y
2014 para asegurar su funcionamiento garantizando con ello el cumplimiento de las
condiciones minimas de calidad. Cabe anotar que este es un programa autofinanciado.

El Presupuesto del Programa de Maestria en Educacién Virtual se incluira en el
presupuesto de la Vicerrectoria de Investigaciones, Postgrados y Relaciones
Internacionales y por consiguiente en el presupuesto general de la Universidad de Narifio.
Los criterios y mecanismos para la elaboracion, ejecucion seguimiento del presupuesto y
para la asignacion de recursos financieros obedecen a un marco legal que sustenta y
garantiza la disponibilidad de recursos para el normal funcionamiento no solo del Programa
sino en general de la Universidad.

En consideracion a lo anterior, la normatividad legal se fundamenta en la Ley 30 del 28
de diciembre de 1992, por medio de la cual se dictan disposiciones del servicio publico
de Educacion Superior y en el Capitulo V del Titulo Tercero referido al Régimen
Financiero. En los Articulos 85 y 86 se sefiala lo siguiente:

“Art. 85. Los Ingresos y el Patrimonio de las Instituciones Estatales u Oficiales de
Educacion Superior, estara constituido por:
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Las partidas que le sean asignadas dentro del Presupuesto nacional, departamental,
distrital o municipal.

Los bienes inmuebles o muebles que actualmente posean y los que adquieran
posteriormente, asi como sus frutos y rendimientos.

Las rentas que reciban por concepto de matriculas, inscripciones y demas derechos.

Los bienes que como personas juridicas adquieran a cualquier titulo.

Art. 86. Los presupuestos de las universidades nacionales, departamentales y
municipales estaran constituidos por aportes del presupuesto, nacional para funcionamiento
e inversion, por los aportes de los entes territoriales, por los recursos y rentas propias de
cada institucion...”

Es conveniente anotar que segin Decreto Departamental N° 814 del 31 de julio de
1989, se aprobo el Estatuto General de la Universidad de Narifio, en el Capitulo 1.
Articulo 1°, establece que la Universidad de Narifio es un establecimiento publico de
caracter departamental académico cientifico con personeria juridica, autonomia
administrativa, patrimonio propio y domicilio principal en la ciudad de Pasto.

En el Capitulo II, relacionado con el Patrimonio y Fuentes de Financiacion de la
Universidad, en el literal b., Se tiene como fuentes de ingresos las partidas que le asignen
dentro de los presupuestos Nacional, Departamental o Municipal, y los aportes
extraordinarios de entidades publicas y las donaciones privadas.

Como resultado de la normatividad anterior, la Universidad de Narifio por Ley Nacional
y Decreto Departamental percibe ingresos del Tesoro Nacional y Departamental, ademas de
las rentas propias que generade su actividad; los cuales en su conjunto le garantizan el
normal funcionamiento de las actividades académico administrativas de los programas que
ofrece.
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La Universidad de Narifio en ejercicio de su autonomia, consagrada en el articulo 69 de
la Constitucion Politica, desarrollado en el articulo 28 de la Ley 30 de 1992 y en lo
estipulado en el Articulo 17 literal b de su Estatuto General ha adoptado mediante Acuerdo
080 de 1997 su Estatuto Presupuestal en el cual se establece toda la reglamentacion
correspondiente al sistema presupuestal, la conformacion de su presupuesto y recursos de
capital, presupuesto de gastos, programacion, ejecucion registro y control presupuestal,
responsabilidad fiscal entre otros.

Por otra parte mediante Acuerdo 025 de abril 27 de 2001, se aprob¢ el Estatuto de
Estudios en Postgrados (anexo 2) considerando la necesidad de reglamentar los
aspectos administrativos, académicos y de proyeccion social de los postgrados y con el
fin de unificar politicas, trazar directrices y establecer orientaciones centralizadas que
permitan el funcionamiento armoénico de los Programas de Postgrado, en beneficio de la
institucion, la comunidad académica y la Region.

Lo anteriormente sefialado le ha permitido a la Universidad de Narifio realizar un
adecuado manejo de los aspectos financieros de los programas de Postgrado, a través de la
Vicerrectoria de Investigaciones, Postgrados y Relaciones Internacionales la cual cuenta
con todo el ordenamiento legal, presupuestal, de infraestructura fisica y tecnoldgica para
poder ofrecer con calidad los diferentes programas de Postgrado que se ofrecen y los cuales
han tenido una amplia aceptacion por la comunidad del Departamento Narifio, Cauca y
Putumayo.

Los recursos generados por los Programas de Postgrado tienen una participacion muy
importante en el presupuesto de rentas propias de la Universidad de Narifio (20%), del
presupuesto inicial aprobado para la vigencia 2012.

Finalmente, a Continuacion se presenta el presupuesto de ingresos y gastos basicos para
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el funcionamiento de una cohorte del Programa de Maestria en Educacion Virtual

12. BIENESTAR UNIVERSITARIO

“La Universidad de Narifio, en el interés de adecuar la politica de bienestar a la
reglamentacion prevista en la ley 30 de 1992 que sefiala como orientacion en su quehacer el
desarrollo fisico, psico-afectivo, espiritual y social de los estudiantes docentes y personal
administrativo cred la Direccion del Sistema de Bienestar Universitario, mediante acuerdo
86 de octubre de 2006, acto que culmina con lo que hasta esa fecha era la Decanatura de
Estudiantes, organismo encargado de desarrollar politicas de bienestar con destino casi que

exclusivo a ese estamento de la Universidad. (Anexo 25).

Hoy existe una comprension generalizada que liga a Bienestar Universitario a tres conceptos

orientadores: Calidad de Vida, Formacion Integral y Comunidad Educativa.

. El desarrollo humano:Incluye la realizacion de las multiples potencialidades en todas
sus dimensiones del ser, como individuo y como sociedad y por ende se busca un
desarrollo integral. La satisfaccion de necesidades es cualificada hoy por un concepto
mas preciso y exigente, que es el de calidad de vida. Hablar de desarrollo supone que
existe una posibilidad de cambio y de mejoria no solo en las condiciones de vida sino
al ser humano en su integridad. Es decir, se da por supuesto que existe la posibilidad
de perfeccionamiento en el ser y que dicho perfeccionamiento no es el resultado
automatico necesario del crecimiento bioldgico. De ahi la necesidad de realizar un
trabajo de preparacion o construccion de ese desarrollo, que es a lo que se denomina

formacion, la cual debe ser integral. La formacion integral ha sido propuesta como un

243


about:blank

objetivo principal de la educacion superior, precisamente para evitar que la accion de

esta se reduzca a la sola formacion, casi siempre habilitacion profesional.

. La formacion integral:Es tarea de toda institucion de educacion superior, pero la
conciencia que en la practica de la labor académica, que es fundamentalmente docente,
se centra casi exclusivamente en la formacion profesional, ha obligado a acudir a la
instancia de Bienestar Universitario para hallar el espacio por medio del cual la
institucion provea a la actividad académica de un marco mas amplio, que el marco de
la formacion integral. Esta se convierte en la razon por la cual Bienestar Universitario
ha ido girando desde la sola preocupacion por atender a las necesidades hasta la

preocupacion mas amplia y profunda de la formacion integral.

e Comunidad universitaria: Va ligado al caracter mismo de toda institucion de
educacion superior, ella es antes que nada una comunidad educativa. Es decir, que
todas sus actividades la actividad de una comunidad de comunidades y que no podra
alcanzar sus objetivos, en particular el de la formacion integral, mientras no logre
fortalecer el sentido y los valores propios de la comunidad entre sus miembros y su

responsabilidad con la sociedad.

a. Objetivo

Propiciar el desarrollo humano de todos los integrantes de la comunidad universitaria,
mediante el fortalecimiento de procesos permanentes y dindmicos, orientados a la creacion,

desarrollo y consolidacion de una cultura de bienestar en la Universidad de Narifio.

b. Estrategias
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e Promocién de programas y convocatorias permanentes a la comunidad
universitaria para participar en las actividades de: desarrollo humano,
socioeconomico, culturales y artisticas, deportivas y recreativas, ambientales y de

salud; como aporte al desarrollo armonico e integral de la comunidad universitaria.

e Realizacion de convenios y alianzas con entidades de caracter regional, nacional e
internacional para propiciar el desarrollo de procesos y programas en las diferentes

areas de Bienestar Universitario.

e Formulacion y ejecucion de planes permanentes de formacion, capacitacion y

seguimiento para la comunidad universitaria.

1.1. Politicas

»  Contribuir con la formacion integral del estudiante en un trabajo armonico entre la
Academia y el Bienestar, permitiéndole el desarrollo de sus dimensiones culturales,

ambientales, sociales, morales, fisicas y psico-afectiva.

*  Ampliar y fortalecer los espacios que propicien el desarrollo de las diferentes

manifestaciones culturales de la comunidad universitaria.

. Promover en la comunidad universitaria estilos de vida saludables, a través de la

practica deportiva, la sana recreacion y la salud preventiva.

. Desarrollar programas y actividades de extension solidaria y participacion
comunitaria con sentido social, facilitando la interrelacion de la Universidad con su

entorno.
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. Implementar proyectos y programas que articulen las politicas institucionales,
regionales y nacionales encaminadas al mejoramiento del nivel de vida de los

miembros de la comunidad universitaria.

. Propiciar un ambiente armoénico, a partir del desarrollo sostenible en el campus
universitario.
. Contribuir en la articulacion del proyecto educativo institucional de los miembros

de la comunidad universitaria con su proyecto de vida.

1.1 Estructura organizacional del Sistema de Bienestar Universitario: Estd conformado
por distintas instancias de planeacion, programacion y desarrollo de las acciones propias

de su competencia:

. Direccion del Sistema

. Coordinaciones deArea:
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o Area de Salud Estudiantil

o Area de Apoyo Socioecondémico
o Areade Cultura

o Area de Deporte y Recreacion

o Area de Desarrollo Humano

Igualmente Bienestar Universitario, cuenta con una instancia de asesoria en cuanto a la
planeacion y direccion conformada por el Comité del Sistema de Bienestar Universitario, con
representacion de delegados del Consejo Académico, presencia de Jefe de Recursos
Humanos, los Coordinadores de area, representantes estudiantiles, representantes del sector

docente y representes del sector de trabajadores de la Universidad
1.1. Areas de BienestarUniversitario
1.1.1. Area de Salud estudiantil de Pregrado y Postgrado

Encargada de orientar acciones hacia el cuidado laprevencion, conservacion y recuperacion
de la salud en un concepto integral dirigidos a la poblacion estudiantil, tanto del pregrado
como del postgrado. De la misma forma adelanta acciones de promocioén de la salud y
prevencion de la enfermedad a través de proyectos que se articulan en la reglamentacion del
Sistema de Seguridad Social en Salud. Bienestar Universitario para el cumplimento de estas
funciones cuenta con la Unidad de Salud Estudiantil que presta servicio de atencion de primer

nivel.



La Unidad cuenta con el servicio de medicina general atendida por cinco médicos,
odontologia general por parte de igual nimero de profesionales, servicio de psicologia
atendido por dos profesionales y con el apoyo de practicantes de tltimo semestre de ese
programa. La atencion en salud se presta a estudiantes en la sede Torobajo en las
instalaciones de su IPS y enlace de del barrio la Aura para estudiantes de la Facultad de

Educacion y Liceo de Bachillerato.
1.1.2. Area de promocién socioeconémica

Programa de becas de alimentacion: Es un derecho dirigido a estudiantes de la Universidad
de Narifio que cumplan con los requisitos de promedio académico minimo de 3.3
pertenecientes a estratos mas bajos, con dificultades econdmicas para el sostenimiento, y
consistente en el servicio gratuito de alimentacion correspondiente a un desayuno y un
almuerzo que se brinda en tres restaurantes ubicados en sede Torobajo de la Universidad de

Narifio y en Sede Aurora.

Programa de Subsidios de Vivienda: Es un derecho dirigido a estudiantes consistente en
un auxilio economico mensual a aquellos estudiantes que retinan requisitos académicos de
promedio y de dificultad econdmica ademas de tener a cargo pago por arrendamiento de

habitacion en Pasto.

Programas de monitorias: Incentivo dirigido a estudiantes con buen promedio académico,
consistente en la prestacion de servicio de apoyo en la parte académica, investigativa,
administrativa, técnica de acuerdo al perfil del estudiante que presta un servicio adecuado a
su responsabilidad, esto es, sin afectar su horario de clases o labores y sobre lo cual la

Universidad concede un incentivo econdémico segun la modalidad de la monitoria.



Reliquidacion de matriculas: Programa consistente en proceso de estudio socioeconémico
previa solicitud del estudiante con destino a lograr revision de liquidacion del valor de
matricula cuando los hechos que sustenten la peticion sean reales y en efecto la condicion
del estudiante no se compadece con el valor cobrado para su derecho a estudios en la

Universidad.

Fondo de solidaridad estudiantil: Son recursos dispuestos en el presupuesto de Bienestar
Universitario y tiene el proposito contribuir a que el estudiante de pregrado que en algun
percance de tipo socioecondmico, logre culminar sus estudios a través de un apoyo
econdmico para cubrir parte del costo de matricula siempre que cumpla con requisitos de
promedio de notas, no ser beneficiario de otro programa de bienestar y se brinda hasta por

tres veces en distintos periodos.

Créditos ICETEX: Es el acompafiamiento que desde bienestar universitario se hace en
cuanto a asesoria, diligenciamiento de documentos, solicitudes a estudiantes interesados en
acceder a ese tipo de créditos, actividad que se realiza a través de un funcionario adscrito al

Sistema.

Convenios ICFES: Es un programa destinado a vincular a estudiantes de la Universidad
como Jefes de Salon, Coordinadores o Supervisores en las pruebas que ese Instituto Convoca
tanto a bachilleres, carrera administrativa o de la Judicatura y sobre el cual se otorga una

remuneracion por el trabajo realizado.

Convenios ICETEX y Universidad de Nariiio para financiacion de crédito educativo
para estudiantes de postgrado (egresados): Programa que permite la financiacion de

crédito educativo a través de alianza estratégica entre la Universidad e ICETEX que permita



el acceso y permanencia de estudiantes de pregrado y postgrados a programas de la

Universidad.
1.1.3. Area de Cultura

La mision de esta area es la de contribuir al desarrollo cultural de la comunidad universitaria
mediante las actividades culturales y artisticas, estimular y desarrollar una cultura de
convivencia, participaciéon democratica e integracion, fortalecer la identidad regional

institucional consentido social.

En esa perspectiva la Coordinacion de Cultura culmina el afio 2008 con dos procesos
esenciales para la Universidad que llenan el vacio existente hasta la fecha pese a la existencia

de un invaluable potencial humano de artistas, como son:

e Creacion del ballet folclorico de la Universidad.
e Creacion de la orquesta sinfonica de instrumentos andinos.
1.1.4. Areade deporte y recreacion

La coordinacion de deportes maneja tres tipos de desarrollo deportivo por estudiantes,

trabajadores y docentes:

e Deporte formativo
e Deporte recreativo
e Deportes electivos:

o Estudiantes



* Seleccion de futbol estudiantes, conformada por 39 integrantes de los
distintos programas y facultades

» Seleccion de futbol sala masculino conformada por 33 estudiantes

* Seleccion baloncesto masculino conformada por 18 estudiantes

» Seleccion voleibol masculino integrada por 26 estudiantes

* Seleccion atletismo conformada por 15 estudiantes

» Seleccion de ajedrez integrada por 12 estudiantes

» Seleccion tenis de mesa conformada por 19 estudiantes
o Trabajadores
+ Seleccion futbol masculino compuesta por 24 funcionarios
+  Seleccion baloncesto femenino con 12 funcionarias

e Actividades complementarias

1.2. Indicadores de apoyo o aportes recibidos

Los estudiantes de Ingenieria de Sistemas acceden generalmente a los siguientes programas:

e Becas deAlimentacion
e Subsidios de eVivienda
e Monitorias
e Tutorias Académicas
e Reliquidacion de Matriculas
e Fondo de solidaridad.
Los resultados de los indicadores de los programas mencionados se encuentran en el

Anexo.”!
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2. RECURSOS FINANCIEROS

FACULTAD DE EDUCACION DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS PEDEAGOGICOS

CRITERIOS Y MECANISMOS PARA LA ELABORACION, EJECUCION Y
SEGUIMIENTO DEL PRESUPUESTO Y ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA EL PROGRAMA DE MAESTRIA EN EDUCACION VIRTUAL

El Programa de Maestria en Educaciéon Virtual, contard con los recursos financieros
en el presupuesto de cada vigencia para asegurar su funcionamiento y garantizar con ello el
cumplimiento de las condiciones minimas de calidad. Cabe anotar que este es un programa

autofinanciado.

El Presupuesto del Programa Maestria en Educacion Virtual, se incluird en el resupuesto de
la Vicerrectoria de Investigaciones, Postgrados y Relaciones Internacionales y por

consiguiente en el presupuesto general de la Universidad de Narifio.

En el Proceso de Gestion Financiera, al inicio y al cierre de cada vigencia la Universidad
por mandato legal y estatutario dispone de la informacion presupuesta! en el Sistema
de Informacion disefiado para el efecto y que puede ser solicitada o consultada por todos los

programas de la Universidad.

Los criterios y mecanismos para la elaboracion, ejecucion seguimiento del presupuesto y para
la asignacion de recursos financieros obedecen a un marco legal que sustenta y garantiza la
disponibilidad de recursos para el normal funcionamiento no solo del Programa sino en

general de la Universidad.

En consideracion a lo anterior, la normatividad legal se fundamenta en la Ley 30 del 28 de
diciembre de 1992, por medio de la cual se dictan disposiciones del servicio publico de
Educacion Superior yen el Capitulo V del Titulo Tercero referido al Régimen Financiero.

En los Articulos 85 y 86 se sefiala lo siguiente:
"Art. 85. Los Ingresos y el Patrimonio de las Instituciones Estatales u Oficiales de

Educacion Superior, estara constituido por:



a. Las partidas que le sean asignadas dentro del Presupuesto nacional, departamental,

distrital o municipal.

b. Los bienes inmuebles o muebles que actualmente posean y los que adquieran

posteriormente, asi como sus frutos y rendimientos.
c. Las rentas que reciban. por concepto de matriculas, inscripciones y demas derechos.
d. Los bienes que como personas juridicas adquieran a cualquier titulo.

Art. 86. Los presupuestos de las universidades nacionales, departamentales y municipales
estaran constituidos por aportes del presupuesto, nacional para funcionamiento e inversion,
por los aportes de los entes territoriales, por los recursos y rentas propias de cada

institucion..."

Es conveniente anotar que segin Acuerdo No. 194 de diciembre 20 de 1993, el Consejo
Superior Universitario, expide el Estatuto General de la Universidad de Narifio, en el
Capitulo 1. Articulo 1°, establece La Universidad de Narifio es una institucion universitaria,
autonoma de caracter oficial con gobierno, patrimonio y rentas propias y con capacidad
para organizarse, gobernarse, designar sus propias autoridades y para dictar normas y
reglamentos de conformidad con la Ley..." y en el articulo 2° se sefiala que "La Universidad
de Narifio tendra como domicilio principal la ciudad de Pasto y podra establecer

dependencias o
seccionales en otros lugares de su zona de influencia, lo mismo que participar en

corporaciones o entidades de caracter publico o privado de economia mixta con arreglo

alaLey".

En el Capitulo 11, relacionado con patrimonio y régimen financiero, articulo 7°, en el literal
b., Se tiene como fuentes de ingresos "Las partidas que se le asignen dentro de los
presupuestos Nacional, Departamental o Municipal y los aportes extraordinarios de entidades

publicas y las donaciones privadas".

Como resultado de la normatividad anterior, la Universidad de Narifio por ley nacional
y decreto departamental percibe ingresos del Tesoro Nacional y Departamental, ademas

de las rentas propias que genera de su actividad; los cuales en su conjunto le garantizan



el normal funcionamiento de las actividades académico administrativas de los programas que

ofrece.
La Universidad de Nariflo en ejercicio de su autonomia, consagrada en el articulo

69 de la Constitucion Politica, desarrollado en el articulo 28 de la Ley 30 de 1992 y en lo
estipulado en el articulo 17 literal b de su Estatuto General ha adoptado mediante acuerdo
080 de 1997 su Estatuto Presupuesta! en el cual se establece toda la reglamentacion
correspondiente al Sistema Presupuesta!, la Conformacion de su Presupuesto y Recursos
de Capital, Presupuesto de Gastos, Programacion, Ejecuciéon Registro y Control

Presupuesta!, Responsabilidad Fiscal entre otros.

Por otra parte mediante Acuerdo 025 de abril 27 de 2001, se aprobo el Estatuto de Estudios
en Postgrados considerando la necesidad de reglamentar los aspectos administrativos,
académicos y de proyeccion social de los postgrados y con el fin de unificar politicas, trazar
directrices y establecer orientaciones centralizadas que permitan el funcionamiento
armoénico de los Programas de Postgrado, en beneficio de la institucion, la comunidad

académica y la Region.

Lo anteriormente sefialado le ha permitido a la Universidad de Narifio realizar un adecuado
manejo de los aspectos financieros de los programas de Postgrado, a través de Ila
Vicerrectoria de Investigaciones, Postgrados y Relaciones Internacionales, la cual cuenta
con todo el ordenamiento legal, presupuesta!, de infraestructura fisica y tecnoldgica para
poder ofrecer con calidad los diferentes programas de Postgrado que se ofrecen y los
cuales han tenido una amplia aceptacion por la comunidad del Departamento Narifio,

Cauca y Putumayo.

Los recursos generados por los Programas de Postgrado tienen una participacion muy
importante en el presupuesto de rentas propias de la Universidad de Narifio (30%), del

presupuesto inicial probado para la vigencia 2018.

1 presupuesto de ingresos y gastos se estima para una cohorte de quince (15) estudiantes
quienes cancelaran un valor de matricula equivalente a cinco (5) Salarios Minimos

Legales Mensuales Vigentes.



Finalmente, a continuacion se presenta el presupuesto de ingresos y gastos basicos

para el funcionamiento de una (1) cohorte del Programa Maestria en Educacion Virtual:

PRESUPUESTO DE INGRESOS MAESTRIA EN EDUCACION VIRTUAL (1 Cohorte)

DETA AN A% TOTAL
LLE 1-
11 111
-1V
INGRESOS 126.566.865 150.290.54 276.857.405
0
CORRIENTES 126.566.865 150.290.54 276.857.405
0
RENTASPROPIAS 126.566.865 150.290.54 276.857.405
0
DERECHOSACADEMICOS 126.566.865 150.290.54 276.857.405
0
MATRICULASYCOMPLEMENTARI 123.045.615 129.197.89 252.243.511
OSPOSTGRADOS 6
MatriculasPostgrado 123.045.615 129.197.89 252.243.511
6
INSCRIPCIONYFORMULARIOS- 3.463.500 - 3.463.500
POSTGRADO
Inscripe.yFormul.Postgrado 3.463.500 = 3.463.500
DERECHOS Y ACTAS DE GRADO- - 3.590.291 3.590.291
POSTGRADO
Derechos y Actas de Grado Postgrado - 3.590.291 3.590.291
OTROS DERECHOS ACADEMICOS 57750 17.502.353 17.560.103
- 17.441.716 17.441.716
Inscripeion Trabajos de Grado
Postgrado
PRESUPUESTO DE GASTOS
MAESTRIA EN EDUCACION VIRTUAL
(1 Cohorte)
DETALLE/ANO/CICLO ANOI ANO2 TOTAL
1-11 111-IV




MAESTRIA EN EDUCACION VIRTUAL  126.566.865 150.290.54
1

DOCENCIA 47.476.145'  62.717.029
POSTGRADO 47.476.145 62.717.029
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 47.476.145 62.717.029
SERVICIOS PERSONALES 47.476.145 62.717.029
DOCENTES DE CATEDRA 47.476.145 45.205.546
Docentes de Catedra 47.476.145 45.205.546
Honorarios H.C.-Docentes Vinculados 41.283.604 39.013.006
Honorarios H.C.-Docentes Invitados 6.192.541 6.192.541
PERSONAL DE APOYO - 17.511.483
ADMINISTRATIVO
PERSONAL DE APOYO - 17.511.483
ADMINISTRATIVO AUTOFINANCIADO
HONORARIOS AUTOFINANCIADOS - 17.511.483
Honorarios por Pestacion de Servicios - 17.511.483
Honorarios por Pestacion de Servicios- - 17.511.483
Autofinanciados
BIENESTAR 3.313.200 3.313.200
BIENESTAR UNIVERSITARIO 3.313.200 3.313.200
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 3.313.200 3.313.200
SERVICIOS PERSONALES 3.313.200 3.313.200
MONITORES Y AUXILIARES 3.313.200 3.313.200
Auxilio Economico a Estudiantes 3.313.200 3.313.200
Monitorias - 3.313.200 3.313.200
APOYO INSTITUCIONAL 56.309.119 57.608.863
APOYO ACADEMICO- 56.309.119 57.608.863
ADMINISTRATIVO
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 56.309.119 57.608.863
SERVICIOS PERSONALES 24.096.000 24':096hoo
PERSONAL DE APOYO 24.096.000 24.096.000
ADMINISTRATIVO

PRESUPUESTO DE GASTOS

MAESTRIA EN EDUCACION VIRTUAL
(1 Cohorte)

276.857.40
5
110.193.17
4
110.193.17
4
110.193.17
4
110.193.17
4
92.681.691
92.681.691
80.296.610
12.385.081
17.511.483

17.511.483

17.511.483
17.511.483
17.511.483

6.626.400
6.626.400
6.626.400
6.626.400
6.626.400
6.626.400
6.626.400
113.917.98
2
113.917.98
2
113.917.98
2

"48 192.000
48.192.000



ANO1

ANO2

DETALLE/ANO/CICLO 111 LIV TOTAL
PERSONALDEAPOYOADMIN
f[TJTRgFTII;I’SNCIADO 24.096.000 | 24.096.000 38.192.00
HONORARIOSAUTOFINANCIADOS 24.096.000 24.096.000 48.192.00
0
HonorariosporPestaciondeServicios 24.096.000 24.096.000 48.192.00
HonorariosporPestaciondeServicios- :
Autofinanciados 24.096.000 24.096.000 38.192.00
GASTOSGENERALES 17.025.095 17.571.004 34.596.09
MATERIALESYSUMINISTROS 6.526.000 5.020.000 (1)1 .546.00
PapeleriayUtilesdeEscritorio 6.024.000 5.020.000 (1)1 .044.00
MaterialdeCarnetizacion Estudiantes 502.000 o (5) 02.00
SERVICIOSPUBLICOS 1.463.095 1.507.004 2.970.09
9
Agua 335.155 345.225 680.38
1
Energia 1.127.940 1.161.779 2.289.71
8
IMRRESOSYPUSUCAC!PNES 3.012.000 4.016.000 7.028.00
Impresos yPublicaciones 3.012.000 4.016.000 2.028.00
0
VIATICOSYGASTOSDEVIAJE 6.024.000 7.028.000 13.052.00
0
ViaticosyGastosdeViaje-Postgrados 6.024.000 7.028.000 (1)3 .052.00
TRANSFERENCIAS 15.188.024 15.941.859 31.129.88
TRANSFERENCIASINTERNAS 15.188.024 15.941.859 §1.129.88
3
TransferenciasaUDENARPostgradosPropios 7.594.012 7.970.929 15.564.94
1
TransferenciasaVIPRIPostgradosPropios 7.594.012 7.970.929 15.564.94

1




INVERSION 19.468.401 26.651.448 46.119.84
9
PLANDEDESARROLLO 19.468.401 26.651.448 46.119.84
9
GASTOSDEINVERSION 19.468.401 26.651.448 46.119.84
9
PLANDEDESARROLLOPENSARLAUNI
VERSIDADYLA REGION 19.468.401 26.651.448 46.119.84
9
PROGRAMAMODERNIZA
CIONDELA 9.538.000 10.542.000 20.080.00
INFRAESTRUCTURA 0
SubprogramaModernizacionlnfraestructura
Informatica 4.016.000 5.020.000 9.036.00
0
SubprogramaModernizacionlnfraestructuraBi 4.518.000 2.510.000 7.028.00
blioteca 0
SubprogramaDotaciondeMueblesyEquipos 1.004.000 3.012.000 4.016.00
0
.PROGRAMAINVESTIGACION 9.930.401 16.109.448 26.039.84
9
Subprogramaproyectosdelnvestigacion- 9.930.401 16.109.448 26.039.84
Postgrados 9
CUADRO RESUMEN PRESUPUESTO
MAESTRIA EN EDUCACION VIRTUAL
(1 Cohorte)
AN AN
DETALLE/ANO/CICLO Ol 02 TOTAL
1 11
- 1-
1 v
1
Totallngresos 126.566.8 150.290.5 216.857.4
65 40 05
TotalGastos 126.566.8 150.290.5 276.857.4
65 41 05
Diferencia entreingresosygastos - ©O) -

Nt

/2%( 2%,
Revis6: Maftha Lucia Efiriquez/Guerrero

irectora
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